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OZET

MEMIS, Mehmet Akif. “6102 Sayili (Yeni) Tiirk Ticaret Kanunu'nda Yer Verilen
Denetimin Sermaye Sirketleri Uzerine Etkileri: Lisansli Depo Isletmeleri Uzerine Bir

Arastirma”, Yiksek Lisans Tezi, Kirikkale, 2017.

Tiirkiye’de uzun yillardan beri yiiriirliikte bulunan temel kanunlarimizdan biri olan
6762 sayilt eTTK’nin yerine, 01.07.2012 tarihinde 6102 sayil1 yeni Tiirk Ticaret
Kanunu ylriirliige girmis, bu Kanun ile sermaye sirketlerinin yapisinda ve

denetlenmesinde koklii degisiklikler meydana gelmistir.

Bu arastirmanin amaci; Tirkiye’de kurulu sermaye sirketlerinin bagimsiz denetim
konusundaki algilar1 ve isletmeleri {izerinde etkileri hususunda goriiglerinin tespit
edilmesidir. Tiirkiye’de anonim sirket statiistinde kurulu ve Kamu Gozetimi Muhasebe
ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan bagimsiz denetim kapsaminda sayilan, 42
lisansli depo isletmesinden 14’ iizerinde, sabit soru formu temelinde bir anket
calismast yapilmistir. Toplam anket miktar1 23°diir. Lisansli depo isletmesi
yoneticileri tarafindan katki sunulan anketlerde, isletme yoneticilerinin genel olarak
bagimsiz denetimin isletmenin maliyetleri, yonetim kararlari, finansman saglamadaki
faydasi, ortaklarin bilgi diizeyinin arttirilmasi ve isletmenin kurumsal yapisi tizerinde

olumlu etkisinin var oldugu yoniinde algiya sahip olduklar1 goriilmektedir.

Anahtar Sozciikler: 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, Bagimsiz Denetim, Sermaye

Sirketleri, Lisansli Depo Isletmeleri, Bagimsiz Denetimin Etkisi.



ABSTRACT

MEMIS, Mehmet Akif. "The Effects of Audit on the Capital Companies of the 6102
(New) Turkish Commercial Law: A Research on Licensed Warehouse Operations”,
M.S. Thesis, Kirikkale, 2017.

The new Turkish Commercial Law Code No. 6102 entered into effect on 1 July 2012
instead of the ETC numbered 6762, which is one of the basic laws that have been in
force in Turkey for many years. With this law, fundamental changes in the structure

and supervision of the capital companies have come to the fore.

The purpose of this research is to determine the opinions of the capital companies
established in Turkey on the effects on the perceptions and operations on the subject
of Independent Audit. 14 of the 42 licensed warehouses operated by the Public
Oversight, Accounting and Auditing Standards Authority, a questionnaire study was
conducted on the basis of the fixed question form. The total number of questionnaires
Is 23. In the surveys provided by the licensed warehouse managers, it is seen that the
managers are perceived as having a positive effect on the cost of the independent audit
company in general, management decisions, benefit in financing, increase of the

knowledge level of the partners and institutional structure of the business.

Keywords: Turkish Commercial Law Code No. 6102, Independent Audit, Capital

Companies, Licensed Warehouses Operations, Effect of Independent Audit.
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GIRIS

Denetim, iktisadi olay ve faaliyetlerle ilgili iddialarin 6nceden saptanmis Olgiitlere
uygunluk derecesini arastirmak ve sonuglarini ilgi duyanlara bildirmek amaciyla
tarafsizca kanit toplayan ve bu kanitlar1 degerleyen sistematik siire¢ seklinde
tanimlanabilir. Tiirkiye’de bagimsiz denetim, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve
Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu ile yasal altyapiya kavusmus olup Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun mevzuati ile ticaret hayatinda uygulama olanagi bulmustur.

Amerika Birlesik Devletleri’nde yasanan denetim skandallarinin ardindan Sarbanes
Oxley Kanunu ile pay sahipleri ve yatirimcilara dogru, zamaninda, anlasilabilir ve
yorumlanabilir finansal bilgi saglanmasi yoluyla bu kisilerin dogru kararlar
verebilmelerinin saglanmasi amaciyla yasal mevzuat olusturulmustur. Tiirkiye’de de
benzer sekilde bagimsiz denetimin olusturulmasi yoniinde mevzuat calismalar
baslatilmis, bu c¢alismalarin sonucunda Kamu GoOzetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu kurulmustur. Ayrica, 6102 sayili yTTK’da (6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu) belli kistaslara uyan anonim sirketlerin bagimsiz denetim kapsamina
alinmasi saglanmis, yakin gelecekte tiim anonim sirketlerin bagimsiz denetime tabi

olmas1 amaclanmastir.

Bunun yaninda, Tiirkiye’de 2005 yilinda, anonim sirket statiisiinde lisansli depo
isletmeleri kurulmasi i¢in yasal mevzuat hazirlanmis, tez ¢aligmalarimizin yapildig
donemde bu sirketlerin sayisi 42’ya ulagsmustir. Lisansli depo isletmelerini;
depolamaya uygun nitelikteki hububat, baklagiller, yagl tohumlar, pamuk, findik,
zeytin, zeytinyag1 ve kuru kayisi gibi standardize edilebilen temel ve islenmis tarim
riinlerinin standartlar1 belirlenerek emniyetli ve saglikli kosullarda lisansli depo
isletmelerine ait depolarda depolanmasini ve bu {iriinlerin ticaretinin yine bu isletmeler
tarafindan diizenlenen iiriin senetleri vasitasiyla yapilmasini amaglayan anonim sirket
statiistinde kurulabilen ve icra edilen isin kamusal fayda olusturmasina binaen

bagimsiz denetime tabi olan sirketler olarak tanimlayabiliriz.

Ticaret hayatinda yeni faaliyet kolu olarak yer edinen lisansli depo isletmeleri, ayni

zamanda Tiirkiye’de tarimsal potansiyelin etkin ve verimli kullanilabilmesinde hayati



Ooneme sahip olmasi bakimindan tezimizin konusunu olusturmaktadir. Bununla
birlikte, yapilan arastirmalar sonucunda lisansli depo isletmeleri iizerinde yapilan
caligmalarin son derece sinirli olmasi ve bagimsiz denetimin bu sirketlerdeki algisi
bakiminda higbir ¢alisma olmamasi da arastirma konumuzun sec¢iminde etkili

olmustur.

Tezimizin birinci bolimiinde; sermaye sirketleri ile ilgili genel bilgiler, Tiirkiye’de
kurulu sermaye sirketlerinin yapis1 ve ozellikleri ile ilgili agiklamalara ve tanimlara
yer verilecektir. Ayrica 6102 sayili (yeni) Tiirk Ticaret Kanunu ile 6762 sayili (miilga)
Tiirk Ticaret Kanunu arasindaki sermaye sirketlerine yonelik mevzuat
degisikliklerinden ve ayrica ilk defa ihdas edilen mevzuat hiikiimlerinden

bahsedilecektir.

Tezimizin ikinci boliimiinde denetimin tanimi, denetim tiirleri, denetim standartlari, i¢
denetim, c¢esitli kurum ve kuruluslarin yapmis olduklari denetimlerden
bahsedilecektir. Bununla birlikte, bagimsiz denetimin olusma siireci, yasal altyapisinin

olusmasi ile uluslararasi denetim ve raporlama standartlarina yer verilecektir.

Tezimizin tg¢iincli boliimiinde ise lisansli depo isletmeleri hakkinda bilgi verilerek,
lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin bagimsiz denetim hakkindaki bilgileri,
isletmelerine fayda/maliyet olarak katki saglayip saglamadiklari, isletme yOnetimi,
yatirimeilar, ortaklar nezdindeki degerlendirmeleri, baska bir deyisle isletmelerin,
biinyelerinde gerceklestirilmekte olan bagimsiz denetim faaliyetleri lizerindeki bilgi
ve alg1 diizeylerinin Ol¢iilmesi amacglanmistir. Bu ama¢ dogrultusunda Tiirkiye’de
kurulu lisansli depo isletmelerinin {ist diizey yoneticilerine yonelik anket ¢alismasi
yapilarak elde edilen verilerin SPSS 24 (Statistical Package for the Social Sciences)
programinda analizi yapilacaktir. Calismanin bu boliimiinde yapilan uygulama ile s6z
konusu isletme yoneticilerinin bagimsiz denetime iliskin degerlendirmeleri ve algilari

analiz edilecektir.

Tezimizin sonug boliimiinde, bagimsiz denetgilik ile ilgili genel bilgilere deginilecek
olup tigilincii boliimde yer verilen ¢alismamizin sonuglarina iligkin degerlendirmelere

ve Onerilere yer verilecektir.



BIiRINCI BOLUM
TURKIYE’DE SERMAYE SIRKETLERI VE SERMAYE SIRKETLERININ
DENETIMI

21. ylizyilda gerek ulusal gerekse uluslararasi alanda ticaret ve ticaret hukuku alaninda
bircok gelisme yasanmustir. Tirkiye’de 1957 yilindan beri yiiriirliikte bulunan,
yiirtirliige kondugu donem sartlarinda devrim niteliginde etkiler yapmis olan 6762
sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun 21. yilizyill sartlarina uyarlanmasi zorunlu hale
gelmigtir. Tiirk Ticaret Kanununda degistirilmek istenen kanun maddelerin fazlaligi,
yiriirlige girmesinden gilinlimiize birgok degisiklige ugramis olmasi, Kanunda
biitiinliiglin saglanmasi i¢in yeni bir kanun yazimimin daha uygun olacagi kanaatini
giiclendirmistir. Bu irade dogrultusunda, uzun bir ¢alisma neticesinde 2012 yilinda
yiirlirliige giren 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu olusturulmustur. Bu bdliimde,
sermaye sirketleri ile ilgili hususlarda, eski kanun yeni kanun kiyaslamasi, yeni kanun
ile ilk kez diizenlenen konular, Kanunun olusturulma siireci, yeni kanun gereksinimi

ile sirket tiirlerine yer verilecektir.

1.1. DUNYADA VE TURKIYE’DE TICARET HUKUKUNUN GELISiMi

Tarihte, i1slemlere yonelik ilk kaide koyma hususunun Babil Hiikiimdar1 Hammurabi
tarafindan yapildigi zannedilmektedir. Modern ticaret hayatimizda siklikla
kullandigimiz, faiz, 6diing para verme, sirket, vedia ve komisyona benzer islemlere
yonelik kaidelerin, Hammurabi kanunlarinda yer aldig1 gortilmektedir. Kralliklarin,
devletlerin ve milletlerin birbirleri ile yapmis oldugu ticari alisverislerde bu kaidelerin
onemli bir yer tuttugu anlasilmaktadir. Tarith boyunca ticaret hayatlar1 ile 6n planda
olan Fenikeliler ve Yunanllar gibi birgok millet bu kaidelerden yararlanmislardir.
Roma doneminde ise ticarete olan bakis acisindaki farkliliklar nedeniyle ticaret
hukuku pek gelismemistir. Orta cagda ise Amerika ve Hindistan gibi yeni bolgelerin
kesfi ile ticaret ve sanayi biiyiik gelisme géstermis buna paralel olarak da, kanunlar ve
kurallarin yeknesak olmasi egilimiyle ticaret hukuku da gelismistir. Tarihte ilk kez
ticaret hukukunun bir devlet tarafindan tanzim edilmesi, 1763 yilinda Fransa’da

cikarilan Kara Ticareti Emirnamesi ile olmustur. Yakin ¢ag tarihinde ise teknik



anlamda ilk ticaret kanunu Fransa’da Napolyon tarafindan 1807 yilinda ¢ikarilmistir.
Fransa’y1 daha sonra Almanya takip etmistir (Karahan, 2011: 4-7).

Osmanli doneminde batililasma ¢abalar1 1s1ginda ilk ticaret kanunu 1850 yilinda
c¢ikarilmistir.  Bu kanunun ¢ikarilmasindan sonra, 1860 tarihinde ticaret
mahkemelerinin kurulmasi, 1905 yilinda sigorta islemlerinin ve 1906 yilinda ise deniz
ticaretine iliskin hususlarin eklenmesi ile ilgili gelismeler takip etmistir. Cumhuriyet
doneminde ise; 1926 yilinda Tirk Ticaret Kanunu, Medeni Kanun ile birlikte
yiriirliige konmus Kanun, 1957 yilinda ¢ikarilan Tiirk Ticaret Kanunu yiirtrliige
girinceye kadar gecerliligini devam ettirmistir. 1957 yilinda yiiriirliige giren eTTK
(miilga 6762 sayili Tirk Ticaret Kanunu) nin mimari ise Prof. Hirg’tir (Arkan, 2005:
6-8).

yTTK ise, 13.01.2011 tarihinde mecliste kabul edilmis ve 01.07.2012 tarihinde
yiiriirliige girmistir'. yTTK y1 gerekli kilan sebeplere bakildiginda, uluslararasi hukuk
rejimlerinin devreye girmesi 6zellikle 1980°1i yillardan sonra Tiirkiye’de dis ticaret
alanindaki atilimlarla ticaret yapanlarin daha fazla uluslararasi hukuk rejimlerine
maruz kalmalari, internetin yayginlagmasi ile birgok islemin zaman kisitlarina veya
mekana bagimli kalinmaksizin yapilabiliyor olmasi, teknolojik yenilikler, AB (Avrupa
Birligi) miizakere siireci, sirket birlesmelerinin ve topluluklarinin artmasi, e-ticaretin
artmast gibi nedenlerle ¢agin kosullarina uygun, biitliinliili olan yeni bir ticaret

kanununun hazirlanmasini zorunlu kilmistir (Karahan, 2011: 10-12).

1.2. TURKIYE’DE SERMAYE SIiRKETLERI

Tiirkiye’de 3 sekilde sermaye sirketi kurmak miimkiindiir. Bunlar anonim, limited ve
eshamli komandit sirket seklindedir. Eshamli komandit sirketin sayisi son derece
siirhdir. Tiirkiye’de 2016 yili Kasim ay itibariyle toplam firma sayist 1.887.165°dir.
Ayni dénemde limited sirket sayis1 781.785 ve anonim sirket sayis1 121.053 diir?.

Dolayistyla Tiirkiye’de kurulu firmalarin neredeyse yarisim sermaye sirketleri

! Kanunun 01.07.2012 tarihinde yiiriirlige girmekle beraber, Kanunda yer verilen hiikiimlerin
bazilarinin daha sonraki tarihlerde yiiriirliige girmesine hiikmedilmistir.
2 Giimrik ve Ticaret Bakanhg, 2016 Yii Kasim Ayr  Veri Biilteni. S.9.
http://risk.gtb.gov.tr/istatistikler/veri-bultenleri/2016 (E.t.: 24.12.2016)
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olusturmaktadir. Emekten ziyade sermaye unsurunun 6n planda oldu bu sirket
tirlerinin Tiirkiye’deki sermaye birikiminin olugmasinda ve sermaye piyasalarinin
gelismesinde onemli rol iistlenmektedir. Ozellikle anonim sirketler, kurumsal
yapilariyla uluslararast rekabet edilebilirlik seviyesinin artmasina da katki

saglamaktadir.

Sermaye sirketi ibaresi Tiirk Ticaret Kanununda yer almakla birlikte, bu deyimin ilk
kullanildigr yer Kurumlar Vergisi Kanunu olmus ve bahsi gegen yasanin 2'nci
maddesinde sermaye sirketleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore kurulmus olan
anonim, eshamli komandit ve limited sirketler ile ayn1 mahiyetteki yabanci kurumlar

olarak tanimlanmustir (Kavak, 2005: 10).

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 124’tincti maddesinde ticaret sirketlerinin;
kollektif, komandit, anonim, limited ve kooperatif sirketlerinden ibaret oldugu, bu
sirketlerden kollektif ve komandit sirketlerin sahis; anonim, limited ve sermayesi
paylara boliinmiis komandit sirketlerin ise sermaye sirketi olduklar1 agikga

belirtilmistir.

YyTTK’nin 135’inci maddesinde sahis ve sermaye sirketlerinin organlar1 ve ortak
ve/veya pay sahiplikleri hakkinda kavramsal bir cerceve cizilmekte yine madde
metninde, kii¢iik ve orta biiyiikliikteki sirketlerin belirlenmesindeki kriterlerin; sahis
sirketleri i¢in kanunun 1522°nci maddesi ve sermaye sirketleri i¢in kanunun 1523’ncii
maddesinde belirlendiginden bahsedilmektedir. Kanunun “él¢ceklerine  gore
isletmeler” baghklt 1522’nci maddesinde sahis ve sermaye sirketi ayrimi
yapilmaksizin tiim kiigiik ve orta biyiikliikteki isletmeleri tanimlayan Ol¢iitlerin
Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin ¢ikaracagi yonetmelikle belirlenecegi, yonetmelikte
ozellikle sanayi ve ticaret alaninda Tiirkiye’deki en 6nemli kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarindan biri olan Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin ve 02.11.2011
tarithinde yayimlanarak yiiriirliikk kazanan 660 sayili Kanunu Hiikmiinde Kararname ile
kurulan Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumunun goriisleri
alinarak yapilmasi hiikiim altina alinmistir. Kanunun 1523’°nciti maddesinde ise kiiciik
ve orta dlgekli sermaye sirketlerinin de Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nca hazirlanacak

yonetmelikte yer verilen esaslara tabi olacagi, sinirlar1 yonetmelikle tayin edilecek



sermaye sirketleri disinda kalan tiim sermaye sirketlerinin de biiyiikk sermaye sirketi
sayilacagt belirtilmistir. Bununla birlikte maddede ayrica, 6lgegine bakilmaksizin
faaliyet alanlar1 belirli bazi sirket tiirlerinin de biiyilk sermaye sirketlerinden
sayilacagindan bahsedilmektedir. Ornek verecek olursak bankalar, yatirim bankalari,
sigorta sirketleri, emeklilik sirketleri ve benzeri sirketleri bu kapsamda sayilmaistir.
Kanun maddesinde 6rnek olarak sayilan bu sirketlerin “varliklari giivenilir kisi
sifatiyla genis bir kitle adina muhafaza etmek olan” lafzi ile tek tek sayildigi
gorilmektedir. Kanun metninde bahsedilen sirketler kendi 6zel kanunlar ile hak,
yetki, sorumluluk vb. smirlar1 belirlenmis olan kuruluslardir. Ornegin bankalar;
mevduat toplama, kredi verme, yatirnm araglarini kullandirma, reeskont islerinin
yapilmasi, karsilik ayrilmasi vb. islemlerinin tiimiinii dogrudan kanundan veya kanun
acikeca verdigi yetkiye dayanarak hazirlanan mevzuata veya verilen kararlara (Kurum,
Kurul vb.) dayanarak yapmak zorundadirlar. Bunlarla birlikte kanun maddesinde
ayrica kiigiilk ve orta Olgekli sermaye sirketlerinin biiylik sermaye sirketleri ile
arasindaki gecislerin ne sekilde olacagy, tiir degistirme ve birlesmelerle sirketin hangi

kategoride yer alacagina iligkin hususlara da yer verilmistir.

1.3. SERMAYE SIRKETLERININ OZELLIKLERI

Sermaye sirketleri emekten ziyade sermaye unsurunun 6n planda oldugu sirket
tiiriidiir. Bu sirketlerde ortaklarin veya kisilerin sahsi kimliklerinden ziyade sirketin
kisiligi 6n plandadir. Her ne kadar Kanunda limited ve eshamli komandit sirketler de
sermaye sirketi olarak sayilsa da, sermaye sirketinin 6zellikleri olarak bahsedecegimiz
bu baslikta daha c¢ok anonim sirketlerin Ozelliklerine yer verilecektir. Sahis
sirketlerinde miiteselsil ve smirsiz sorumluluk var iken, sermaye sirketlerinde hak
ancak sirket tlizel kisiliginden talep edebilmektedir. Ayrica burada ortagin sirket
alacaklilaria ve tiglincii kisilere karst mesuliyetlerinde sermaye taahhiidiinii yerine
getirip getirmedigi hususuna da bakilmamaktadir. Ciinkii ortak, sermaye taahhiit
borcundan dolay1 sirkete sorumludur. Sahis ve sermaye sirketleri arasindaki
farkliliklardan bir digeri ise sirket sermaye miktariin belirli olmasi hususunda
karsimiza c¢ikmaktadir. Sahis sirketlerinde herhangi bir sermaye sinirlamasi
bulunmazken anonim sirketlerde asgari 50.000 TL [tabi oldugu kanunlarda ayrica bir
tutar belirtilmemis ise; SPK (Sermaye Piyasasi1 Kurumu), BDDK (Bankacilik

Diizenleme ve Denetleme Kurumu) vb.] ve limited sirketlerde ise 10.000 TL dir. Sahis

6



sirketlerinde daha ¢ok giivene dayali iligski bulunmakta ve her ortagin -ki genellikle az
sayida olurlar- sirketi temsil ve idare ettigi bir yapi1 bulunmakta iken; sermaye
sirketlerinde temsil ve ilzam sirket organlar1 vasitasiyla yerine getirilmektedir.
Sermaye sirketlerinin temsil ve ilzam1 bakimindan, anonim sirketlerde yonetim kurulu,

limited sirketlerde ise miidiir/midiirler bu gorevi ifa etmektedirler.

Bunlarla birlikte; sermaye sirketleri sirkete ortak katilimi, ortaklarin pay degisiminin
kolaylikla gergeklestiriliyor olmasi yoniinden de sahis sirketlerine nazaran avantajlara
sahiptir. Ornegin sahis sirketinde ortak degisimi tiim ortaklarin oybirligi kararin
gerektirirken (giliven esasli ve kisi unsurunun 6n planda olmasti) ve ayrica ana s6zlesme
degisikligini zorunlu kilarken, anonim sirketlerde ortaklik devirleri nitelikli bir
cogunluk aranmaksizin kolaylikla yapilabilmektedir. Limited sirketlerde ise so6z
konusu hususun ortaklar genel kurulu karar1 gerektirmesi ve kararin ticaret siciline
tescil edilmesi zorunlulugundan dolayr anonim sirketlere nazaran daha zor

gerceklesmektedir.

Sahis sirketlerinde sirket alacaklilarina karsit ortaklar, mal varliklariyla sorumlu
olmalar1 nedeniyle sirket yonetiminde, yoneticilerin tasarruflarimin kisitlanmasina
gerek goriilmez iken, sermaye sirketlerinde sirket yonetici ve ortaklarinin
yiikiimliiliiklerinin sinirlandirilmamis olmasi sirket alacaklilar1 ve/veya sirketle iliskili
tictincti kisiler yoniinden menfi bir durum olusturma ihtimaline karsin sirket yonetici

ve ortaklarinin sirket malvarlig: tizerindeki tasarruf yetkileri sinirlandirilmigtir.

Sahis sirketlerinde, yapilan ticari faaliyetler neticesinde olusan kérin da zararin da
ortaklar arasinda boliisiilmesi esasken, sermaye sirketlerinde ortaklar sirket zararina
katilmazlar. Bir zarar var ise bundan sirket tiizel kisiligi sorumludur. Ancak bir kar var
ise sirket ana s6zlesme hiikiimleri de dikkate alinmak suretiyle bu kar dagitilir veya
sermayeye eklenir®. Bunlara ilaveten sermaye sirketlerinde ortagin sermaye tutari oy
hakki ile dogrudan iligkilidir. Sahis sirketlerinde genellikle her ortagin sirket lizerinde
temsil ve yonetim hakki oldugundan dolayr her ortagin ayrica sinirsiz denetim

yetkisine de sahip oldugu kabul edilmekte iken, 6zellikle de rekabet yasagi ve ticari

3 Veyahut ta yedek akge olarak ayrilir.



sir hususunda sirket bilgilerine ulagmada sermaye sirketlerinde daha kati kurallarin

olmasi da tabidir (Bozkurt, 2012: 11-16).

Kisaca deginmek gerekirse Kooperatifler ise hem sahis sirketlerine hem de sermaye
sirketlerine benzer Ozellikler tasimasi nedeniyle ayr1 bir kanun olan 1163 sayili
Kooperatifler Kanunu’nda diizenlenmistir. Kanunun 98’inci maddesinde bahse konu
Kanunda aksine hiikiim olmayan hallerde Tiirk Ticaret Kanununun anonim sirketlere
dair hiikiimleri uygulanir hitkmii ile hukuksal temelleri bakimindan anonim sirketlerin
hiikiimlerine yakinlastirildigir goriilmektedir. Kooperatiflerin hangi smifa girdigi
hususu doktrinde tartismali bir husustur. Bu nedenle tez icerisinde kooperatif

sirketlerine yer verilmeyecektir®,

1.4. SERMAYE SIRKETLERININ YAPISI

Bu kisimda, sermaye sirketleri arasindaki yapisal ve niteliksel farkliliklar ele
alinmakla beraber, sermaye sirketlerinin sahis sirketlerinden farklilasan noktalarina da

deginilecektir.

1.4.1. Sermaye Yapisina Gore Sermaye Sirketleri

Sermaye yapist itibariyle sermaye sirketleri esas (sabit) sermayeli ve kayitli sermayeli

olmak iizere ikiye ayrilir. Bunlara kisaca deginecek olursak:

e Esas (Sabit) Sermayeli Anonim Sirketler

yTTK’da anonim sirket tanim1 eTTK da oldugu sekliyle dil sadelestirilmesi yapilarak
aynen alimmistir. Kanunda, anonim sirketlerin sermayesinin belirli ve paylara
boliinmiis olmasi, sirket ana sozlesmesi ile belirlenmesi, sermaye miktarinin
artirtlmasi veya azaltilmasinin ancak ana sozlesme degisikligi ile yapilabileceginden
bahsedilmekle beraber, sermaye miktarinin korunmasi yoniinde de hiikiimlere yer

verildigi goriilmektedir. Kanunda bahsedilen “béliinmiis” kelimesi ise her bir pay

4 Bagimsiz Denetim mevzuati ¢ergevesinde, 4572 sayili Tarim Satis Kooperatif ve Birlikleri Hakkindaki
Kanun kapsamindaki kuruluglara tezimizin ilgili bélimlerinde deginilecektir.



bedelinin degerinin yine ana sozlesme ile belirlenmesi hususunu ihtiva etmektedir.
Borglarindan dolayi yalnizca mal varligi ile sorumlu olan anonim ve limited sirketlerin

kurulusunda, sirket alacaklarina teminat olusturmasi amaciyla asgari sermaye

miktarlar1 da kanunda yer almaktadir (Bozkurt, 2010: 276).

e Kayith Sermayeli Anonim Sirketler

Kayitli sermaye sistemine tabi olmak veya esas sermaye sisteminden kayitl sermaye
sistemine gecmek isteyen sirketler Giimriik ve Ticaret Bakanliginin iznine tabidir.
Sirket yonetim kurulu iiyeleri kayitli sermaye tavanini belirlemek suretiyle genel
kuruldan en fazla 5 yil i¢in izin alirlar. S6z konusu sermaye tavani asilmamak
suretiyle® verilen siireler ierisinde her defasinda genel kurulun iznine tabi olmaksizin
yonetim kurulu sermaye artirrminda bulunabilmektedir. Kayith sermaye sistemini
benimseyen sirketlerin asgari sermaye miktart 100 bin TL. olarak belirlenmistir.
Kayith sermaye sistemine ile ilgili bir diger 6nemli husus Sermaye Piyasasi
Kanunu’nda karsimiza ¢ikmaktadir. Kanunda halka acik sirketlerde haklari ihlal edilen
pay sahiplerinin yonetim kurulunun kayith sermaye kapsaminda aldigi kararlar

aleyhine iptal davasi agilabilecegi hilkkmiine yer verilmistir (Moray, 2015: 141-152).

1.4.2. Ortaklarin Sorumluluklarina Gére Sermaye Sirketleri

Sahis sirketlerinde ortaklarin sirket alacaklilarina kars1 sorumlulugu tiim mal varliklari
ile olmakta iken sermaye sirketlerinde bu husus ortaklarin taahhiit ettikleri sermaye
miktart ile siirlidir. Ayn1 zamanda ortagin sorumlulugu sirkete karsi olmaktadir.
Boylece asgari mali yasam standartlarina miidahale yoniinden herhangi bir siiphesi

olmayan sermaye sirketi ortaginin yatirim istahi da artacaktir.

5 Istisnas1: Sermaye artirrminda i¢ kaynaklar yoluyla sermaye tavaninin asilmasina izin vermektedir.



1.5. ETTK VE YTTK DONEMINDE SERMAYE SiRKETLERI

Bu bolimde sermaye sirketlerinin hem eTTK hem de yTTK donemindeki yapisi
incelenerek, iki kanunda yer verilen sermaye sirketlerine yonelik hiikiimlerde yapilan

degisiklikler ve yenilikler hakkinda bilgi verilecektir.

15.1. Anonim Sirketler

6102 sayili yTTK’da anonim sirketin tanimi 329’uncu maddede anonim sirket;
sermayesi belirli ve paylara boliinmiis olan, bor¢larindan dolay1 yalniz malvarligiyla
sorumlu bulunan sirket seklinde tamimlanirken, pay sahipleri sadece taahhiit etmis
olduklar1 sermaye paylari sirket alacaklilarina ve/veya tigiincti kisilere karst sorumlu

olacaktir. Bunlarla birlikte pay sahiplerinin sorumlulugu yalnizca sirkete karsidir.

Anonim sirket, bir unvan altinda, iktisadi amag ve konular i¢in kurulan, esas sermayesi
belirli ve paylara boliinmiis, bor¢larindan dolayr sirket mal varligi ile sorumlu,
ortaklarinin sorumluluklari taahhiit ettikleri sermaye paylari ile siirli, ortaklik sifati
sitket pay sahipligine bagli, tiizel kisiligi olan, kisiler arasi ortak mal birlikteligi
seklinde de tanimlanabilir (Yildirim, 2003: 23).

6762 sayili eTTK’da yer verilen anonim sirket tanimi 6zii itibariyle aynen alinmakla
beraber dil sadelestirilmesine gidilmistir. Kanun gerek¢esinde tanimin, evrensel
standartlar g6z oniinde bulundurularak hazirlandig, halka acik olan ve olmayan tiim
anonim sirketleri kapsadigma yer verilmistir. Gerek¢ede ayrica sirket kamu
sektoriinde faaliyet gosterse ve/veya kamusal hizmet sunmus olsa dahi sirketin 6zel

hiikiimlere tabi olacagi vurgulanmastir.

Genel kanun yazim teknikleri ve mantig1 agisinda bakildiginda; bir sorumluluk var ise
bu sorumlulugun kim tarafindan, ne sekilde ve kime kars1 yerine getirilmesi
hususlarina yer verilmesi icap etmektedir. eTTK’da sirket ortaklarinin mesuliyetini
koymay1 taahhiit ettikleri sermaye ile sinirlandig1 hitkkmiine yer verilmekte iken bu
sorumlulugun kime kars1 yiiklenildiginden bahsedilmemektedir. Bu da ortaklarin

sirkete, sirket alacaklarina, kamu alacaklarina vb. menfaat sahiplerine kars1 ortaklarin
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sorumluluklarinin olup olmadig1 noktasinda tereddiitlere sebebiyet verilmekte iken
YyTTK ile bu ihtilafli husus giderilmis olup ortaklarin sorumlulugunun sirkete karsi

olduguna agik¢a yer verilmistir (yTTK, Md. 329/2).

Yukarida yapilan aciklamalardan sonra asagida anonim sirketlerin diger sirket

tiirlerinden ayirt edici temel 6zelliklerine yer verilecektir.

1.5.1.1. Sermaye

Halka acik olmayan sirketler i¢in, eTTK’da sadece esas (sabit) sermaye sistemi yer
almakta iken, yTTK’da bahse konu sirketler hem esas sermaye ve hem de kayith
sermaye sisteminde faaliyet siirdiirebileceklerdir. Boylelikle halka agik olmayan
anonim sirketler Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin izni ile kayitli sermaye sistemine
gecebileceklerdir. SPK mevzuatina gore de; hisse senetlerini halka arz etmek iizere
kurulan anonim sirketler de Kurul izni ile kayitli sermaye sistemine gecebileceklerdir
(Altas, 2011: 43-45). yTTK esas sermaye sistemini kabul eden sirketler igin asgari
kurulus sermaye smir1 50.000 TL olarak belirlenmekte iken, bu tutar kayitli sermaye

sistemini kabul etmis sirketler i¢in 100.000 TL dir (yTTK, m.332/1).

yTTK ile sermayenin 6denme seklindeki usulde de farkliliklar oldugu goriilmektedir.
yTTK ile sermayenin 6denme sistemi ¢agin sartlarina uygun sekilde degistirilerek
oncelikle kurulus asamasinda sirket ana sozlesmesi ile takdir olunan tutarin '4’lik
kism1 bankaya yatirilarak buradan alinan teyit mektubu ile ticaret siciline
basvurulmakta, sirketin tiizel kisilik kazanmasina miiteakip s6z konusu tutarlar sirkete

iade edilebilmektedir.

1.5.1.2. Kurucu Sayisi

eTTK’da sirket kurulusu i¢in asgari 5 kurucu ortak istenmekte iken yTTK da asgari
kurucu sinirlamasi bulunmamaktadir. Dolayisiyla kurulus igin tek ortagin varlig
yeterlidir. Kanunda yer verilen pay sahibi kavramindan hem ger¢ek hem de tiizel
kisiler kastedilmektedir. Kanunun yayimlandigi ilk halinde; tek kisi ile anonim sirket

kurulmasina olanak tanimakla beraber, tek kisi ile kurulmasi halinde veya sonradan
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tek kisilik anonim sirket durumuna gelmesi durumunda pay sahibinin adinin, yerlesim
yerinin tescil ve ilan edilmesini istemekteydi.® S6z konusu husus islem ve hukuk
giivenligi ile seffaflik ilkesi geregi madde metninde yer almaktaydi (yTTK, gerekge,
Md. 338).

eTTK’da yer alan kurulusta 5 kisinin bulunmasi sart1; sermaye ve tesebbiis ruhunu
olusturmasi, kisisel ve/veya toplumsal nedenlerle veyahut da ekonomik konjonktiiriin
elverisli olmadig1r veya hukuk dilizeninin yatirimcilar1 yeterince korumadiginin
diistintildiigii ortamlarda, bu miitesebbislerin tek basina bir miitesebbis kurabilecekleri
yerde, Kanuna uygun olarak kurulmus olma adina veya sermaye ve emek yoniinden
hi¢bir katkisi olmayacagi diisiiniilmesine ragmen bir araya gelmek zorunda kalan
miitesebbislerin, kisa silirelerde ticari hayattan silinen profesyonel sekilde
yonetilemeyen, kurumsallasamamis sirketlerin dogmasina sebebiyet vermekte idi.
YTTK kisilerin kendilerini bahsedilen kisitlamalar altina sokmadan islem, hukuk
giivenligi ve seffaflik ilkelerine uygun olmak kaydiyla tesebbiis 6zgiirliigiinii hayata

gecirebilecekleri bir ortam olusturmustur.

1.5.1.3. Organlan

Anonim sirketin organlarini 3 baslik altinda toplamak miimkiindiir. Bunlar1 yonetim
kurulu, genel kurul ve (miilga) denetim kurulu olarak saymak miimkiindiir. Asagida

bu organlara iliskin olarak detayli bilgilere yer verilecektir.

1.5.1.3.1. Yonetim Kurulu

yTTK’nin anonim sirketler nezdinde en 6nemli yeniliklerinden biri sirketin tek kisi ile
bile kuruluyor olabilmesidir. Dolayisiyla yonetim kurulu da tek kisiden meydana
gelebilmektedir. Oysaki eTTK yonetim kurulunun en az 3 kisiden meydana
gelebilecegine hiikmetmisti. Anonim sirketlerde temsil ve ilzam yo6netim kurulu
marifetiyle yerine getirilir. Anonim sirketlerde kisiden ziyade sermaye 6n plandadir.

Ozellikle halka agik anonim sirketlerde birbirini tanimayan binlerce kisinin ortakligini

626/06/2012 tarihinde 6335 sayili yasa ile degisiklige ugramgtir.
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gormek miimkiindiir. Bu biiylik orgilitlenmeler ise ancak profesyonel ve kurumsal

yonetimlerle hayatta kalabilirler.

Diger bir yenilik ise yonetim kurulu tiyelerinin pay sahibi olanlardan secilmesi sartinin
kaldirilmis olmasidir. Boylelikle bilgi, tecriibe ve uzmanligindan yararlanilmak

istenen kisilerin sirket yonetim kuruluna katilimi kolaylagsmistir.

Kanunun yayimlandigi ilk halinde yer alan temsile yetkili olanlardan birinin
ikametgahinin Tirkiye’de bulunmasi ve Tiirk uyruguna kayitli olmasi hiikmii
26.06.2012 tarihinde 6335 sayili yasa ile kaldirilmis olup kanunun ¢ikis amaglarina
uygun sekilde degisiklik yapildigi sdylenebilir.

Kanunda ayrica, tiizel kisilerin de yonetim kurulu iiyeligine secilme hususu yer
almaktadir. Ancak sorumluluk hukuku bakimindan tiizel kisinin atadig1 temsilcinin
yapmis oldugu islemlerden sorumlu olacagini, ayrica liglincii Kisiler bakimindan tiizel
kisi temsilcinin atanmig olmasinin tescil ve ilan edilmesi gerektigi madde metninde
yer almakla beraber s6z konusu seffafligi bir adim 6teye tasiyarak temsilcinin sirketin

internet sayfasinda kamuoyuna duyurmasi istenmektedir.

Kanunda yonetim kurulu tiyelerinin ve tiizel kisi temsilcisinin tam ehliyetli olmasi
gerektigi hiikmiine agikga yer verilmekle beraber, kanunun ilk haliyle yonetim kurulu
tiyelerinin ve tiizel kisi temsilcisinin yiiksekdogrenim gormiis olmasi sart1 6335 sayili
kanun ile kaldirilmistir. S6z konusu husus her ne kadar temsilde esitlik kavrami ile
bagdasmis olsa da, yonetim kurulunun, nitelik olarak kalitesinin artirilmasi ve
dolayisiyla kurulun daha profesyonel bir sekilde idare edilmesi yoniindeki irade goz

ard1 edilmistir.

yTTK ile belirli pay sahibi gruplar ile belirli pay gruplarina ve azinlifa yonetim
kurulunda temsil hakkr taninmigtir. Daha 6nce Yargitay Ictihatlari ile olusturulmus
olan “grup imtiyazi” ilkesi kanunda yer bulmustur. Ancak sirket esas sozlesmesinde
bu hususa cevaz verilmesi gerekmektedir. Ayrica kanun koyucu halka agik anonim
ortakliklarda bu tiirden gruplarin yonetimde temsilinin saglanmasini hedeflerken,

sirket yonetiminin ele gecirilmesi sonucunu dogurabilecegi endisesiyle temsilci olarak
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belirlenecek kisilerin sayisinin sirket genel kurulunca belirlenecek olan yonetim
kurulu tyelerinin sayisin1 gegemeyecegi hiikmiinii de koruyucu bir tedbir olarak

madde metnine derg etmistir (yTTK, gerekce, Md. 360).

YyTTK’nin 361’inci maddesinde yonetim kurulu tyelerinin gorevlerini yerine
getirirken kusurlariyla girkete verecekleri zararin sigorta ettirilmesi yoluyla teminat
altina alinmasi hususu, kurumsal yonetim ilkelerine uygunlukta dikkate alinan bir
unsur olarak yer verilmistir. Ayn1 kanunun 371°nci maddenin 5’inci fikrasinda temsile
veya yoOnetime yetkili olanlarin, gorevlerini yaptiklar1 esnada isledikleri haksiz
fiillerden sirket sorumludur hitkmii yer almakta iken kanun koyucu yine de sirketin

riicu hakkimi’ sakli tutmustur.

YTTK’nin 366’ nc1 maddesi ile yonetim kuruluna bir bagkan ve en az bir bagkan vekili
secilmesi hiikmii konulmakla, eski kanunda bir bagskan vekili secilmesiyle seklinde
sicil miidiirliiklerince ihtilafa diigiilen bir husus giderilmis olmaktadir. Ayrica Baskan
ve/veya baskan vekilinin genel kurul tarafindan segilebilecegi hikkmii ile eTTK da yer
alan genel kurula yalnizca yo6netim kurulunu belirleme yetkisini veren hiikiim
genisletilerek, sec¢ilecek olan baskan ve/veya baskan vekiline yonetimsel olarak giic

kazandirilmastir.

yTTK yo6netim yetkisinin, yonetim kurulu iiyelerinden bazilarina veyahut ta iigiincii
bir kisiye devrine de izin vermistir. Temsil yetkisinin devredilebilecegi 370’inci

maddede ayr1 olarak bahsedilmistir®.

eTTK’da yonetim kurulu tiyelerinin sirket islerinin gortilmesinde dikkatli ve basiretli
olmasi ve bu hususta Bor¢lar Kanunu 528’inci madde hiikiimlerinin tatbik olunacagi
soylenmekte ise de, yTTK’da “basiretli olma” kavrami yerine tedbirli bir yoneticinin
Ozeniyle yerine getirmek hiikkmii yer almaktadir (yTTK, gerek¢e, Md. 369). eTTK
doneminde; Yargitay kararlarinda basiretli isadam1 gibi davranma 6l¢iisiiniin sirket

yoneticilerinden olan beklentileri arttirdig1 dolayisiyla da diiriist ve 6zenli olmasina

" yTTK’da zarara sebebiyet verdigi diisiiniilen yoneticilerden genel kurul karart ile zararn tazmine karar
verilebilecegi gibi, bu hususta “hukuki sorumluluk” tan kaynakli dava agilmasi da istenebilir.
8 Baz1 yetkiler veya tiim yetkiler Miidiir ve/veya Genel Miidiirlere devredilebilir.
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ragmen yonetim kararlarinda her hususu ele almak zorunda olan, riskleri de 6énceden
ongorebilen yonetici tiplemesinin her anonim sirket icin istenilmesi hususu
yoneticileri zor durumlarda birakabilmekteydi. YTTK, yonetim kurulu iiyelerinin
kurumsal y6netim ilkelerine uygun olarak karar verebileceklerini 6ngdrmekte ve riskin
dogdugu hallerde tedbirli bir yonetici olarak davranip davranmadigi hususunda

sorumlu tutulabilmelerine imkan saglanmaktadir (Altas, 2011: 99-100).

YyTTK’nin 370 inci maddesinde esas sozlesmede aksi 6ngoriillmemis veya yonetim
kurulu tek kisiden olusmuyorsa temsil yetkisi ¢ift imza ile kullanilmak tizere yonetim
kuruluna aittir hitkmii bulunmaktadir. Dolayisiyla tek kisilik anonim ortakliklarda tek
imza, birden fazla iiyeye sahip yoOnetim kurullarinda esas sozlesmede aksi
ongoriilmemisse 2 imza (daha da agirlagtirabilir 3 imza gibi) gerekecektir. Ayrica bu
imzalardan birinin baskan veya baskan vekiline ait olmasi1 da gerekmemektedir.
Bunlarla birlikte esas s6zlesme ile yonetim kurulu birden fazla olan sirketlerde dahi

tek imza ile temsil saglanabilir (Altas, 2011: 100-101).

YyTTK ile yapilan en 6nemli yeniliklerden biri de; temsile yetkili olan kisilerin is ve
islemlerindeki sinir1 belirleyen Ultra Vires” kuralmnin kaldirilmis olmasidir. Bu
degisiklikle sirketin hak ehliyetinin sinirini artik isletme konusu belirlememektedir.
Sirket adina hareket eden imza yetkilisinin yapmis oldugu her islemden artik sirket
sorumlu olacak, s6z konusu islemin sirket ile ilgili olmadig1 hususunda sirket¢e imza
yetkilisine riicu edilebilecektir. Ugiincii kisilerin, islemin isletme konusu disinda
bulundugunu bilmesi veya durumun gereginden bilebilecek durumda bulunmasi ve bu

hususun ispat edilmesi halinde, yapilan islem sirketi baglamayacaktir.

yTTK’nin 371’inci maddesinin 7’inci fikras1 2014 yilinda madde metnine eklenmistir.
S6z konusu diizenleme ile madde metninde daha once yer verilen, yonetim kurulu
baskani, baskan vekili, temsile yetkili kilinmis yonetim kurulu tiyeleri veya bunlarin
disinda temsilci olarak atanan kimseler diginda temsile yetkili olmayan yonetim kurulu

tiyelerini veya sirketle hizmet akdi i¢inde bulunan kimselerin sinirl yetkiye sahip ticari

* Ultra vires kelime anlami olarak yetki asimi anlaminda gelmektedir. Sirketler hukuku anlaminda ise
sirket organlari tarafindan yapilan islemlerin, sirketin maksat ve mevzuu disinda olmasi durumunda bu
islemlerin iicilincii kisiler i¢in baglayici olmadig1 anlaminda gelmektedir.
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vekil veya diger tacir yardimcilart olarak atanabilmesine i¢ yonergede agikca
belirtilmek ve bunun ticaret sicilinde tescil ve ilan1 yapilmak kosuluyla, bunlarin
yapmis olduklar1 islemlerden de yonetim kurulunun miiteselsilen sorumlu olacaklari
yoniinde hiikiim bulunmakta idi. Yapilan degisiklikle, kanun koyucu temsilci atanmak
suretiyle yetkisiz ve gorevsiz duruma gelen yonetim kurulu iiyelerinin sirket idaresine
yardimc1 olmalarina imkén saglayarak bir nevi sirket i¢i gizli igsizligin dniine gegmek,
sirket idaresinde aktif gorev alarak sirketle olan baglarii giiclendirmek, sirketi temsil
edenlere yardime1 olmak, verilen bu tiir islere kabiliyeti olan veya uzmanlig1 bulunan
bu kisilerden de yararlanmig olmak gibi bircok olumlu katki saglanmasini
hedeflenmistir. Madde metninde ayrica sirkete hizmet akdi ile bagli olan sirketi temsile
yetkili kisilerin sirketin her isinde kendilerinin bulunmasi zorunlulugunu azaltan, bu
isler icin ayrica bir danigmanlik veya avukatlik hizmeti alinmaksizin pasif durumda
olan bu kisilerin kullanilmasi ile sirkete zaman ve maliyet avantaji saglayarak

yonetimin daha organize ¢aligmasina imkan tanimaktadir (yTTK gerek¢e md. 371).

yITK’da yonetim kurulu ile ilgili bir baska yenilik de; anonim sirketin organlar
arasindaki islevlerin ayriligi ilkesinin kabul edilmis olmasidir. Kanun koyucu yonetim
kurulunun islevini dolayisiyla da yonetim hakkinin siirlarii belirlemistir. Sirket
yonetimi kanun veya esas sozlesme ile genel kurula birakilanlar hari¢ olmak iizere
sirketin igleyisi ile ilgili genis yetkilere sahip olmaktadir. Yapilan bu degisiklikle genel
kurulun yonetim kurulu stiindeki bir iist organ olma fikrini barindiran anlayigtan
kurtararak, genel kurul ve yonetim kurulunu kanun ve ana sozlesme ile siirlari belirli

2 ayri1 organ olarak tanimlamaktadir(yTTK gerek¢e md.374).

YyTTK ile yonetim kurulunun devredilemez ve vazgecilemez gorev yetkileri ilk defa
bir madde i¢inde toplanarak tanimlanmistir. Buna gore; sirketin iist diizeyde yonetimi
ve talimatlarin verilmesi yetkisi yonetim kuruluna aittir. Maddede yer verilen {ist
diizeyde yonetim ifadesinden sirketin genel isletme stratejisi, yatirim, finansman,
temettii gibi politikalarin belirlenmesi anlagilmaktadir. Bununla birlikte, sirket
yonetiminde astlik iistliik iligkilerinin, gérev dagilimlarinin ne sekilde olacagina da
yonetim kurulu karar verir. Madde metninde ayrica Muhasebe, finans denetimi,
finansal planlama ig¢in gerekli diizenin kurulmasi yetkisinin de yonetim kurulunca

yerine getirileceginden bahsedilmekle beraber, bu diizenin kurulmasi ile kastedilen

16



muhasebenin genel kabul gérmiis muhasebe standartlarina ve “diiriist resim ilkesi” ne
uygun sekilde tutulmasini saglamak anlagilmaktadir. Bunlarla birlikte, kanun koyucu
yonetim kurulunu kendi atamis olduklari kisilerle kismen veya tamamen pasif duruma
getirmemek igin bazi yetki ve gorevleri dogrudan yonetim kuruluna vermistir. Kanun
kurulun gorev ve sorumluluklarinin ortadan kaldirilmasini 6nlemek amaciyla sirket
icin hayati 6neme sahip miidiir ve ayni igleve sahip kisilerin atanmasi, gérevden
alinmasi, bu kisilerin yapmis olduklari is ve islemlerin iist gozetimini yapmayi, pay,
yonetim ve genel kurul defterlerinin tutulmasi, yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasi
ve genel kurula sunulmasi, genel kurul toplantilarinin hazirlanmasi ve genel kurul
kararlarin1 yiiriitme gorev ve yetkisini yonetim kuruluna vermistir(yTTK gerekce

md.375).

1.5.1.3.2. Genel Kurul

Bu kisimda; hem eTTK’da hem de yTTK’da yer alip da anonim sirketlerin belirleyici
Ozelliklerini yansitan maddelere yer verilmekle birlikte, asil olarak yTTK ile anonim

sirketlere iligskin getirilen yeni hiikiimlere yer verilecektir.

yTTK’ya gore anonim ortakliklarinda zorunlu organlardan biri de genel kuruldur.
yTTK’nin 408’inci maddesinde genel kurulun, kanunda ve esas sdzlesmede agikga
Oongoriilmiis bulunan hallerde karar alacagi hiikiim altina alinmistir. Bu madde
hiikmiinden genel kurulun sadece kanun ve ana sdzlesmede yer verilen konularla
siurl sekilde karar alabilecegi seklinde yorumlanmamalidir. Buradaki amacin genel

kurulun yetki sinirlarini belirlemek olarak yorumlanmalidir (Altas, 2011: 58).

eTTK ile denetim kurulu tiiyelerinin se¢imi de genel kurul tarafindan yerine
getirilmekte idi. Ancak yTTK ile denetim kurulu organ olmaktan ¢ikarilmis, denetim
gorevinin bagimsiz denet¢i tarafindan yerine getirilecegi hususuna yer verilmistir.

Ancak bu bagimsiz denetcinin de genel kurul tarafindan segilecegine hiikmedilmistir.

eTTK da oldugu gibi sirket icin hayati kararlardan sayabilecegimiz, esas sozlesme
degisikligi, yonetim kurulu {iyelerinin se¢imi, ibrasi, siiresi; finansal tablolarin, yillik

raporlarin, sermaye ile ilgili kararlarin alinmasi, sirketin feshi vb. birgok karar genel
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kurulun devir ve terk edemeyecegi yetkilerinden sayilmistir. Genel kurulun devir ve
terk edemeyecegi yetkiler kanunun 408’inci maddesi ile smirli olmamakta, diger

maddelerde de genel kurula miinhasir taninmis olan yetkilerden bahsedilmektedir.

Bilindigi gibi, yTTK ile tek ortakli anonim ortaklik kurulabilmesinin yolu agilmustir.
Kanun koyucu bu degisikligi genel kurullara uyarlamak amaciyla genel kurul sifatiyla
almacak kararlarin, yazili olmast kosuluyla tek kisilik anonim ortakliklarda pay

sahibinin genel kurulun tiim yetkilerine sahip olacagina hiikkmedilmistir (YTTK
md.408).

eTTK ile olagan genel kurul toplantisina yonetim kurulu, olaganiistii genel kurul
toplantisina hem yonetim hem de denetim kurulu ¢agirabilmekteydi. yTTK ile denetim
kuruluna yer verilmediginden bununla ilgili ¢agr1 hiikiimlerine de yer verilmemistir.
eTTK’da denetim kurulu, pay sahiplerinin istemi iizerine veya kendiliginden
olagantistii genel kurulu toplama ¢agirabilme yetkisine sahipti. Uygulamada yTTK ile
yonetim kurulunun genel kurulu olaganiistii toplama yetkisi aynen korunurken bir tek
ortagin dahi mahkemeye basvurulmak suretiyle sirketi olaganiistii toplantiya
cagirabilmesine imkan saglanmis olup, sirket icindeki muhtemel tikanikliklar

giderilmeye calisilmistir (yTTK gerek¢e md.410).

eTTK’da olagan genel kurul toplantisinin faaliyet donemi sonundan itibaren 3 ay
icinde yapilmasi gerekmekte idi. yTTK ile de ayni hiikiim korunmustur. Ancak
yonetim kurulu 3 ay icinde toplamadigi takdirde yapilan toplantinin olagan mi
olaganiistii mii olacagi konusunda ihtilaflar yasanmakta idi. Yeni kanun olagan genel
kurul toplantisinin siiresi dolmus olsa dahi yine olagan toplanti seklinde

yapilabilecegine hilkkmederek bu ihtilafi sonlandirmaktadir.

yTTK azliklara yonelik 6nemli degisiklikler de ihtiva etmektedir. Halka agik olmayan
anonim sirketlerde en az %10, agik olan sirketlerde en az %5° pay sahibi azlik olarak
tanimlanmis ve bunlarin talebi {izerine yonetim kurulu ¢agriyr kabul ederse genel

kurulu 45 giin i¢inde toplar veya azligin talep ettigi giindem maddelerini yapilacak

% eTTK da %5 e iliskin husustan bahsedilmemektedir.
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genel kurul toplantisina ekleyebilir. Bu talep yerine getirilmez ise, yani yonetim kurulu
bu talebe olumsuz cevap verir veya 7 giin iginde cevap vermezse (zimni ret) azlik
mahkemeye basvurarak giindemin diizenlenmesine veya genel kurul ¢agrisinin
yapilmasini saglayabilir. Bu isler icin mahkeme bir kayyum dahi atayabilir. Yapilan
degisikliklerle, ticaret hayatinda gokga ihtilaflara neden olan (6zellikle ispat hukuku
bakimindan) bu hususlara agiklik getirmistir (yTTK gerek¢e md.411-412).

Yine anonim sirketlerde internet (web) sayfasi diizenleme zorunluluguna paralel
sekilde; genel kurula iligkin c¢agrinin sirket internet sayfasindan yayimlanmasi

zorunlulugu getirilmistir (yTTK md. 414).

YTTK, icraatlar1 begenilmeyen yonetim kurulu iiyelerinin yerlerine yenilerinin
secilmesini yilsonu finansal tablolarin miizakeresi maddesi ile iligskilendirmis, genel
kurula yonetim kurulunu siire kisitlamasina bagl olmaksizin®® gorevden almasina
imkan tanmmstir (yTTK gerek¢e md. 413). Kanun koyucu burada genel kurulun
saglikli bir karar alabilmesi i¢in de, YTTK madde 420’de finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagl konular hakkinda (kastedilen yoneticilerin, yonetim
kurulunun ve denetginin ibrasi) sermayenin onda birine, halka agik sirketlerde yirmide
birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine, genel kurulun bir karar almasina gerek
olmaksizin, toplanti bagkaninin karariyla bir ay sonraya birakilir hiikkmiine yer
vermistir. Ancak genel kurulun kararma bile gerek duyulmayan bdyle 6nemli bir
hususta kanunun, yetkiyi toplanti bagkaninin inisiyatifine birakmis olmasi, kanunun
lafzi yonden sakatliklar barindirdigint goéstermekle birlikte, madde metniyle
amaclananin azinligin isteminin toplant1 bagkani tarafindan teyidi ve kayda gecirilmis
olmasi yoniinde oldugu disiiniilmektedir (Altas, 2012). Kanun ayrica tam
bilgilendirilmeyi temin amaciyla “diiriist hesap verme 6l¢iisii” ilkesine uyulmadigi

slirece ertelemenin yeniden yapilabilmesine olanak vermektedir.

yTTK’da genel kurula katilmas1 zorunlu olarak goriilenler; sirket murahhas iiyeleri, en
az bir yonetim kurulu {iyesi ve denet¢i olarak sayilmistir. Sirket denetgisi ve tliyelerine

(murahhas ve yonetim kurulu) goriis bildirme imkani taninmistir. Bilindigi gibi

10 Ornegin genel kurul yénetim kurulunun 3 yilligina segmis olsa dahi, segimin yapildig1 ertesi yil da
yonetim kurulunda degisiklik yapabilir ve/veya tiimiiyle yeni bir yonetim kurulu olusturabilir.
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ozellikle, cok sayida paya sahip olan bir anonim sirkette genel kurulun organizasyonu
zaman, maliyet, harcanan ¢aba vb. bir¢ok zorluklar barindirmaktadir. Dolayisiyla
kanun koyucu, genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin tam ve anlasilir sekilde
bilgilendirilmelerini ve boylece genel kurulda saglikli kararlar alinabilmesi saglamak,
Ote yandan iiyelerin de kendi ve/veya kurulun yapmis olduklari is ve islemleri dogru
sekilde aksettirebilme imkanina kavustuklar1 bu ortamda sirket faaliyetlerine vakif
olan bu kisilerin katilimini asgari seviyede belirleyerek genel kuruldan azami verim

alinabilecek bir ortamin olusmasinda irade gostermektedir (YTTK md. 407).

yTTK’nin en 6nemli yeniliklerinden biri de belli sartlarin yerine getirilmesi kosuluyla
genel kurulun elektronik ortamda yapilabiliyor olmasidir. Bu husus kapali ve hisse
senetleri borsaya kote olmamis anonim sirketler igin ihtiyari, pay senetleri borsaya
kote olmus sirketler icin ise zorunludur. Ihtiyari birakilan anonim sirketlerde;
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik’te yer verilen
hususlarin aynen sirket esas sOzlesmesinde yer almasi gerekmektedir. Esas
sozlesmelerini bu seklide degistiren veya olusturan anonim sirketler artik elektronik
olmayan yolla genel kurul yapamayacaklardir. Pay sahipleri ve katilimcilar elektronik
ortamda yapilan genel kurulda katilma, oy verme, temsilci tayin etme, Oneride
bulunma, goriis aciklama vb. elektronik ortamda olmayan genel kuruldaki tiim

yetkilerini kullanabilmelerine olanak taninmistir (Altas, 2013: 119-128).

eTTK’da anonim sirket genel kurullarma bakanlik temsilcisinin katilmasi zorunlu
iken, -ki bu Ticaret il Miidiirliiklerinin yilin ilk ii¢ ayinda yogun sekilde bu islerle
ugrasilmasi ve personel yetersizliginden dolay1 baz1 genel kurullara bakanlik temsilcisi
gonderilememesi dolayisiyla ihtilafli durumlara sebebiyet vermekte idi- yTTK ile
anonim sirketlerin tiirline ve giindemde yer alan konulara bagl olarak Bakanlik
temsilcisi bulundurulabilecektir (Yavuz, 2015: 113-114). Boylelikle kanun rutin isler
disinda herhangi bir karar almayan' genel kurullara Bakanhik Temsilcisinin
bulunmasi zorunlulugunu kaldirmakla maliyet, zaman ve biirokratik islerin azalmasi

yoniinde sirkete olumlu yansilar1 olacaktir.

11 Daha ¢ok aile sirketlerinde goriilmektedir.
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Uygulamada anonim sirket genel kurulu yapilirken karsilagilan en Onemli
problemlerden biri genel kurul baslangicinda toplanti yeter sayisini olusturan pay
sahiplerinin karar alinmasi esnasinda toplantida bulunup bulunmadigina bakilmamasi
dolayisiyla kararlara katilimin azalmasi ve netice olarak da kanun koyucunun aramis
oldugu nisaplarin altinda karar verilmis olmasi hususudur. yTTK 418’inci maddesinde
bu (asgari Y pay sahibi nisabi) nisabin toplant1 siiresince korunmasi sarttir denilmek

suretiyle, alinacak kararlarin sihhati saglanmaya ¢alisilmistir.

yTTK’nin 421°nci maddesinde isletme konusunun tamamen degistirilmesi veya
imtiyazli pay olusturulmasina iliskin genel kurul kararina olumsuz oy vermis nama
yazili pay sahipleri, bu kararin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasindan
itibaren alti ay boyunca paylarimi devredebilecegi hakkindaki kisitlamalarla bagh
degildirler, hiikmii yer almaktadir. Pay sahiplerinin sirketin ¢cogunlugunun almis
oldugu karar1 engellememesi ancak muhalif kalan bu pay sahibini de sirket yapisi ve
faaliyet alani itibariyle bagkalagmig olan bu sirkette kalmaya zorlamamasi amaciyla bu
sekilde bir devir hakki taninmistir. Bu durum, kalan pay sahiplerinin sirket amaglari
dogrultusunda birlikte hareket etmesini kolaylastiracak ayrica yeni yapi icerinde
uyumsuz olan pay sahiplerinin durmasi zorunlulugunu da ortadan kaldirict olmasi

hususlarinda sirkete miispet katki saglayacagi diistiniilmektedir.

eTTK’da oy hakki i¢in sermayenin taahhiit edilmis olmas1 yeterli iken, yTTK’da oy
hakkinin kanunen veya esas sozlegsme ile belirtilen payin asgari miktarinin 6denmesi
ile dogacagi belirtilerek, sirket sermayesi ve oy haklarinin daha saglikli bir yapiya

kavustugunu soyleyebiliriz.

1.5.1.3.3. Denetim Kurulu

YyTTK’nin en 6nemli yeniliklerinden biri; anonim sirketlerde eTTK’da organ olarak
sayillan denetim kuruluna yer vermemesi, anonim sirketin denetiminin bagimsiz
denetgiler marifetiyle yerine getirilmesini ongormesidir. Is bu tezimizin ilerleyen
boliimlerinde bagimsiz denetgilik ile ilgili hususlara detayl sekilde yer verilecek olup,

bu boliimde YyTTK ile anonim sirketlerin denetiminde yapilmis olan degisiklikler ve
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yeniliklerle beraber mezkir yasa ile ilgili olarak sonradan g¢ikarilan mevzuatlara yer

verilecektir.

Anonim sirketlerin denetimi YTTK ile denctleme organi vasitasiyla yapilmaktan
cikarilmis bagimsiz denetim ve bagimsiz denet¢i yoluyla denetimi Ongdrmiistiir.
Dolayisiyla denetimin meslek mensuplart eliyle belli baslt standartlara uygun sekilde
yapilmasi amaclanmistir. Dolayistyla da, bu denetimin usul ve esaslarini belirlemeye
yetkili bir kuruma da ihtiyag duyulmustur. Bu amagla 660 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname (KHK) ile Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
(KGK) kurulmugtur. 6102 sayili kanunun yayimlandigi ilk haliyle tiim anonim
sitketlerin denetiminin bagimsiz denetciler vasitasiyla yapilmasi gerektigi hiikiim
altina alinmakta iken, kanun yliriirliige girmeden kisa bir siire 6nce 6335 sayil1 yasa
ile degisiklige ugramis ve bagimsiz denetime tabi olacak anonim sirketlerin Bakanlar

Kurulu karart ile belirlenmesine karar verilmistir (Dal ve Calig, 2013: 88-89).

YTTK yiiriirliige girdikten sonra 23 Ocak 2013 tarihinde Bakanlar Kurulu Karar1 ile
bagimsiz denetime tabi olacak anonim sirketler i¢in kriterler agiklanmistir. Bu
kriterlere gore mevcut anonim sirketlerin ekseriyeti bagimsiz denetim kapsami disinda
kalmistir. Ancak daha sonra 28.03.2013 tarihli 6455 sayili yasa ile yapilan degisiklik
ile tim anonim sgirketler denetim kapsami igine alinmistir. Yasa anonim sirketlerin
denetimini ikili bir yapida 6ngdrmiistiir. Bu yapida; Bakanlar kurulunca belirlenecek
kistaslar1 asan anonim sirketlerin bagimsiz denetim yoluyla denetlenecegi, bu
kistaslar1 asmayan anonim sirketlerin ise Bakanlar Kurulunun usul ve esaslarini

belirleyecegi mevzuatla denetimin saglanmasi hedeflenmistir.

S6z konusu kanuna istinaden 19.12.2012 tarih 2012/4213 sayili Bakanlar Kurulu
kararinda, Ek 1 sayili listedeki sirketler ile (ekseriyetle SPK, BDDK diizen ve
denetimine tabi sirketler) aktif toplami 150.000.000 TL, yillik net satig hasilati
200.000.000 TL calisan sayist 500 ve {istii rakamlara ulasilmasi kosullarindan
herhangi ikisini karsilayan sirketler bagimsiz denetime tabi olacaklardir. Bunun
disinda kisaca, sermayesinin belli kismi1 kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarina, sendikalara, derneklere, vakiflara, kooperatiflere, iist kuruluslarina,

gazete yayimmi yapan sirketlere sair sektorel ve kamunun diizenleme denetlemekle
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yiikiimlii oldugu ve kamuyla dogrudan iliskisi agir basan sirketlerin belli kistaslar
kargilamalar1 halinde de yine bagimsiz denetime tabi olacagi kararda yer almaktadir.
Ayrica sirketlerin kapsam i¢ine alinmasi ve kapsamdan c¢ikarilmalarina iligkin

hususlara da kararda yer verilmistir.

S6z konusu Bakanlar Kurulu karari 14.03.2014 tarihinde degisiklige ugramis
cetvellerde yer verilen sirketler hari¢, yukarida yer verilen kistaslar; aktif toplami
75.000.000 TL, y1llik net satis hasilat1 150.000.000 TL ve ¢alisan sayis1 250 ve iistleri

olarak degistirilmistir.

Yine 01.02.2015 tarihli Bakanlar Kurulu Karar ile, aktif toplami1 50.000.000 TL,
yillik net satis hasilati 100.000.000 TL ve calisan sayist 200 ve {istleri olarak
degistirilmistir.

Son olarak, 19.03.2016 tarihinde calisan sayist ayn1 kalmis ancak aktif toplami
40.000.000 TL, yillik net satis hasilat1 80.000.000 TL olarak degistirilmistir.

Yukarida yer verilen siiregten de anlasilacagi lizere, yTTK ile anonim sirketlerde
bagimsiz denetim Sistemine dogrudan gegis siireci sekteye ugramis ve sdz konusu
slirecin tedricen yiiriitiilmesi benimsenmistir. Boylece yTTK yiiriirliige girmeden 6nce
dahi SPK kanuna tabi olmalarindan dolay1r bagimsiz denetim sistemine asina olan
sirketlerden baslanarak kademeli sekilde bagimsiz denetime gegis kriterlerindeki
sayisal hadler azaltilmig, Bakanlar Kurulunun kistaslar1 belirlerken izledigi yontemi
goren ancak heniiz kapsam dis1 kalan sirketlerin de gelecek yillarda kapsam igine
alinacaklarinin 6ngoriisiine sahip olmalar1 saglanmakla, bu sirketlerin kendi kurumsal
altyapilarin1 olusturmalarina ve bagimsiz denetim sistemine geciste her tiirli altyapi
hazirliklarii tamamlanmasi igin firsat sunuldugu seklinde tedrici gegis siirecinin

miispet bir etkisi olarak saymak miimkiindiir.

6335 sayili yasa ile degisiklige ugrayan YTTK’da bagimsiz denetgilerin KGK
tarafindan yetkilendirilen Yeminli Mali Misavir (YMM) ve Serbest Muhasebeci Mali

Miisavirlik (SMMM) ruhsati almis meslek mensuplari ile bunlarin kurdugu sermaye
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sirket statiistindeki bagimsiz denetim kuruluslarindan olusacagi hiikiim altina

alimustir.

Denetgcinin se¢ilmesinde YT TK’nin 408’inci maddesinde kanunda dngoriilen istisnalar
disinda denet¢inin  se¢imi ile gorevden almmmasi hususu genel kurulun
devredemeyecegi yetkileri arasinda sayilmistir. Kanunda yer verilen istisnalar
ciimlesinden ise YT TK’nin 399’uncu maddesinde yer verilen belli hallerde mahkeme
tarafindan denet¢i atanabilecegi ve ayrica istisnai olarak ara donemde denetci
degisikligi lizumu halinde yonetim kurulu tarafindan atanan denet¢inin yapilacak
genel kurulun onaymna sunulmasi hususlar1 kastedilmektedir. Bu madde de ayrica
denetcinin, faaliyet doneminin'? dordiincii ayina kadar segilmesi de hiikiim altina

alinmustir.

1.5.2. Limited Sirketler

eTTK’da limited sirket; iki veya daha fazla hakiki veya hilkkmi sahis tarafindan bir
ticaret unvani altinda kurulup, ortaklarmin mesuliyeti koymay:r taahhiit ettikleri
sermaye ile mahdut ve esas sermayesi muayyen olan sirket seklinde tanimlanmis iken
YTTK’nin altinc1 kisminin birinci bolimiinde “/imited sirket tanim ve kurulus” baslig
yer almakta iken limited sirket tanimi yapilmamistir. Ancak 573’iincli maddesinde
limited sirket Ozellikleri sayilarak yetinilmistir. Bu maddede sayilan ozelliklerle
limited sirketleri; bir veya daha ¢ok gergek veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret unvani
altinda kurulan; ortaklarinin sorumluluklari sadece taahhiit ettikleri esas sermaye
paylarim1 6demekle ve sirket sozlesmesinde Ongoriilen ek 6deme ve yan edim
yiikiimliiliiklerini yerine getirmekle sinirli, esas sermayesi belirli olan sirket olarak

tanimlayabiliriz. (Altas, 2012: 203).

Yukarida yer verilen tanimdan da anlasilacag: iizere YTTK ile limited sirketlerde
getirilen en 6nemli yeniliklerden biri tek kisi ile limited sirket kurulmasina olanak
taninmis olmasidir. Doktrinde yer verilen belli sakincalar olmasina ragmen yukarida

anonim sirketler baslig1 altinda bahsedilmis olan, sermayenin ticaret faaliyetlerine

12 Maliye Bakanlig1 tarafindan kendilerine dzel mali donem belirlenmemis olmasi durumunda 01 Ocak
— 31 Aralik donemi kastedilmektedir.
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doniismesi ve yonetim kolayligi gibi miispet etkilerin limited sirketler i¢in de

saglandigini sdyleyebiliriz.

eTTK’da limited sirketler i¢in kurulus sermayesinin asgari tutarinin 5.000 TL. olmasi

istenmekte iken, yTTK ile bu rakam 10.000 TL. olarak belirlenmistir.

eTTK denetim kurulu bir organ olarak sayilmakla beraber ikili yap1 6ngérmekteydi.
Burada ortak sayis1 20’den az olanlar igin denetim organi zorunlu kilinmazken, ortak
sayis1 20’den fazla olanlar i¢in bir veya birden fazla denetim iiyesinden olusan ve
anonim sgirket denetim kurulu hiikiimlerine tabi olan denetim organini zorunlu
kilmakta idi. eTTK 20 sayisini ortaklarin az sayida olmasiyla birbirleriyle iligkili ve
giiven duygusunun hakim olacagi saikiyle belirlemis, bu sayidan fazla olan limited
sirketlerde ise giliven duygusu yerine bunun bir denetim organi tarafindan yerine
getirilerek ortaklarin bilgilendirilmesini amaglamistir. Kanun ayrica limited sirket
ortaklarmin 50°den fazla olamayacagma da hiikmederek anonim sirketlerden
farklilagtirmistir (Andig, 2006: 285). YyTTK ile anonim sirketlerde oldugu gibi denetim
bir organ olmaktan ¢ikarilmis ve 635’inci madde ile anonim sirketlerde denetimi
diizenleyen 397’inci maddede yer alan bes ve altinci fikralar haricinde denetimin
anonim sirketlerin denetim usuliine tabi olacagi seklinde belirlenmistir. Buna gore
maddenin dordiincii fikrasinda Bakanlar Kurulunca belirlenen anonim sirketler harig¢
aktif biiylikliigii, net satis satig hasilati ve istihdam sayilarina gére bagimsiz denetime
tabi olacagi, yine anonim sirketlerdeki gibi denetimi yaptirilmayan finansal tablolarin
ve yonetim kurulu faaliyet raporlarinin diizenlenmemis sayilacagi hiikiim altina

alinmistir.

1.5.3. Eshamh Komandit Sirket

eTTK’nin 475’inci maddesinde sermayesi paylara bdoliinmiis komandit sirket,
sermayesi paylara boliinen ve ortaklarindan bir veya birkaci sirket alacaklarina karsi
bir kollektif sirket ortagi, digerleri bir anonim sirket ortag1 gibi mesul olan sirket olarak
tanimlanmaktadir. S6z konusu tanim YTTK’da redaksiyon yapilarak aynen

korunmustur.
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2016 Kasim ay itibariyle Tiirkiye’deki toplam komandit sirket sayis1 1.939°dur®3,
Aym dénemde anonim sirketler 121.053 ve limited sirketlerin de 781.735 oldugu®*
diistiniildiiginde sermaye sirketleri i¢inde nispi olarak ¢ok kiiciik bir sayiya sahip

oldugundan dolay1 is bu tezimizde bu sirket tiirii ile ilgili detayli bilgi verilmeyecektir.

1.6. TURK TICARET KANUNUNDA DEGISIKLIGE GiDILMESININ
NEDENLERI

Bu boliimde Tirk Ticaret Kanunu’nun yeniden tanzim edilmesini zorunlu kilan,
ulusal, uluslararast ve teknolojik vb. yenilik ve degisiklikler hakkinda bilgi

verilecektir.

1.6.1. Diinya Ekonomisindeki Gelismeler

01.01.1957 yilinda yiirtirliige giren 6762 sayili TTK 20. yy’in sonlarina kadar ticaret
hayatinin korunmasinda, gelismesinde ve anlagmazliklarin ¢oziimiinde basarili bir
sekilde yerini almis en 6nemli kanunlarimizdan biriydi. Ancak 20. yy’in sonlarinda ve
21. yy'in baslarinda yasanan 6nemli gelismeler sonucunda, mezkur kanunun 6nemli
bir kismmin degismesi veya bastan yazilmasi giindeme gelmistir. Kanun
biitiinliiglinlin de saglanmasi adina yeni bir kanun olusturulmasinin daha yerinde bir
karar olacagi degerlendirilmistir. Kanunun degistirilmesini gerektiren uluslararasi
gelismelerden belki de en onemlisi Tirkiye’nin AB’ye iiyelik miizakere siirecidir.
Tiirkiye’de bir {ist norm olarak addedilen Avrupa yasalarina uyum siirecinde ticaret
hayatinin uyumlastirilmasi, karsilastirilabilir finansal tablolarin olmasi gibi bir¢ok
nedenle yeni kanun olusum siirecine girmistir. Yine ayni donemde Kuzey Amerika
Serbest Ticaret Anlagsmast (NAFTA) gibi uluslararasi ticarette onemli bir yere sahip
ekonomik ve bolgesel birliklerin calismaya baslamasi, serbest Pazar ekonomilerinin
yayginlik kazanmasi, AB’nin Kopenhag kriterleri olusturmasi, ¢cok uluslu sirketlerin
diinya ticaretinde énemli bir yere sahip olmasi, Diinya Ticaret Orgiitii’niin getirmis
oldugu standartlara uyum saglamak, diger yandan teknolojik alanda yasanan

gelismeler, internetin yayginlagmasi ve aligveris dahil bir¢ok ticari islemin internet

13 S6z konusu say1 icinde kollektif sirket tiiriine yakin olan adi komandit sirketler de dahildir.
4Giimriik ve Ticaret Bakanligi, 2016 Y1l Kasim Ay1 Veri Biilteni http:/risk.gtb.gov.tr/istatistikler/veri-
bultenleri/2016 (E.t.: 24.12.2016).
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tizerinden yapilabilmesi, kisilerin fiziksel ortama ihtiyag duymaksizin birbirleriyle
gorsel ve isitsel baglantiya gecebildikleri glinlimiizde yeni bir ticaret kanunun

olusturulmasi elzem duruma gelmistir.

1.6.2. AB ile Yiiriitiilen Miizakereler

Tirkiye’nin Avrupa Birligine katilim siireci 1960’larda baslamis, 1995 yilinda
Giimriik Birligi anlagmasi imzalanmig, 1999 yilinda ise Helsinki Zirvesi ile tam tiyelik
miizakereleri baglamistir. 2001 yilinda Avrupa Miiktesebatinin Ustlenilmesine Iliskin
Tiirkiye Ulusal Programi ile Avrupa Birligi Miiktesebatin Ustlenilmesine iliskin
Tiirkiye Ulusal Programimin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Karar
alinmigtir. Tam {yelik saikiyle hareket edecek olan Tirkiye’nin ulusal hukukunun
Avrupa hukukuna uyumlastirilmasi babinda Tiirkiye’de yiiriirlikte bulunan 6762
sayil1 Kanunda yer alan ticaret, sirketler, sermaye piyasasi, tasima ve sigorta hukukuna
iliskin maddelerin ve alt mevzuatin degismesi gerekli hale gelmistir. Daha sonra
03.10.2005 tarihinde Tiirkiye miizakere eden ililke konumuna gelmistir (Gezmis ve

Basaran, 2012: 31-32).

Bu hususta AB Miiktesebati kapsaminda 6’inci1 fasil “sirketler hukuku” bagliginda yer
verilen siiregten bahsetmek gerekirse sirketler hukuku; sirketler mevzuati ile muhasebe
ve denetime iliskin mevzuattan olusmaktadir. Sirket mevzuatinda, sirket
diizenlemelerine iliskin kurallar, sirketlerin tescili, birlesmesi, boliinmesi, butlan
sebepleri, subeleri, ortaklari ve alacaklarina iliskin konulara yer verilmekte iken,
muhasebe ve denetim alaninda ise, anonim ve limited sirketlerin bilango esaslari,
finansal raporlama ilkeleri, denetim ve muhasebe esaslarina iligkin hususlar yer
almaktadir. 2006 yilinda tarama toplantilar1 ile baslayan siiregte, protokoliin tam
olarak uygulanabilmesi i¢in asagida yer verilen kriterlerin yerine getirilmesi

istenmistir.

1. Tirkiye, AB miiktesebatina uyumu saglamak icin Tirk Ticaret Kanunu
Tasarisini, Tiirk Ticaret Kanununun Yiirtrligi ve Uygulama Sekli Hakkinda

Kanun Tasarisini ve diger ilgili mevzuati kabul etmelidir.

27



2. Tiirkiye, Sermaye Piyasasi Kanununu ilgili AB miiktesebati ile uyumlu olarak
degistirmelidir.

3. Tirkiye; muhasebe, mali raporlama ve denetime iliskin mevzuatinin, ikincil
diizenlemeler de dahil olmak iizere, AB miiktesebat1 ile tam uyumunu
saglamalidir.

4. Tirkiye, denetim standartlarinin ve etigin belirlenmesinde, kamu gdzetimi
sistemi kapsaminda bagimsiz denetcilerin  ve denetim sirketlerinin
yetkilendirilmesinde ve kalite giivencesi ¢ergevesinde faaliyetlerinin
izlenmesinde tek basina en st yetkili otorite olarak Tiirkiye Denetim
Standartlar1 Kurumu’nu kurmalidir.

5. Tirkiye, Sirketler Hukuku faslina iligkin AB miiktesebatin1 dogru sekilde

uygulamak i¢in idari kapasitesini giiglendirmelidir.

Strateji Belgesi ¢er¢evesinde siirdiiriilen galismalarda, yTTK 01.07.2012 tarihinde
yirtirliige girmis, gelen talepler lizerine kanunun yiiriirliige girmesinden kisa bir siire
once 6335 sayili yasa ile mevcut hapis cezalarinin ¢ogu para cezasina doniistiiriilmiis,
sirket web sayfasinda yayimlanmasi zorunlu hususlar daraltilmis ve bagimsiz
denetime yonelik hususlarda degisiklige gidilmistir. Ozellikle halka agik ortakliklar
hususunda sermaye piyasasinin giivenilir, seffaf, etkin, istikrarli, adil ve rekabetci bir
ortamda igleyisine ve gelismesine yonelik gerekli diizenlemeleri i¢erecek sekilde ilgili

kanunda degisiklikler yapilmistir.

Tirkiye Muhasebe Standartlari Kurumu lagvedilerek yerine Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu kurulmus, kuruma uluslararasi
standartlarla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarini olusturma ve yayimlama,
bagimsiz denetimde uygulama birligini, gerekli giiveni ve kaliteyi saglama, denetim
standartlarin1  belirleme, bagimsiz denet¢i ve bagimsiz denetim kuruluslarini
yetkilendirme ve faaliyetlerini denetleme ile bagimsiz denetim alaninda kamu
gbzetimi yapma yetkileri verilmistir. Glimriik ve Ticaret Bakanlig: tarafindan yTTK
kapsaminda elektronik ortamda hukuki iglem tesis edebilme, yatirim ve is yapma
ortaminin iyilestirilmesi, kayit disiligin 6nlenmesi ve bilgi toplumu hizmetlerinin
gereklerine uyum saglanmasi amaciyla Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS) projesi

baslatilarak bu sistemle sermaye sirketleri, kooperatifler, sahis igletmeleri, yabanci
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sirketlerin Tiirkiye subeleri, dernek ve vakif isletmelerinin kayitlarinin elektronik
ortamda merkezi bir ticaret sicili kayit sisteminde tutulmasi hedeflenmistir. Son
tahlilde, AB komisyonunun bu fasildaki mevzuat uyum tablolarina iliskin yazili

goriislerinin degerlendirilmesi ¢alismalar1 devam etmektedir.™®

Internetin giinliik hayatimiza hizli bir seklide girmesi, hukukun da internet iizerinden
giivenli bir sekilde islemler yapilabilmesine olanak saglayacak sekilde degismesine
neden olmustur. S6zlesmelerin, faturalarin, teyit mektuplarinin, ihtar ve ihbarlarin,
tasima senetlerinin, sigorta poligelerinin vb. bir¢cok belgenin ve islemin elektronik
ortamda diizenlenmesine, bunlarin elektronik ortamda saklanmasina olanak saglayan,
sitketlerin organ toplantilarinin elektronik ortamda yapilmasina, elektronik ¢agri
usullerine, kisilerin fiziki ortamda bir araya gelmesine gerek duyulmaksizin toplantiya
katilim1 6neride bulunma, oy kullanma islemlerinin elektronik ortamda yapilmalarina
olanak saglayacak altyap1 olusturmak i¢in hukukunda bu yonde degismesi elzem hale
gelmektedir. yTTK’nin ¢esitli bolimlerinde ve son hiikiimler kisminda da elektronik
sistemler ve internet hakkinda bir¢ok maddenin yer aldig1 goriilmektedir (Gezmis ve

Basaran, 2012: 32-33).

Tirkiye’de 2007-2008 yillar1 arasinda Tirk Telekom, TT-Net, Avea, Turkcell,
Vodafone firmalari ile Bakanlik Onay1 ile baslatilarak Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligleriyle daha sonra Biiyilk Miikellefler Vergi Dairesi Bagkanligi’na bagli
sitketler lizerinde devam eden ve giiniimiizde bir¢ok sirketin gilivenli elektronik
ortamda fatura diizenlemelerine ve ikinci niishalarinin da elektronik ortamda
saklanmasina olanak saglayarak islem, yonetim, denetim ve maliyet avantaj1 saglayan
e-fatura sistemin hayata gegirilmesi, e-fatura sistemi ile dogrudan iligkili e-defter
sisteminin de yeni yeni uygulaniliyor olmasi ayrica elektronik imza ile birgok islemin
gerceklestirildigi ve bazi alanlarda zorunlu hale getirildigi boyle bir ortamda ticaret

kanununun bu uygulamalara ayak uyduracak bir yapiya sahip olmasi gerekmekte idi.

Ticaret hukukunun sekillenmesinde tek kaynak Avrupa Birligi miiktesebat1 degildir.

Diinya Ticaret Orgiiti (DTO-WTO), Tiirkiye nin taraf oldugu uluslararas: ticaret

15 Avrupa Birligi Bakanlhigi, Tek Pazar ve Rekabet Baskanligi, 6. Fasil http://www.ab.gov.tr/
index.php?p=71&I=1 (E.t.:15.05.2016)
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anlagmalar1, ¢ifte verginin Onlenmesi anlagmalari, bazi iilkelerle 6zelde yapilan
karsilikli ticaret anlagsmalart da ticaret hukukumuzun sekillenmesinde etkisi olmustur.
Bu siire¢ i¢indeki en Onemli ¢alismamiz ise Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlar1 ve Uluslararas1 Denetim Standartlarina uyum saglamamiz yoniinde atilan
adimlar olusturmaktadir. Tiirkiye’de hali hazirda 660 sayili KHK ile kurulan Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) bu standartlarin hayata

gecirilmesi yonilinde atilmis 6nemli adimdir.

1.6.3. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1 (IFRS)

Uluslararas1t Muhasebe Standartlart Komitesi (IASC) 1973°de 71 iilkenin katilimiyla
imzalanan anlagsma neticesinde kurulmustur. Uluslararasi Muhasebe Standartlari
yayimlama yetkisi 2001 yilindan itibaren bu kurumdan alinarak Uluslararasi
Muhasebe Standartlar1 Kurulu’na (IASB) verilmistir. IASC’nin 1973-2001 yillari
arasinda muhasebe standartlarinin olusmasi ve yayginlasmasi ¢abalart IASB’nin
mevcut tecriibeler lizerine insa ettigi uyumlastirma ve giincellestirme g¢abalari ile
devam etmistir. Yiriirliige giren yeni standartlar “Uluslararas1 Finansal Raporlama
Standartlar1  (UFRS)” olarak tanmimlanmistir. UFRS; Uluslararasi Muhasebe
Standartlari, Uluslararas1 Finansal Standartlar ve Yorumlar olarak alt bagsliklara

ayrilmaktadir.

Tiirkiye’de muhasebe standartlarinin gelismesi siirecine bakildiginda; devletin 6ncii
bir gorev lstlendigini ve uluslararas1 drneklerden ve/veya diger iilke 6rneklerinden
model alinmak suretiyle bu gelisimi sagladigini soylemek yanlis olmaz. Tiirkiye’de
muhasebe standartlar1 alaninda ilk ciddi calisma Uluslararasi Muhasebe
Standartlar’’nin  Tiirkiye Muhasebe Uzmanlar1 Dernegi’nin ¢abalariyla Tiirkce’ye
cevrilip yayimlanmasi olarak kabul edilebilir. Daha sonra 1994 yilinda Tiirkiye
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi
(TURMOB) biinyesinde olusturulan Tiirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlar:
Kurulu 2001 yilinda yetkilerini devredinceye kadar 19 adet standart yayimlamistir.
Ancak s6z konusu kurulun herhangi bir yaptirim giicii olmadigindan dolay1 bahse konu
standartlarin muhasebe uygulamalarinda yaygin sekilde yer almasi saglanamamustir.

Ancak Kurulun 2005 yilinda IASB’nin yayimladig: standartlar bir kiil olarak aynen
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kabul etmis ve uygulama yoniinde ilke karar1 almig ve bu dogrultuda Standartlar

Tiirkge’ye ¢evrilerek Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulmustur.

Muhasebe Standartlarinin gelistirilmesinde, SPK ve BDDK nin da kendi kurumlarinin
gbzetim, denetim ve mevzuat olusturma yetkisi altinda bulunan sirketlere yonelik
olarak muhasebe standartlarinin belirlenmesinde ve gelistirilmesinde olusturduklari
muhasebe ve finansal raporlama standartlarinin da 6nemli katkisi olmustur. Farkli
kurumlarin farkli tecriibelerinin bir araya getirilmesi, azami olarak uygulama
birlikteligi saglanmasi hususunda Oncelikle 2005 yilinda Maliye Bakanligi’nin
biinyesinde Tiirkiye Muhasebe Standartlart Kurulu olusturulmustur. Bu kurulun ise 17

adet yayimlanmig standardi bulunmaktadir.

Muhasebe Standartlarinin olugsmasi dncelikle olarak Vergi Kanunlar1 ve Tiirk Ticaret
Kanunu ile ilintilidir. AB yasalarina uyum siirecinde Tiirk Ticaret Kanunu’nda kokli
degisiklikler meydana getirilmis, 6102 sayili kanunun 88’inci maddesi ile de
bahsedilen, kanunlarda yapilan degisiklikler sonucunda Kamu Go6zetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu olusturulmus, bu Kuruma diizenleme yapma ve yaptirim

uygulama yetkileri verilmistir (Elitas ve Karakog, 2011: 2-6).
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IKINCI BOLUM
SIRKET DENETIMI VE YENI TURK TICARET KANUNU

6102 sayihh Tiirk Ticaret Kanununun en onemli yeniliklerinden biri sermaye
sirketlerindeki denetimin seklini ve anlayisini degistirmesidir. Yasa koyucu sermaye
sirketlerinin denetimin sirket i¢indeki ortaklar, yetkisiz, denetim beceri ve yeterliligine
sahip olmayan ortaklardan veya disaridan atanan tiglincii kisilerden alarak, uluslararasi
denetim ve finansal raporlama standartlarina gére meslek mensubu olarak denetimi
gerceklestiren denetgilere vermektedir. Bu boliimde denetim kavramina, denetimin
tarihsel siirecine, sermaye sirketleri nezdindeki denetimlerine, denetgi meslek
mensuplarinin bagli oldugu kurulusa ve sermaye sirketleri ile ilgili i¢ ve dis denetime

yer verilecektir.

2.1. DENETIMIN TANIMI

Tarihsel olarak ¢ok eskilere dayanan denetim, 6zellikle de sanayi devriminden sonra
sistematik olusum siirecine girmistir. Firma olgeklerinin biiylimesi, ticari islerin
karmagik hale gelmesi, islem sayisinin artmast kagiilmaz olarak denetim
gereksinimini de arttirmistir. Bilgisayarin kesfi ve bilgisayarli muhasebe sistemlerinin
gelismesiyle birlikte denetim anlayisinda ve metotlarinda da farklilagsmalar olmustur.
Uluslararasi sermaye sirketlerinin siklikla karsimiza ¢ikti glinlimiizde, islem hacimleri
milyonlar1 bulan bu sirketlerin denetimden uzak kalmas1 diisiiniilemez. Sirketlerin
finansman ihtiyaglarini kargilamalari, hissedarlarina giiven vermesi, ortaklik yapisinin
saglamlastirilmas1 ve kurumsal bir yapiya sahip olma istegi denetime olan ihtiyact

arttirmaktadir.

Muhasebe bakimindan denetim kavramimi “Iktisadi olay ve faaliyetlerle ilgili
iddialarin onceden saptanmis él¢iitlere uygunluk derecesini arastirmak ve sonug¢larini
ilgi duyanlara bildirmek amacuyla tarafsizca kanit toplayan ve bu kanitlar: degerleyen

sistematik stiregtir.” seklinde tanimlayabiliriz (Ertugay, 2016).
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Bir bagka tanima gére Muhasebe Denetimi “bir ekonomik birim veya doneme ait

bilgilerin onceden belirlenmis olgiitlere olan uygunluk derecesini arastirmak ve bu

konuda bir rapor diizenlemek amaciyla bagimsiz bir uzman tarafindan yapilan kanit

toplama ve degerlendirme siirecidir ” olarak agiklanmaktadir (Bozkurt, 2000: 23).

Bagimsiz denetimin gecirdigi siireci, donemleri itibariyle Tablo 1’de gdsterildigi

sekliyle 6zetlemek miimkiindiir.

Tablo 1: Denetimin Tarihsel Gelisimi

DONEM

DENETIM
YAKLASIMI

DENETIM AMACI

ILGILI TARAFLAR

Sanayi Devrimi
Oncesi

Tim belge ve
kayitlarin incelenmesi

Hata ve hilelerin
tespiti

Isletme sahipleri

1900’1 yillar

Tim belge ve
kayitlarin incelenmesi

Hata ve hilelerin
tespiti

Ortaklar ve kredi
kuruluslar1

denetim, istatistiki

dogrulugunu tespit

1900-1930 Tiim belge ve Finansal raporlarin Ortaklar, kredi
kayitlarin dogrulugunu tespit kuruluslar1 ve devlet
incelenmesi/ayni
zamanda 6rnekleme
yoluyla denetim

1930-1960 Finansal verilerin Finansal tablolarin Hissedarlar, kredi
orneklem yoluyla dogrulugu ve kuruluslari, devlet,
incelenmesi diirtistliigii hakkinda sendikalar, tiiketiciler

goriis sunma ve diger ilgili kesimler

1960-1990 Ornekleme yoluyla Finansal tablolarin Ortaklar, kredi

kuruluslar1 ve devlet,

denetlenmesi

O6rneklemenin sendikalar, tiiketiciler

yayginlagmasi ve diger ilgili kesimler
1990 sonrast Risk odakli denetim, Finansal raporlarin Ortaklar, kredi

Bilgi islem dogrulugunu tespit kuruluslar1 ve devlet,

sistemlerinin sendikalar, tiiketiciler

ve diger ilgili kesimler

Kaynak : ASMMMO, Denetim Sinavi Ders Notlari, Subat 2015, S.6.
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Tablo 1°de goriilecegi lizere; denetim kavrami ¢ok eskilere dayanmasina ragmen
muhasebe anlaminda denetimin gelismesi Sanayi Devriminden sonra baglamistir.
1900’li  yillardan sonra isletmelerde ve isletme yapilarinda meydana gelen
degisiklikler sebebiyle miitesebbislerin igsletmeleri ile ilgili hata ve hilelerin bulunmasi
ihtiyacin1 dogurmustur. Bu donemdeki denetim anlayisi belgeler ile fiili durumun
oOrtiisiip Ortiismediginin aragtirilmasi seklinde olmaktadir. 1900-1930 yillar1 arasinda
ise isletmeyle ilgilenen taraflarin ¢ogalmasi, hata ve hilelerin dnlenmesine yonelik
kurulan i¢ denetim mekanizmalarinin olugmasi gibi faktorlerle birlikte, isletmenin
muhasebe islemleri, hesap ve tablolar1 bir kiil halinde denetimin konusunu
olusturmustur. Denetim alaninin genislemesi de tiim hesap ve iglemlerin denetiminden
ziyade orneklem yoluyla denetim yapilmasini gerekli kilmistir. Bu dénemde biitiin
hata ve hilelerin bulunmasindan ziyade genel olarak isletmenin tablolarinin

yorumlanmasi ile modern muhasebenin temelleri olusturulmustur.

1930’1u yillardan sonra istatistiki ornekleme yontemlerinin gelismesi, isletmelerin
blinyelerinde i¢ kontrol mekanizmalarinin kurulmast da gilinlimiiz denetim
standartlarinin  olusmasinda katkis1 bulunan unsurlardandir. Daha sonralari
bilgisayarin icadi ile muhasebe sistemlerinin bilgisayar ortaminda olusturulmasi,
istatistiki ve matematiksel yontemlerde meydana gelen gelismeler, analitik inceleme
prosediirlerinin uygulaniyor olmasi da denetimin etkin, verimli ve saglikh

yapilabilmesinin Oniinii agmistir.

2.2. DENETIMIN TURLERI

Denetim tiirleri ile ilgili literatiirde cok sayida kavram bulunmaktadir. Ancak biz Tiirk
Ticaret Kanunu (TTK) kapsaminda yer verilen muhasebe denetimi kavramina
deginecegiz. Kisaca yer vermek gerekirse muhasebe denetimi; isletme ilgililerine
sirketle ilgili bilgilerin dogru ve giivenilir olup olmadig1 hususunda aktarilan goriis
seklinde tanimlanabilir. Denetim tiirlerini, Sekil 1’de gosterildigi sekliyle 6zetlemek

mumkindiir.
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Sekil 1: Denetim Tiirleri

DENETiIM TURLERI

MALI TABLOLAR DENETIMI

DENETIM £ > | UYGUNLUK DENETIMi

FAALIYET DENETIMI

Yukarida yer verilen Sekil 1°den anlasilacagi iizere; sirket muhasebe denetimi
kapsaminda 3 c¢esit denetimden bahsetmek miimkiindiir. Bunlara kisaca deginmek

gerekirse;

2.2.1. Mali Tablolar Denetimi

Isletmenin mali tablolarinin, finansal durumunun, borg ve alacaklarnm, varliklar ve
kaynaklarmin, faaliyet verilerinin “diirtist resim ilkesine” uygun olup olmadig, genel
kabul gérmiis muhasebe ilkeleri dogrultusunda ve mevzuata uygun dogru ve diiriist
sekilde isletmenin ger¢ek durumunu yansitip yansitmadigina iligkin yapilan denetim

tirtidiir.

Bu denetimin yapilabilmesi i¢in denet¢inin Onceden saptanmis Olgiitlere ve
muhasebenin temel ilkelerine uygun bir denetim gergeklestirilmesi gerekmektedir.
Muhasebe sisteminin denetlenmesi dogruluk (incelenen unsurun sekil agisindan
beklenen oOzellikleri tasiylp tasimamasi) ve diirlistliik [dogru olarak kaydedilen
unsurun esas olarak (fiilen) gerceklesip gerceklesmedigi| ekseninde gergeklestirilmesi
gerekirken; bazi mevzuatlarin (Turkiye’deki vergi mevzuati buna Ornek olarak
gosterilebilir) sirket muhasebeleri tizerindeki baskinligi ile mali tablolarin ve

dayanaklarinin  dogruluk ve diirtstliik ilkelerine uygun sekilde yapilip

35



yapilmadigindan ziyade vergi mevzuatina uygun olup olmadig1 yoniindeki denetim

anlayis1 halen siirdiiriilmektedir.

2.2.2. Uygunluk Denetimi

Belli otoritelerce konulmus olan kurallara, bu kurallar1 uygulayacak olanlarin ne
derece uygun davrandiklarinin denetlenmesidir. Bahsedilen uygunluk denetimi sirket
icerisinde yapilabilecegi gibi sirket disindan da yapilabilir. Sirket icerisinde en yaygin
goriilen hali sirket yonetim kademesinde olanlarin belli kurallar belirlemesi ve
kurallara uyulup uyulmadiginin i¢ denetciler marifetiyle denetlettirilmesi seklinde
olmaktadir. Bir diger denetim sekli ise kamu kurum ve kuruluslarinin, finansman
sirketlerinin, standart belirleme kuruluslarmin kendi mevzuatlarina gore sirketin

uygunlugunun denetlenmesidir.

2.2.3. Faaliyet Denetimi

Faaliyet denetimi genel olarak sirket faaliyetlerinin sirket amag¢ ve vizyonu
dogrultusunda gergeklesip gergeklemediginin denetimidir. Bu denetim kaynaklarin
verimli kullanilip kullanilmadigin1 anlamaya yonelik verimlilik analizlerini de igerir.
Yapilan denetim ve degerlendirmelerin sonucunda sirket iist yonetimine varsa gerekli
degisikliklerin yapilmas: hususunda onerilerde bulunma imkani sunar. Faaliyet
denetiminin konusunu iiretim teknikleri, pazarlama politikalari, insan kaynaklar
yonetimi, bilgi islem sistemlerinin, dikey ve yatay orgiitlenme yapisinin saglikli
isleyip islemediginin incelenmesi gibi her igletme yapisi i¢in farkli olabilecek denetim
faaliyetleri olusturabilmektedir. Bu denetim faaliyeti siirdiirtiliirken, sirketin bir 6nceki
yillardaki faaliyet verilerinden, sektorel ortalamalardan, piyasada yer alan en iyi belli
sayida sirketin ortalamalarindan saglanan veriler gibi sirketin karsilastirma

yapabilecegi bir¢ok bilgiden yararlanilabilir (Bozkurt, 2000: 27-29).

2.3. DENETIMIN TARAFLARI

Bagimsiz denet¢i tarafindan gergeklestirilecek olan denetim neticesinde hazirlanacak

denetim raporunda yer verilecek bilgilerden dogrudan ve dolayl olarak birgok kesim
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istifade edecektir. Denetimin taraflari olarak da tanimladigimiz bu kesimleri Sekil 2°de

gormemiz miimkiindiir.

Sekil 2: Denetimin Taraflar:

‘ Sirket
‘\Yéneticileri /

" Sirketin \ T %
1\’ |(; :\ \‘
\Denetgileri/_

| —4m78M8Mm |
|

(' Bankalar,
\ Kreditorler |

“Tedarikgiler,\“ /
\ Musteriler ) |

Meslek

DENETIMIN
TARAFLARI

\ Orgutleri / (yatinmeilar |
\ )

/

\

/

\

\ Ortaklar |

\

/
Derecelendir)
‘

\ Kuruluslari /

/

Sirket

Yukarida yer verilen Sekil 2’den anlasilacagi iizere; denetimin taraflari olarak;

hissedarlar, sirket yonetim kademesindeki personel ve diger personel, sirket

alacaklilar, sirkete kaynak saglayan finansman sirketleri veya finansorler, sirketle

menfaat iligkisi olan kisiler, sirkete ortak olmayi diisiinenler ile sirketin sosyal

sorumluluk ilkesi geregi tiim kamu ve devleti sayabiliriz. Yukaridaki sekilde yer alan

denetimin taraflarindan her birinin yapilan denetim ve denetim sonucu ulagilan

raporlardan yararlanma ve bu taraflar nezdindeki onemlilik diizeyleri farklilik arz

etmektedir.

16 Denetimin taraflari genis sekilde yorumlanmis olup, sirket ici ve dis1 Snemli taraflara yer verilmistir.
Sayilan denetimin taraflar1 sekilde sayilanlarla sinirli degildir.
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I¢ denetgiler sirket icinde yer alan ydnetim kademesi ile iliskili ve bu yoneticilere kars
sorumlu olurken, bagimsiz denetgiler basta hissedarlar olmak {izere tiim taraflara kars1

bagimsizlik ve tarafsizligini korumak durumundadir.

2.4. DENETIMIN STANDARTLARI

Denetim standartlar;; meslek mensubunun meslegini icra ederken islerini
kolaylastirici, risklerini azaltici ve isini bir diizen igerisinde yiiriitmesini saglayan
standartlardir. Bu standartlar bagimsiz denet¢inin birebir uyacagi standartlar degil
asgari denetim standartlaridir. Bagimsiz denet¢i bu standartlara uymakla beraber isin
niteligi, niceligi, risk unsurlart gibi birgok etmeni gdz oniinde bulundurarak kendine
has yontemler de gelistirebilecektir. Denetim standartlart denetim kalitesini artirmakta

ve ulasilmasi istenen hedeflerle ilgili olarak bir 61¢iim saglamaktadir.

Denetimin standartlarini {i¢ ana boliimde saymak miimkiindiir.

1. Genel Standartlar
2. Calisma Alan1 Standartlar
3. Raporlama Standartlari

Genel kabul gormiis denetim standartlarin1 ve bu standartlara ait icerikleri Sekil 3’de

0zet halinde gérmek miimkiindiir.
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Sekil 3: Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlar

Genel Kabul Gormis Denetim
Standartlari

- Mesleki Egitim ve Deneyim Standardi
- Bagimsizlik Standardi
- Mesleki Ozen ve Titizlik Standardi

- Planlama ve Gdézetim Standardi

- i¢ Kontroliin incelenmesi ve Degerlendirilmesi

- Kanit Toplama Standardi

- Genel Kabul Gormiis Muhasebe ilkelerine Uygunluk Standardi
- Tutarhlk Standardi
- Tam agiklama Standardi

- Goris Bildirme Standardi

Sekil 3’de 6zet halde yer verilen genel kabul gormiis denetim standartlarina ait detayli

bilgiler asagida sunulmustur.

2.4.1. Genel Standartlar

- Mesleki Egitim ve Deneyim Standard1

Kaliteli ve giivenilir bir denetim ger¢eklestirilmesi ve bu denetimin raporlanmasi
stiregleri bagimsiz denetginin yeterli muhasebe ve hukuk bilgisi ile mesleki bilgilere
vakif olmasiyla miimkiin kilinabilir. Bu mesleki bilgi ise mevzuat bilgisi, staj tecriibesi

ve belli mesleki sinavlarin basarilmasi ile miimkiin olmaktadir.

Bu hususta aday meslek mensuplarinin deneyimli bir bagimsiz denetginin yaninda

calismasi isin olmazsa olmazidir. Denetimle ilgili ince noktalari, her sektor icin
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dikkate alinmasi gerekli niianslar1 ve diger mesleki niteliklere iligkin bilgileri meslegi

yapmakta olan bir denetgiden tecriibe etmek aday meslek mensuplar i¢in elzemdir.

Bagimsiz denetimde, denetimin kalitesi cok onemlidir. Denetim kalitesi, denetlenen
firmanin saglikli bir muhasebe sistemine sahip olup olmadiginin tetkiki ile mevcut
eksikliklerin bulunarak ilgililerine raporlanmasi ile miimkiin olabilmektedir. Bu da
denetcinin yeterli teknik bilgiye sahip olabilmesini gerektirmektedir. Tespit edilen
aksakliklarin raporlanmasi da denet¢inin bagimsizligi ile dogrudan ilintilidir (Deis ve

Giroux, 1992).

- Bagimsizlik Standardi

Bagimsizlik; isin diiriist ve tarafsiz yapilmasi diistincesi ve hareketleridir. Bu standart
bagimsiz denetcilik mesleginin temelini olusturur. Bagimsiz denet¢i diiriistliik ve
tarafsizligin1 ancak denetimin taraflar1 ile bir ¢ikar iligkisine veya g¢atismalarina
girmemekle saglayabilir. Oyleyse bagimsizlig1 sarsabilecek davranislara sunlari 6rnek

verebiliriz:

v Denetlenen sirketle ortaklik

v' Sirketten maas, bor¢ vb. menfaat saglanmasi

v' Sirket yonetimiyle akrabalik iligkisinin olmasi

v' Sirket degerlerine sahip olmasi (hisse senedi, tahvil vb.)

v Hediye alma veya indirimli emtia kabulii

Bagimsiz denet¢i hem denetledigi sirketten hem de sirketle ilgili tiim taraflardan
bagimsiz hareket etmekle yiikiimlidiir. Bu hususa devleti de dahil etmek gerekir.
Devletin piyasaya miidahale araci olarak bagimsiz denetcileri kullanilabilecegi

ihtimali konjonktiirel olarak yasanabilecek bir risktir.
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- Mesleki Ozen ve Titizlik Standardi

Bu standart ancak meslek standartlarina uymakla saglanabilir. Ayn1 zamanda denetci
denetim siirecini, planlamak, program yapmak, yeterli ve uygun kanit toplamak, mali
tablolar hakkinda diiriist bir yargiya ulagsmakla da miikelleftir. Denetgi bir yandan
meslegin gereklerini yerine getirirken bir yandan da yapilan isin geregine gore

yogunlasan risk alanlarini titizlikle tetkik etmesi gerekmektedir.

2.4.2. Cahsma Alam Standartlar

- Planlama ve Gozetim Standardi

Yeterli sayida ve kalitede kanit elde etmek, denetim maliyetini makul bir seviyede
tutabilmek, denetlenen isletme ile ilgili yanlis anlamalara mahal vermemek,
denetlenen isletmenin faaliyetlerinin yavaslamasina engel olmak amaciyla denet¢i,
caligma siiresi, denetim faaliyetinin kimlerle yiritiilecegi, hangi kaynaklar tizerinden
denetimin gerceklestirilecegi hususlarin1 6nceden planlamalidir. Denetimin seyrine

bagli olarak izleyen siirecte planda revizyonlar da yapilabilir.

- I¢ Kontroliin Incelenmesi ve Degerlendirilmesi

I¢ kontrolii; isletme varliklarinin korunmasini, finansal raporlamanin giivenilirligini,
faaliyetlerin etkinligini ve isletme personelinin yasalara, politikalara, isletmenin
vizyon ve misyonuna, hedeflerine ve kurallarina uygun davranip davranmadigini 6lgen
slireg olarak tanimlayabiliriz. Etkin ve verimli bir i¢ kontrol sisteminin olmasi
bagimsiz denetci i¢in onemli bir avantajdir. Saglikl bir i¢ kontrol sistemi uygun bir i¢
kontrol ortaminin varhigina baglhidir. i¢ kontrol ortami hem sirket i¢i hem de sirket dig1

etmenlerden etkilenebilen bir nitelige sahiptir.

Denetimi planlamak ve yapilacak testlerin niteligini, zamanin1 ve biiyiikliigiini
belirlemek ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin varlig1 ile finansal tablolarin hata riskinin
azaltilmasi sayesinde, denetimin daha dar bir ortamda gerceklestirilmesi ile siire ve

maliyet avantajinin saglanmasinin yaninda, daha az personel ve veri ile denetim
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siirecinin tamamlanmasi saglanabilmektedir. Iyi bir i¢ denetim sisteminin var
olmamasi durumunda ise; denetim riskini artiric1 dolayisiyla da siire ve maliyetleri

arttirier etki yapacaktir (Ertugay, 2016).

- Kanit Toplama Standard1

Isletmenin finansal tablolarma dayanak olusturmak amaciyla, gozlem, belge
incelemesi, soru sorma, dogrulama yoluyla yeterli sayida ve kalitede kanit elde
edilmelidir. Bu alandaki ¢alismalar i¢ kontrol sisteminin etkin c¢alismasina,
denetlenenlerin niteligine ve denetlenen miisterinin denetime olan yaklagimina gore

farkliliklar arz etmektedir.

Elde edilen kanitlar ise iki gruba ayrilmaktadir. Birincisi muhasebe verilerinde elde
edilen kanitlar, ikincisi ise destekleyici kanitlar. Destekleyici kanitlara 6rnek verilecek
olunursa; senet, sdzlesme, teyit mektuplari, teftis sonucu elde edilen veriler ile denetgi

tarafindan elde edilen veya olusturulan bilgilerdir.

2.4.3. Raporlama Standartlar:

Denetim faaliyetlerinin sonuglarinin ne sekilde raporlanmasi gerektigiyle ilgili
standartlardir. Amaci kullanicilarin  ihtiya¢ duyduklar1 bilgilerin tam, dogru,
anlagilabilir ve yorumlanabilir bir formatta, kullanicinin saglikli bir degerlendirme

yaparak yine saglikl1 bir karar verebilmesine imkan saglamaktir.

- Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilkelerine Uygunluk Standard.

Bagimsiz denet¢i tarafindan yapilan denetimin genel kabul gormiis muhasebe
standartlarina ne 6l¢iide uygun oldugunu Olgen standarttir. Bagimsiz denetci bahse
konu standartlardan sapmalar1 tespit ederek bunlarin 6nem sirasin1 da gozeterek,

denetim raporunda yer vermeli ve ilgilileri bu sapmalara kars1 uyarmalidir.
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- Tutarlilik Standardi

Bilindigi tizere isletme finansal tablolari, 6nceki yilla veyahut ta gegmis birkag yil ile
cari y1lin karsilastirmasi seklinde verilir. Sirket ilke ve politikalar1 ayn1 oldugu siirece
bahse konu tablolar arasinda saglikli bir kiyaslama yapmak miimkiindiir. Sirket ilke ve
politikalarinda degisiklik zuhur etmis ise, karsilastirmalarda farkliliklara neden olan
hususlara denetim raporunda yer verilir. S6z konusu farkliliklarin nedenleri ve finansal

tablolar tizerindeki etkilerine de raporda ayrica yer verilir.

- Tam agiklama Standardi

Isletme finansal tablolarmmn, kullanicilar1 i¢in dogru kararlar almalarina olanak
saglayacak sekilde yeterli, agik, anlasilabilir, karsilastirilabilir ve yorumlanabilir
olmalar1 gerekir. Finansal tabloda yer verilen verilere iliskin agiklayici bilgilere

parantezler ve dipnotlar araciligiyla yer verilebilir.

Denet¢inin sirket verilerinin yani denetim kanitlarinin yetersiz oldugunu diisiinmesi
durumunda, bunu raporunda agikga dile getirmesi gerekmektedir. Denetginin verilerin
dogrulugundan, tablolarda kullanilan terimlerden, form ve simiflandirmalardan,
parantez i¢i veya dipnotlarda kullanilan ibarelerin yeterli sekilde olup olmadiginin

tetkiki bakimimdan sorumlulugu vardir.

- Gorts Bildirme Standard1

Goriis  bildirme bagimsiz denetim silirecinin en Onemli asamalarindan birini
olusturmaktadir. Yukarida bahsedilen standartlara gore yapilan tim denetim siireci
sonucunda, varilan sonuglarin ilgililerine bildirilmesidir. Goriis bildirme standartlar1 4
farkli sekilde karsimiza ¢ikabilmektedir. Bunlar; olumlu goris, sarth olumlu gorts,

goriis bildirmekten kaginma ve olumsuz gdriis olarak sayilabilir (Yereli ve Ozdogan,
2009: 51-67).
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2.5. DENETCI GORUSLERI

Bagimsiz denetci, denetim c¢aligmalar1 veya siireci sonunda denetim raporu hazirlar.

Bunlara sirayla deginecek olursak;

2.5.1. Olumlu Goériis Yazisi

Sirket finansal tablolarinin ve raporlarinin mevzuata ve Tiirkiye Muhasebe ve Denetim
Standartlari’na (TMDS) uygunlugunun dogrulanmasidir. Denetginin olumlu goriis
belirtebilmesi i¢in finansal tablolara iligskin yeterli ve uygun delil elde etmis olmasi
gerekmektedir. Isletmenin siirekliligini etkileyebilecek ciddi bulgular ve risk olusturan
hususlara karsin olumlu goriis verilebilir. Ancak denet¢inin bu durumu finansal
tablolarin dipnotlarinda agiklamasi gerekir. Bagimsiz denet¢i; uygulanan muhasebe
politikalarinin finansal raporlama standartlarina uygunlugunu, mevcut kosullar goz
oniinde bulundurularak sirket yonetimince yapilan muhasebe tahminlerinin gercegi
yansitip  yansitmadigini, finansal tablolarda sunulan bilgilerin  giivenilir,
karsilastirilabilir ve anlagilabilir olmasi, hazirlanan tablolarin ilgililerin 6nemli islem

ve olaylarin etkilerini anlayabilmelerine imkan saglamasi gerekmektedir.

Bagimsiz denet¢i sirket yonetiminden ek agiklama veya yapilan agiklamalarin
genisletilmesini talep edebilir. Bu istegin karsilanmasi zorunludur. Bagimsiz
denet¢inin bu istegine kayitsiz kalinmasi halinde denetginin ilgili boslugu doldurma
yetki ve sorumlulugu yoktur. Bu durumda denetci olumlu goriis yazis1 disindaki gortis

tiirlerini degerlendirebilecektir.

2.5.2. Sinirh Olumlu (Sarth) Goriis Yazsi

Sinirl olumlu goriis; denet¢inin olumlu goriis veremeyecegi ancak sirket yonetimi ile
yasanan bir anlagsmazligin veya ¢alisma alani sinirlamasinin etkisinin olumsuz goriis
bildirmeyi veya goriis bildirmekten kaginmay1 gerektirecek diizeyde dnemli ve yaygin

olmamasi halinde verilebilecek goriis tiirtidiir.
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Buna 6rnek olarak sirket yonetiminin denetime olan tutumundan kaynakli fiili stok
sayimi yaptirmamasi veya bir denetim tekniginin denetgi tarafindan uygulanmasinin

engellenmesi gosterilebilir.

Bu goriis tiirtinde genel kurulun bu finansal tablolar {lizerinden karar vermesini
siirlandiran bir durum olusmamaktadir. Y 6neticilerin diizeltebilecegi hatalarin varligi

halinde, bu hatalar denetim goriisiinde yer verilerek sinirli olumlu goriis verilebilir.

2.5.3. Olumsuz Goriis Yazis1

Sirket finansal tablolarinin ve raporlarinin mevzuata ve TMDS’ye uygun
bulunmadigimin dogrulanmasidir. Finansal tablolarla ilgili belirsizlikler ve eksiklikler,
makul ve tatmin edici kanitlar ortaya konulamamasi hallerinde artik olumlu goriis

verilemeyecektir.

YyTTK’nin ilk yayimlandigi haliyle; yonetim kurulu olumsuz goriis yazisinin
kendilerine tebliginden itibaren 4 is giinii iginde genel kurulu toplamak zorunda
olmakla beraber kendileri de bu genel kurul toplanti tarihi itibariyle istifa etmis
sayllmaktaydi. Dolayisiyla yeni bir yonetim kurulunun olusturulmasi gerekecekti.
Yine 6335 sayili kanun ile bu maddeler degistirilerek, olumsuz goriis yazisi verilmesi
halinde yine yonetim kurulu 4 isgiinii i¢inde genel kurulu toplantiya ¢cagiracak, genel
kurul yeni bir yonetim kurulu segebilecektir. S6z konusu yonetim kurulu se¢imlerinde
onceki donem gorev yapan yonetim kurulu iiyelerinin de segilmesine cevaz verilerek,
sirket yonetimlerinin timden degismesi seklindeki agir bir yaptinm etkisiz hale
getirilmis olmaktadir. Diger yandan olumsuz goriis verilmesi sonucunda yonetim
kurulu tiyeligi diisecegi riski ile karsilagsmayacaklarini bilen sirket yoneticileri, kanun

ve standartlara uyum saglamadaki hassasiyetlerini azalacaklardir.

YTTK’nin ilk halinde olumsuz goriis verilmesi ile genel kurul s6z konusu finansal
tablolara dayanarak kar ve zararla ilgili herhangi bir karar alamayacaklar seklindeki

hiikmii yapilan degisiklikle yumusatilmistir.
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2.5.4. Goriis Bildirmekten Kacinma

Denetlenen sirketin denetim faaliyetini engellemesi veya denet¢inin yeterli ve uygun
kanit toplamasinin engellenmesi, dolayisiyla da denetginin bu kisitlamalar altinda

gorls bildiremeyeceginin anlatildig1 kaginma yazisidir.

Denetci finansal tablolar {izerinde onemli sayilabilecek belirsizlikleri dipnotlarda
aciklar ve ilgililerine bildirir. Ancak bu belirsizlikler diger ii¢ gorisii vermeyi
engelleyici seviyede ise bu hususta goriis bildirmekten kaginma yazis1 yazabilir
(Topguoglu, 2012: 150-156).

2.6. TURKIYE’DE SERMAYE SIRKETLERININ DENETIMI

Bu kisimda sermaye sirketlerinde i¢ denetim, dis denetim ve kamu tarafindan
gerceklestirilen denetimlerden bahsedilecektir. S6z konusu denetimlerin kimler
tarafindan yapildigi, bagimli veya bagimsiz sekilde yapildiklari, denetim sonuglarinin
sirket ve sirket taraflar1 lizerindeki etkileri gibi bir¢ok ayirt edici 6zelliklere yer

verilecektir.

2.6.1. Sirketlerde i¢c Denetim

Ic denetim, bir orgiitte finansal ve finansal nitelikte olmayan faaliyetlerin ve
kontrollerin i¢ denetgiler tarafindan sistematik olarak degerlendirilmesine iliskin bir
siirectir (Uzay, 1999: 35,36). I¢ denetimin bir baska taniminda ise; “bir kurumun
faaliyetlerini gelistirmek ve onlara deger katmak amacim giiden bagimsiz ve objektif
bir giivence ve danismanlik faaliyetidir. I¢ denetim, kurumun risk yonetim, kontrol ve
yonetisim stireglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek amacina yénelik
sistemli ve disiplinli bir yaklasim getirerek kurumun amacina ulasmasina yardimci

olur.” seklinde agiklanmistir (Tiirkiye I¢ Denetim Enstitiisii, 2008: 7).

Tiirkiye’de ise i¢ denetim algi ve tanimlamasi biraz farklilik arz etmektedir. I¢ denetim
daha ¢ok sirket amag, vizyon ve prensiplerine uygun sekilde isletme birimlerinin

calisip ¢alismadiklari, olusturulan finansal tablolarin gergcegi yansitip yansitmadiklari,
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isletmenin risk degerlendirmesi ve performansinin Sl¢iilmesi hususlarinda sirket
yonetim kuruluna bagli ve bagimli!’ olarak faaliyet gosteren ve ulastig1 sonuglari belli
standartlar dahilinde raporlayarak sirket yonetimine sunmak yoluyla saglikli karar

verilmesine yardimci olan birim olarak algilanmaktadir.

Etkin bir i¢ denetim sistemi isletmedeki hata ve hilelerin hizli bir sekilde tespitine
imkan saglar. Bu da dogal olarak i¢ denetim sisteminin etkin c¢alisip ¢alismadigini
tetkik edecek bir mekanizmanin olmasina baghdir. 1970’11 yillara kadar bagimsiz
denet¢inin i¢ denetim sistemini tanimasinda ve degerlendirmesinde bir sorumlulugu
olmazken, bu sorumlulugun tanimlanmasinda 1972 yillarinda baslanan ¢aligmalar
1988 yilinda nihayete ermistir. Bu ¢alismada; ilk olarak bagimsiz denetci, sirketin i¢
denetim sistemini anlamaya ¢alismali, bu amagla uygulayacag: testlerin zamanini,
kapsamini ve yapisini belirlemeli, ikinci olarak denetim planlamasinda kullanilmak
lizere i¢ denetim sistemini kavramali, son olarak ise i¢ denetim odakli denetim
anlayisindan ziyade i¢ denetim sistemini denetim siirecini kolaylastirict 6nemli bir
unsur olarak gormek, hususlarinda yogunlasmasi gerektiginden bahsedilmektedir.

(Carmichael ve Willigham, 1989: 149).

Tiirkiye’de i¢ denetime duyulan ihtiyag ise iki temele dayanmaktadir. Bunlardan
birincisi yukarida sayilan gorevleri icra etmek i¢in disaridan denetgi ile anlagsmak
fazlaca bir maliyeti {istlenmeyi gerektirmesi, ikincisi ise sirket disindan yapilan
denetimlerde yoneticileri tatmin edecek sonuglarin ortaya konulamamis olmasidir. I¢
kontrol sisteminin sirkette devamlilik arz etmesi ve boylelikle de kurumsal hafizanin
elde edilmesinde, sirket faaliyetlerinde uzmanlasma ile risk alanlarinin daha kolay
tespit edilmesine imkan taninmast, siirekli bir denetim yapiliyor olmasinin ¢aliganlar
tizerinde olusturacagi psikolojik etki ile sistematik hata yapilmasinin 6nlenmesi gibi
i¢ denetimin faydalar1 vardir. Ancak bunun yaninda ayni ortamda bulunmaktan dolay1
yakinlik riski, karar alicilarin objektif ilkelerden sapmalara yonelik baskisindan
kaynaklanan riskleri vb. durumlar da i¢ denetim birimlerinin karsilasmasi olasi

risklerindendir (Saglar ve Tuan, 2009: 344).

7 {¢ denetimin bagimsiz sekilde icra edilebilecegi doktrinde tartismali bir husustur.
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2.6.2. Sirketlerde Dis Denetim

Yeni Tirk Ticaret Kanunu ile muhasebe ve denetim uygulamalarmma devrim
niteliginde yasal diizenlemeler getirilmistir. YTTK ile bagimsiz denetime iliskin

yenilikler getiren baglica diizenlemeler asagidaki gibidir:

* 6102 sayili TTK,

* 660 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname,

* 6335 sayili Kanun ile TTK’da yapilan diizenlemeler,

* Kamu Go6zetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan yayimlanan

“Bagimsiz Denetim Yonetmeligi”,

* Bakanlar Kurulu’'nca yayimlanan “Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin

Belirlenmesine Dair Kararlar”

Bu diizenlemeler ile isletmeler, Uluslararas1i Muhasebe Standartlari(UMS),
Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) hiikiimlerine uygun finansal
tablolar diizenlemek ve Uluslararasi Denetim Standartlari’na (UDS) gore isletmelerini
bagimsiz denetimden gegirmek zorundadirlar. Boylece yeni TTK ile artik sirketler
vergisel yikiimliliiklerini yerine getirme saikiyle muhasebe, finansal tablo ve defter
tutulmaktan ziyade, muhasebenin temel islevi olan isletme ilgililerine (yatirimci,
hissedar, devlet vb.) isletmenin finansal durumu hakkinda uluslararasi standartlarda

raporlama yaparak dogru bilgi verme amaci 6ne ¢ikmaktadir (Ulusan, vd. 2012: 14).

2.6.3. Sirketlerde Kamu Denetimi

6102 sayil1 yTTK’nin ticaret sirketleri ile ilgili ikinci kitab1 521 maddeden meydana
gelmektedir. Bu kitabin 210 maddesi ilk defa diizenlenmistir. Ik defa diizenlenen bu
maddelerin sirket tiirlerine gore dagilimu ise; kollektif sirket ile ilgili olarak 4, limited

sirket ile ilgili olarak 30 ve son olarak anonim sirketle ilgili olarak 100 madde
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seklindedir. Bahsedilen ilk defa diizenlemeye konu kanun maddeleri haricindekiler ise
eski 6762 sayili kanunda yer aldig1 sekliyle veya bahsedilen maddelerin yalin dilleriyle
ve/veya ozgiin sekliyle kanunda yer verilmistir. Sirket toplulugu, yTTK ile ilk defa
ayrintili sekilde diizenlenerek yasal zemine olusturulmustur. Bunlarla birlikte Giimriik
ve Ticaret Bakanligi’nin ticaret sirketleri izerindeki diizenleyici ve denetleyici yetkisi

de yasada ayr1 bir boliimde derg edilmistir (Ercan, 2012: 15-16).

2.6.3.1. Giimriik ve Ticaret Bakanhgimin Denetimi

Baslangic olarak; yTTK ile Bakanligin denetim yetkisinin genisledigini sdyleyebiliriz.

Bu denetimler kisaca agiklamalari ile birlikte asagida sunulmustur.

- Kurulus Safhasinda Denetim

Bilindigi ilizere anonim sirketler disindaki ticaret sirketlerinin kurulusu izne tabi
degildir. yTTK’da anonim sirketlerin de bu normatif sistem igerisinde yer aldigindan
bahsetmek miimkiindiir ancak kanun 6zel 6nemi sebebiyle bazi niteliklere sahip olan
anonim ortakliklar i¢in kurulus esnasinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan (GTB)
izin alinmasint Ongoriilmiistiir. Aynm1 zamanda bu sirketlerin ana sozlesme
degisiklikleri de Bakanlik iznine tabi tutulmustur. Gerek kurulus gerekse ana s6zlesme
degisikliginde Bakanligin denetim yetkisi kanunun emredici hikiimleri ile

sinirlandirilmastir.

- Kurulus Stirecindeki Kanuna Aykiriligin Denetimi

Kurulus esnasinda, sirket alacaklilarinin veya pay sahiplerinin menfaatlerini tehlikeye
diisiirecek sekilde kanuna ve ana sozlesmeye aykiriliklar: tespit edilenler hakkinda,
tescilden itibaren 3 aylik hak disiiriicii stireyle sinirli olmak ftizere ilgililerin talebi
lizerine mahkeme karari ile sirketin kurulmamis sayilmasia karar verilebilir. Bu
geriye yonelik etkileri olan bir karardir. Sirketin kurulmamis sayilmasi karar1 0 ana
kadar yapilan is ve islemlerin iptal olmasina sebep olacaktir. Ancak bu siiregte hak

sahiplerinin menfaatleri korunacaktir. Kanunun emredici hiikiimlerine aykirilik
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kavramindan ise TTK, Medeni Kanun, Borglar Kanunu veya diger kanunlarda yer

verilen emredici hiikiimlerin anlasilmasi gerekmektedir.

yTTK ile anonim sirketlerin feshinin zorlastirildigini sdylemek miimkiindiir. Ornek
verilecek olunursa; Kanun yukarida bahsedilen hak diisiiriicti stireyi kisith tutmus ve
bu siire igerisinde yalnizca ilgililerin fesih davasi agabilmelerine imkan saglamistir.
Dolayisiyla anonim sirket kurulusunun kanuna ve ana sozlesmeye aykiri sekilde
yapilmas1 fesih davasi i¢in tek basina yeterli olmamakta, ilgilileri zarara ugratacak
seklide, onemli nitelikte sayilabilecek aykiriliklarla ve ancak ilgililerin talebi iizerine
bu davanin agilmasi gerekmektedir. Burada ilgilerden kasit ise, yonetim kurulu, GTB,

alacaklilar ve pay sahipleridir.

Fesih davasi sirket merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesinde
acilir. Mahkeme pay sahipleri, alacaklilar ve kamunun menfaati agisindan gerekli
tedbirleri alir. Bu tedbirlerden biri de yarg: siireci devam ederken herhangi bir hak
kaybmma ugranmamasi i¢in sirkete kayyim atanmasidir. Mahkeme duruma gore

eksikliklerin tamamlanmasi noktasinda sirkete stire de verebilir.

- Ticaret Sirketlerinin islem ve Faaliyetlerinin Denetimi

GTB ticaret sirketlerinin her tiirlii is ve islemlerini Ticaret Sirketlerinin Giimriik ve
Ticaret Bakanliginca Denetlenmesi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda denetleyebilir.
Yonetmelige gore Bakanlik re’sen veya ortaklarm, pay sahiplerinin, yonetim
kademesinde olanlarin sikdyet ve ihbari iizerine sirketin tiim is ve islemlerini
denetleyebilir. Sigortacilik, bankacilik, finansal kiralama sirketleri gibi diger kamu
kuruluslar tarafindan mevzuati olusturulan ve denetlenen sirketlerin denetimini ayni
zamanda GTB de vyapabilmektedir. Bu anlamda GTB’nin denetim vyetkisi
genisletilmistir. Bakanlik denetimine konu olacak ticaret sirketlerinin islemlerini su
sekilde sayabiliriz: Kurulus islemleri, ticaret siciline tescil ve ilan islemleri, ticaret
unvanina ve isletme adina iliskin islemler, ticari defterlere iligkin islemler, birlesme,
boliinme ve tiir degistirme islemleri, sirket topluluguna, bagh sirket ve hakim sirkete
iligskin islemler, genel kurulun ¢agrilmasina, toplanmasina, karar almasina gorevlerine

ve yetkilerine iligkin islemler, yonetim organinin olusumuna, toplanmasina, karar
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almasina, sorumluluguna, gorev ve yetkilerine yonelik islemler, denet¢inin se¢imine
iligkin islemler, sirket s6zlesmesinin degismesine yonelik islemler, pay ve sermaye
koyma borcuna iliskin iglemler, menkul kiymet islemleri, sermayenin artirilmasi,
azaltilmas1 ve tamamlanmasi islemleri, finansal tablolara, yillik faaliyet raporlarina ve
yedek akgelere yonelik islemler, kar, kazan¢ ve tasfiye payina iliskin iglemler,
elektronik ve bilgi toplumu hizmetlerine iligskin islemler, sona erme ve tasfiyeye
yonelik islemler, kanuna dayanilarak ¢ikarilan diizenleyici uygulamalara yonelik

islemlerdir.

Bakanligin yukarida yer verilen denetimlerle ilgili olarak amaci ise; ticaret
sirketlerinin kurulustan, tasfiyesine kadar olan tiim siirecte sirket is ve iglemlerinin
kanuna ve ¢ikarilmis diizenleyici islemlere uygun olup olmadigimin denetlenmesi, bu
konularda bakanlik talimatlart ile yol gosterici olunmasi, ¢eliskili hususlarla ilgili
olarak rehberlik edilmesi, su¢ unsuru tasiyan hususlart Cumhuriyet Savciliklarina
iletilmesi, mali, sigorta vb. karsilasilan aykiriliklart ilgili kurumlara bildirilmesi, sirket
yonetici ve yetkililerinin hukuki sorumluluk hallerinin genel kurulda gériisiilmesini
saglayarak kisilerin hukuki sorumluluk davasi agmalarina imkan taninmasi olarak

sayilabilir.

Bakanlik Miifettisleri tarafindan gerceklestirilecek bu denetimlerde tarafsizlik, esitlik,

diiriistliik, gizlilik ve mesleki 6zen ilkeleri mutlaka gz 6niinde bulundurulmalidir.

S6z konusu denetimlerde Bakanlik Miifettislerinin denetim sonucu diizenleyecegi
rapor dogrultusunda, kamu diizenine, isletme konusuna aykiriliklar, muvazaali
islemlerde bulunulmasi vb. hususlarda sirket aleyhine fesih davasi agabilecektir. Bu
dava s6z konusu aykirihig1 6grenmeden itibaren 1 yil iginde agilmalidir. Ogrenilmeden

kasit ise burada denetim sonucunun Bakanlik¢a onaylanmasidir.

Yapilan denetimler esnasinda ticari sir olmalarina bakilmaksizin Miifettislere her tiirlii
bilgi ve belge de verilmek zorundadir. Miifettis ayrica ¢apraz denetim de denilen
disaridan teyit yontemlerini kullanmak suretiyle de incelemesini siirdiirebilir. Bu
hususta da yine bilgi ve belge 6rneklerinin verilmesi zorunludur. Bu husus 6102 sayili

kanunun 210’uncu maddesine istinaden ¢ikarilan Ticaret Sirketlerinin Glimriik ve
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Ticaret Bakanliginca Denetlenmesi Hakkinda Y &netmeligin 11’inci maddesinde kamu
kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari, kamuya yararl
dernekler, noterler, bankalar, sigorta sirketleri ile diger gercek ve tiizel kisilerin,
denetimin geregi olarak, denctim eleman:i tarafindan istenilen bilgileri, belgeleri,
kayitlar1 ve raporlar1 gerek elektronik ortamda gerekse de yazili olarak vermekle ve
gerekli yardimi saglamakla yiikiimlii olduklar1 belirtilmistir. Ayn1 kanun suglar ve
cezalarla ilgili 562/4’tincii maddesinde de; Bu Kanun hiikiimlerine gore tutulmakla
veya muhafaza edilmekle yilikiimlii olunan defter, kayit ve belgeler ile bunlara iligskin
bilgileri, denetime tabi tutulan gergek veya tiizel kisiye ait olup olmadigina
bakilmaksizin, 210’ uncu maddenin birinci fikrasina gére denetime yetkili olanlarca
istenmesine ragmen vermeyenler veya eksik verenler ya da bu denetim elemanlarinin
gorevlerini yapmalarini engelleyenler, fiilleri daha agir cezay1 gerektiren baska bir sug
olusturmadigr takdirde {igyiiz giinden az olmamak iizere adli para cezasiyla
cezalandirilacagr hiikiim altina alinmistir. Bahse konu hiikiimden de anlasilacagi
lizere; karsit inceleme yapilirken muhatap firmanin istenen belgelerle ilgili olarak
konunun, taraflarin ve amacimn ilgisiz oldugu yoniindeki savi ceza maddelerinin

isletilmesine engel olmayacaktir.

Bakanligin fesih talebinde bulunma yetkisine deginmek gerekirse; kanunlarda agikca
rastlanilan ancak igerigi tam olarak doldurulmamais bir kavram olarak “kamu diizenine
aykiriik” bir fesih sebebi olarak sayilmistir. eTTK’da “kanuna ve esas sozlesme
hiikiimlerine aykirilik” hiikmiinin yTTK’da isletme konusuna aykir1 islemler,
hazirliklar, muvazaali is ve faaliyetlerde bulunmak™ seklinde degistirildigi
goriilmektedir. Madde hilkmiinde yer verilen isletme konusuna aykirihigin yeni
kanunda Ultra Vires ilkesinin kaldirilmasi ile ¢eliskiler barindiracagi agiktir. S6z
konusu hiikiim hakkinda her is, islem ve isletme i¢in farkliliklari g6z Oniinde

bulundurarak karar verme yetkisi mahkemelerin takdirine birakilmistir.

- 6102 sayilh TTK’nin 397°nci Maddesinin 5’inci Fikrasinda Yer Verilen

Denetim

YyTTK’nin 397’inci maddesine 6455 sayili kanun ile ekleme yapilmak suretiyle; ayni

maddenin 4’iinci fikras1 kapsaminda olan ve Bakanlar kurulu karan ile kistaslari
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belirlenen anonim sirketlerin disinda yer alan anonim sirketler ve 4572 sayili Tarim
Satis Kooperatifleri ve Birlikleri Hakkinda kanuna tabi olan kuruluslar ile bunlarin
bagimsiz denetime tabi olmayan iist kuruluslarinin GTB’nin hazirlayacagi ve Bakanlar
Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelige gore denetimini yapacak denetgilerin niteliklerine,
uyacaklart etik ilkelere, gorev ve yetkilerine, secilmelerine, gérevden alinmalarina
veya ayrilmalarina; denetimin ve denetim raporlarinin igerigine ve denetim raporunun
genel kurula sunulmasina iligkin hususlarin belirlenecegi hiikiim altina alinmustir.
Maddenin 6’nc1 fikrasiyla da, 4’tincii fikradaki bagimsiz denetime tabi olan sirketlere
benzer sekilde; denetime tabi oldugu hélde s6z konusu denetimi yaptirmayanlarin
finansal tablolar1 ve yonetim kurulu yillik faaliyet raporu diizenlenmemis hiikmiinde
sayilacagi belirtilmistir. Bunlarla birlikte kanunun limited sirketlerle ilgili
diizenlemelerin oldugu 635’inci maddesinde; Kanunun 397°nci maddesinin besinci
ve altinci fikralar1 disinda kalan, anonim sirketin denetgiye denetime ve 6zel denetime
iliskin hiikiimleri limited sirkete de uygulanacagi hiikkmii ile limited sirketler 397 inci
maddenin 5 ve 6’1nc1 fikralari hitkkiimlerinden ayr1 tutulmustur. Bir bagka deyisle GTB
tarafindan hazirlanacak ve Bakanlar Kurulu tarafinda ¢ikarilacak yonetmelik

hiikimleri limited sirketleri kapsamamaktadir.

Bunlarla birlikte diger bir sermaye sirketi olan payli komandit sirketlerde ise kanun
ayrica bir kisitlaya gitmemistir. Dolayisiyla da genel hiikiimler ¢ercevesine anonim
sirketlerin tabi oldugu denetim ve bagimsiz denetim hiikiimleri bu kuruluslar igin de

uygulanabilecektir.

6455 sayili kanun 28.03.2013 tarihinde kabul edilmistir. Kanunda gegis i¢in ayr1 bir
yiirtirlik hiikkmii diizenlenmemistir. Dolayisiyla da kanunda yer verilen hiikiimler
cergevesinde kapsam dahilindeki anonim sirketlerin, kooperatiflerin ve {ist birliklerin
2013 yi1li raporlarinin bu kanun hitkkmiince denetime tabi olmasi gerekmektedir. Ancak
2016 yil1 Aralik ay1 itibariyle kanun kapsaminda hazirlanmasi 6ngoriilen yonetmelik

yiirlirliige girememistir. Dolayisiyla da kanunun uygulanmasi gecikmektedir®,

18 Yénetmeligin yayimlanmamasi ve bu konu hakkindaki diisiincelere tezimizin ilerleyen kisimlarinda
yer verilecektir.
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yTTK’da anonim sirketlerin denetimi “denetleme” bashgi altinda 397-406’1nc1
maddeleri arasinda diizenlenmistir. 397°inci maddenin 5’inci fikrasinda yer verilen
denetimin bagimsiz denetim faaliyetleri ile benzer 6zellikler tasiyor olmasi bu fikra
hiikmiince denetim vasfi verilecek kisilerin de bagimsiz denetcilerden olusacagi
kanaatini giiclendirmektedir. Ilgili fikrada farkli olarak Uluslararasi1 Denetim
Standartlarina deginilmemis olmasi, bu denetimin yapilmasi ile ilgili ¢ikacak olan
yonetmelikte daha dar bir denetim tanim1 ve kapsami dahilinde gergeklestirileceginin
sinyalini vermektedir. Ayrica bagimsiz denetgilerin (veya bagimsiz denetim
kuruluslarinin) atanmasi ve denetim standartlarinin olusturulmasinda ¢at1 kurulus olan
KGK’dan ayr1 bir yonetim ve denetim biciminin de Ongoriilebileceginden

benimsetmek yanlis olmayacaktir.

Bagimsiz denetimin tek ¢ati altinda ve tiim sermaye sirketlerini kapsayacak sekilde bir
mevzuat dahilinde gergeklestirilmesini amaglayan 6102 sayili TTK’nin ilk halinden
kapsamli degisikliklerle vazgeg¢ilmesi/ertelenmesi hususunda belki de en 6nemli
elestirilerden birini kanunun olusturmasinda (ilk yayimlanan halinin) 6ncii rol
iistlenmis olan Unal Tekinalp yapmstir. Tekinalp mevcut (degisliklere ugramis hali)
Kanun igerisinde KGK ve Gimriik Ticaret Bakanligi’nin gozetimi altinda ikili
denetim sistemi olusturuldugu?®, 397’inci maddenin 4’iincii ve 5’inci fikralarinda ayr
ayr1 diizenlenen denetimin dogasi geregi ayni yap: ve isleve sahip oldugu, KGK
tarafindan 2016 yil1 Kasim ay1 itibariyle 121.053 adet anonim sirketten yaklagik 7.000
adetinin denetlenip? diger kahir ekseriyetinin denetim dis1 birakilmasinin radikal bir
karar oldugu yoniinde elestiriler getirmistir. Ayrica Tekinalp, Tiirkiye’nin G-20
tilkeleri arasinda yer almasmna ragmen sermaye sirketlerinin yapilarinin
olusturulmasinda ¢ok dnemli bir yere sahip olan bagimsiz denetgiligin bu kuruluslarin
gerek kurumsal yapisi ve sermaye ¢ekmesi agisindan, gerekse kredibilite ve pay
sahiplerinin glivencede olmalar1 acisindan kiiresellesen diinya diizeninde olmazsa
olmaz bir unsur haline geldiginden bahsetmekle mevcut halde kanunun ne sekilde
daraltildigin1 gozler oniine sermektedir. Kanunla sermaye sirketlerinin tamaminin
bagimsiz denetime tabi olmamasi ve bir geg¢is asamast dngoriilmesinin nedeni olarak

gosterilen argiimanlardan biri yeterli meslek mensubu sayisinin olmamasi olarak

19 Bu elestiriye bir sermaye sirketi olan limited sirketlerin kapsam disinda tutulmasi hususunu da
eklemek yanlis olmayacaktir.
202013 yilinda bagimsiz denetime tabi sirket say1s1 yaklasik 2.500 idi.
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gosterilmektedir. Ancak 2016 yil1 Aralik ayi itibariyle Tiirkiye’de 89.999 adet SMMM
ve 4723 adet de YMM vardir. Bu sayilar yeterli kalifiye personel olmadig1 yoniindeki
argiimani temelsiz kilmaktadir.?! Basel standartlari ile kredilendirme sartlarmin
belirlendigi kiiresellesmis diinyada finansal tablolar1 denetlenmeyen bir sermaye
sirketine Kredi verilmesi ihtimali son derece diisiiktiir. Uluslararasi Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 yerine yalnizca vergi toplamak gayesi ile olusturulan ve bu
uluslararasi standartlar yerine vergi mevzuati dogrultusunda olusturulan finansal
tablolarla kuruluslarin saglikli bir isleyise sahip olmalarini beklemek siirdiiriilebilir bir
yaklagim degildir (Ozkorkut, 2013: 299-303).

Kanunun 397’inci maddesinin 5’inci fikrasinda yer verilen yonetmeligin hali hazirda
yuriirliige girmemesinden olusan denetim boslugu hakkinda bilgi verilecek olunursa;
anonim sirketlerde sirket genel kurulunun devredemeyecegi yetkileri arasinda “denet¢i
se¢imi” yer almaktadir. Bir goriise gore; Bakanlar Kurulu karar1 ile bagimsiz denetime
tabi tutulanlar haricindeki anonim sirketlerde sirket genel kurulunca KGK tarafindan
gorevlendirilen bagimsiz  denetgilerin  bu  sirketlerde denetim faaliyetini
yiirlitemeyecegi seklindedir. Bu goriise sahip olanlarin dayandigi temel nokta
Kanunda ayn1 maddede diizenlenmis olsa da ayri fikra ile Bakanlar Kurulu ile KGK
tarafindan yetkilendirilen bagimsiz denet¢ilerden ayr1 olarak bu kuruluslarin (kapsam
dis1 anonim sirketler) denetiminin ele alindigi, 660 sayil1 KHK ile diizenlenmek yerine
bunlarin GTB’nin hazirlayacagi ve Bakanlar Kurulu tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenmesinde ayirt edici bir husus olarak ele alinmasi gerektigi
kanaatindedirler. Ikinci goriisii savunanlar ise KGK tarafindan gorevlendirilen
bagimsiz denetgilerin  397/5 kapsamindaki anonim sirketlerin de denetimini
yapabilecegini diistinmektedirler. Bu goriise sahip olanlar, ortaklarin sirket hakkinda
bilgi edinme ve inceleme haklarinin kesintisiz sekilde var olmas1 gerektigini, 397/5’in
denetim faaliyetlerini engelleyici sekilde dar yorumlanmamasi gerektigi, ¢ikarilmasi
ongoriilen yonetmeligin yiirlirliik kazanmasi beklenmeksizin sirket denetimlerinin
yaptirilabilecegi ve dolayisiyla da KGK tarafinda yetkilendirilen bagimsiz denetgiler
eliyle bu denetimin yaptirilabilecegini savunmuslardir. Elbette bu tartismalara nihai

noktay1 koyacak olan durum bahse konu yonetmeligin yayimlanmasidir. Sirket genel

2ITURMOB  http://www.turmob.org.tr/TurmobWeb/Kurumsal/Uyelstatistikleri/Istatistik.aspx?param
=vXvxwCl60t9pPcXFubSCwbt6HC4VRmMWbBt1c3GapPMPPVdA/CG1XAs8KhjwnilX244LGHtByP
AXXVPKK7F7gbbg== (E.t.:25.12.2016).
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kurulunca denet¢i atanabiliyor olunsa da, kanunun lafzi, ruhu ve ¢ikis amact goz
onlinde bulunduruldugunda bu denetcinin bagimsiz denetgilerin yetkilendirilme
sartlaria haiz olmalarini beklemek yanlis olmayacaktir. Bu sartlara haiz olmayan
birinin secilmesi genel kurul kararlarinin hukuken tartismali duruma getirebilecektir.
397/5 kapsamindaki anonim sirketlerin genel kurullarinda bagimsiz denetgi segilmesi
hususu tartismali olsa da; kurumsal bir yonetim anlayisinin benimsenmesi ve
ortaklarin saglikli sekilde sirket hakkinda bilgi sahibi olabilmesi amaciyla sirket
yonetim kurulu karar ile sirket finansal tablolarinin belli bir yeterlilik diizeyinin
tizerinde olduklar1 karine olarak kabul edilen SMMM ve/veya YMM’lerce
denetlettirilmesi sonucunda olusturulacak raporlarla genel kurulun ve ortaklarin
bilgilendirilmesinin mevcut asamada uygun olacagi diisiilmektedir. Bu konuda genel
kurulun denet¢i atamasi degil de yonetim kurulunun finansal tablolarin isin uzmani
meslek mensuplarinin tetkikinden gegirdikten sonra genel kurulun bilgisine sunulmasi
hususunda tavsiye karar1 almasinin daha uygun olacagi degerlendirilmektedir. Bu
sayede denetginin ticaret siciline tescili zorunlulugu gerekmeyecegi gibi, genel

kurulun bu karari iptali de mevzu bahis olmayacaktir (Arslan, 2016: 135-139).

Tezimizin ¢esitli kisimlarinda GTB’nin denetimleriyle ilgili hususlara ayrica
deginilmistir (defter tutma, internet sayfasi ihdas etme yiikiimliiliigii gibi). Miikerrer

olmamasi nedeniyle bu kisimda ayrica yer verilmemistir.

2.6.3.2. Ust Kurullarin Denetimi

Tirkiye’de piyasalarin saglikli islemesi, tiiketicilerin haklarinin korunmasi, rekabet
sartlarinin adil bir sekilde diizenlenmesi gibi kamu yararin ilgilendiren konularda
denetim, gozetim ve diizenleme yapmaya yetkili st kurullar vardir. Bu kurullardan
biri Rekabet Kurulu’dur. Kurula rekabet sartlarini tesis etmek, kanun kapsaminda
yapilan ihlallerde gerekli miieyyideleri uygulamak ve tedbirleri almak yetkisi
verilmistir. Bu amagla kurula ve kurul biinyesinde denetim yetkisine sahip uzmanlara
kanunla genis yetkiler taninmustir. Kanunla kurula, tim kamu kurum ve
kuruluslarindan, tesebbiis ve tesebbiis birliklerinde merkez, sube ve depolar da dahil

olmak iizere gizli olup olmadigina bakilmaksizin her tiirlii bilgi ve belgeyi istemeyi,
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ayniyati saymalarina ve inceleme yapmalarina miisaade edilmesi gibi birgok yetkiler

verilmistir.

Bankacilik Kanunu ile diizenleme ve denetim yetkisine sahip bir diger kurum ise
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’dur. Kurum banka statiisiine sahip
kuruluslarin, her tiirlii finansal ve mali tablolarin1 incelemeye, i¢ denetim sistemin
saglikli calisip calismadigi, varliklarini, alacaklarini, 6z kaynaklarini, borglarini, kar
ve zarar hesaplarini, yiikiimliliiklerini, taahhiitlerini incelemeye, gerekirse bu
kapsamda bagimsiz denetim sirketlerine incelettirmeye yetkilidir. Yapilan denetimler
sonucunda Kurum gerekli tedbirleri almaya ve cezai miieyyideler uygulamaya da
kadirdir.

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu’nun denetiminden
bahsedilecek olunursa; 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile ihdas edilen bu
kuruma, bagimsiz denetimde uygulama birligini saglamak, gerekli giiveni tesis etmek,
denetim standartlarin1 belirlemek, bagimsiz denetim kuruluglarini yetkilendirmek ve
bunlarin faaliyetlerini denetlemek, bagimsiz denetgilerin yetistirilme ve yetki almalar
siirecini yonetmek, bagimsiz denetim sirketleri ve bagimsiz denet¢iler hakkinda
tedbirleri almak ve gerektiginde miieyyideler uygulamak ayrica meslekle ilgili olarak

etik ilkeleri belirlemek yetkileri verilmistir.

Kurul, kamu yararini ilgilendiren kuruluglarda denetim yapan bagimsiz denetim
kuruluglarini asgari 3 yilda bir, bunlarin disinda kalanlar1 ise asgari 6 yilda bir
denetlemekle gorevlidir. Bunlarla birlikte; ihbar ve sikayetlerde ise kurum gerek
gorildiigli her an inceleme yapma yetkisine de sahiptir. Kurula bagimsiz denetim
firmalarimin ve bagimsiz denetgilerin her tiirlii i ve islemlerini incelemeye, yazilan
raporlar ve hazirlanan belgeler iizerinde inceleme yapmaya, bu denetimle ilgili olarak
izahat istemeye, gerektiginde tutanaklar hazirlatip imzalattirmaya yetkilidir.
Muhataplarin sir kapsaminda oldugu beyaniyla bu tiir bilgi ve belgeleri ibraz etmekten

kacinamayacaklar1 da mevzuatla diizenlenmistir.

Kurumun yaptig1 inceleme sonucunda gerekli tedbirlerin alinmasi yoniinde bagimsiz

denetim firmalarina ve bagimsiz denetcilere verilecek talimatlara uyma zorunluluklari

57



vardir. Kurumca verilen talimatlara uymamaktan ve yasayla belirtilen aykir
durumlara muhalefetten bu kisilere uyari, lisansin askiya alinmasi ve iptali gibi

miieyyideler uygulanabilecektir (Topguoglu, 2012: 46-59).

2.7. SIRKETLERDE BAGIMSIZ DENETIM

Bagimsiz denetimin tarihsel gelisimi, bagimsiz denetimin yapilmasi etkileyen

unsurlara iliskin bilgilere ve kavramla ilgili tanimlamalara asagida yer verilmistir.

2.7.1. Sirketlerde Bagimsiz Denetimin Gelisimi

Bagimsiz denetim standartlarinin olusturulmas: ile ilgili ilk girisim Amerikan
Sertifikali Muhasebeciler Kurumu (American Institute of Chartered Public
Accountant: AICPA) tarafindan 1947 yilinda yayimlanmis olan “Genel Kabul Gormiis
Denetim Standartlar1” olarak kabul edilmektedir. Bu standartlar daha sonra birgok iilke
tarafindan benimsenmis ve kendi iilkelerindeki isletmelerde kullanilmak {izere yasal
altyapiya kavusturulmustur(Arens ve Loebbecke, 2000: 29). Daha sonra bu standartlar
gelistirilmis 1970 ve 1980’11 yillardaki 6nemli katkilarla bagimsiz denetimin altyapisi
olusmustur. 2000°1i yillarda Amerika’da yasanan skandallarin ardindan SOX yasasi

ile 6nemli degisikliklere ugramis ve kurumsal temelleri giiglendirilmistir.

Tiirkiye’de ise 3568 sayili Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu ile bagimsiz denetcilik yasal bir altyapiya
kavusmustur (Akdogan, vd. 2016: 12). Kamu sektériinde Sermaye Piyasasi Kurumu,
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi ve Kamu G6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu yaptiklar calismalarla ve hazirladiklar1 mevzuatla bagimsiz denetgiligin

altyapisinin olusturulmasi asamalarinda belirleyici kurumlar olmuslardir.

2.7.2. Bagimsiz Denetimin Etkinliginde Denetimden Sorumlu Komitenin
Rolii

Bagimsiz denetim ihtiyaciyla da paralel olarak 6zellikle de pay sahiplerinin sirket

yonetiminden yeterli, dogru ve zamaninda bilgi almalarinin saglanmasi, ayn1 zamanda
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denetimin etkinliginin arttirilabilmesi amaciyla ortaklarin temsilcisi durumunda olan

denetim komitesinin olugmasini elzem kilmaktadir.

Denetim komitesi, aslen denetgi segiminde sirket yonetiminde aldig1 6ncii tutum ayrica
bagimsiz denetci ile sirket yonetiminin siki iliskide olmalarindan kaynakli bazi
menfaat iligkilerinin olusmasini engellemek ve yonetime bagli i¢ denetim sisteminin
de daha tarafsiz islemesini temin etmek amaciyla tesis edilmis bir idari komitedir. Pay
sahiplerinin bu bahsedilen ¢ekinceli hususlar1 bilmesi ve bunlar hakkinda onlemler
alabilmesi uygulamada ¢ok zor goriinmektedir. Bu gibi durumlarda denetim
komitesinin sirketin finansal raporlama ve denetim siireclerindeki 6nemi daha da

artmaktadir.

SPK tebligine gore denetim komitesi; ortaklik muhasebe sistemi, finansal bilgilerin
kamuya ag¢iklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakligin i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve
etkinliginin Olgiilmesi, bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, bagimsiz denetim
sOzlesmesi ile bagimsiz denetim siirecinin baglatilmasi ve bagimsiz denetim
faaliyetleri esnasinda yapilan calismalarin gdzetiminden sorumlu komite olarak

tanimlanmustir.

Amerika Birlesik Devletleri'nde (ABD) bu yiizyilin baglarinda yasanan denetim
skandallarmin ardindan?? yiiriirliige giren Sarbanes Oxley Kanunu (SOX)’nun temel
amagclarindan biri, pay sahipleri ve yatirimcilara dogru, zamaninda, anlasilabilir ve
yorumlanabilir finansal bilgi temin edilmesi yoluyla bu kisilerin dogru kararlar
verebilmelerinin saglanmasi ayrica kurulus bilinyesinde daha ¢ok yonetime bagh
calisan i¢ kontrol sisteminin yonetimden bagimsiz sekilde hareket etmesi ve hazirlanan

bilgilerin denetim komitesine de sunulmast ile sistemin gozetim altinda tutulmasidir.

Yasanan skandallar ve aciga c¢ikan basarisizliklar, sirket taraflarina diizenli olarak
giivenilebilir finansal bilgiler saglamayr amaglayan kurumsal yonetim sistemindeki

zaaflar1 ortaya ¢ikarmistir. SOX yasasi ile birlikte denetci, denetim kurulu ve sirket

22 Enron enerji sirketi ile fark edilerek daha sonra birgok sirketin benzer usulsiizliiklere sahip oldugunun
anlagilmasi (Global Crossing, Qwest and World-Com gibi).
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calisanlarinin yaninda finansal tablo hazirlamakla gorevlendirilmis diger ilgili kisilerin
de konuyla ilgili gorev ve sorumluluklar yeniden tanimlanmistir (Stephen vd, 2007:
82).

SOX denetim komitesine yetki ve sorumluluklar vermektedir. SOX’a gbre bagimsiz
denetgiler miisteri isletmeyle ilgili olarak hazirladiklar1 her tiirlii finansal bilgileri,
onemli muhasebe politikalarint ve uygulama sonuglarini denetim komitesine de

sunmak zorundadirlar.

SOX denetim komitesini; denet¢i se¢imi, atanmasi, ticretinin belirlenmesi hususunda

sorumlu tutmakla kurumsal yonetim anlayisina dnemli bir katki saglamistir.

Denet¢i raporlarinin denetim komitesine sunulmasi bagimsiz denetcinin meslegini
bagimsizlik ilkesi dogrultusunda yapmasini kolaylastiracak ayrica kurum biinyesinde
denetim komitesinin yerini ve etkinligini giiclendirecektir. Denetim komitesi ayrica
kendisine gelen sikayetleri inceleyebilecek, ayrica yonetimden gizli olarak da

bagimsiz denetcinin dikkatine sunabilecektir.

SOX ayrica bagimsiz denetim sirketlerinin miisterileri ile ¢esitli menfaat iliskilerine
girmeleri, bu yolla denetimin golgelenmesi ve/veya yapilan hata ve yanlislarin g6z ard1
edilmesi tehlikesine karsilik bagimsiz denetgilerin miisterileri sirket ile bazi
faaliyetlere girisilmesini yasaklamistir. Bunlara bakildiginda; defter tutmak, finansal
tablo ve muhasebe kayitlari, finansal bilgi sisteminin olusturulmasi ve isletilmesi,
ekspertiz ve degerleme hizmetleri, sigorta ile ilgili hizmetler, i¢ denetim sisteminin
kurulmasi ve igletilmesi, menkul kiymet alim satimi, yatirim danigmanligi, resmi
hizmetler vb. olarak sayilmaktadir. SPK tebliginde de yine bunlara benzer ve/veya

ayni dogrultuda hiikiimlere yer verildigi goriilmektedir.

Yapilan ampirik ¢alisma sonucunda; denetimden sorumlu komitenin bagimsiz
denetime katkisinin artirilmasi asagidaki hususlar hakkinda denetim komitesinin

etkinligine bagl kilimustir.

- Gorev yaptig1 sirket hakkinda yeterince bilgi sahibi olmasi,
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- Komite iiyeleri bu konuda uzman ve ¢aliskan olmali,

- Bagimsiz olmali,

- Komite iiyeleri ile bagimsiz denet¢i arasinda yakin iligki olmali,

- Komite, bagimsiz denetim firmasindan alinacak hizmetler noktasinda daha

belirleyici olmasidir (Kandemir ve Akbulut, 2013: 37-55).

2.7.3. Isletmelerde Kurumsal Yénetim Anlayisi

Kurumsal yonetimle ilgili ¢alismalar 1970’1li yillardan itibaren ABD’de baglamis ve
diger gelismis iilkelerde 1990’11 yillardan sonra hiz kazanmistir. Gelismekte olan

tilkelerde ise 2000°’li yillardan sonra benzer ¢alismalarin oldugunu gérmekteyiz.

Teorik olarak kurumsal yonetimin etkin bir sekilde isleyebilmesi i¢in 3 mekanizmaya

ihtiyag vardir. Bunlar; i¢ kontrol sistemi, yonetim kurulu ve denetim komitesidir.

SPK’nin kurumsal yonetimle ilgili diizenlemeleri, 2003 yilinda yayimlanan
“Kurumsal Yonetim Ilkeleri” ile olusmustur. 2005 yilinda tekrar revize edilen bu

ilkelerle hedeflenen sonuglart su sekilde sayabiliriz.

- Pay sahiplerin haklarmin gii¢clendirilmesi,

- Seffafligin artirilmasi,

- Muhasebedeki eksikliklerin giderilmesi,

- Yaptirimlarin ve yaptirim uygulamalariin gelistirilmesi,

- Yonetim kurulunun bagimsizliginin ve sorumlulugunun artirilmasi,
- Rekabetin tesvik edilmesi,

- Haksiz kazancin engellenmesi.

SPK’nin Kurumsal Y&netim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin
Tebligi’nde kurumsal yonetimin 4 ayagi olarak, pay sahipleri, kamuyu aydinlatma ve
seffaflik, menfaat sahipleri ve yonetim kurulu olarak sayilmigtir. SPK diizenlemeleri
dogrultusunda halka acik olan veya sayilan sirketlerin “Kurumsal Yonetim Uyum

Raporu” hazirlama zorunlulugu bulunmaktadir.
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Borsa Istanbul (BIST) 100 endekinde yer alan sirketler iizerinde yapilan ampirik
calismada; yonetim kurulunun bagimsiz iyeleri, kurumsal yatirnmcilar ve icrada
gorevli olmayan yonetim kurulu iiyelerinin sirket sermayesindeki payr ile denetim
kalitesi arasinda baglantinin oldugu ortaya ¢ikarilmistir. Yapilan arastirma sonucunda
denetim kalitesi iizerindeki en dnemli etkiyi, kurumsal yonetim uygulamalari iginde
yonetim kurulu ve kurumsal yatirimcilarin varliginin olusturdugu anlagilmaktadir.
Bundan sonraki etmenler 6nem sirasina gore, sirketin biiylikliigli ve kurumsal hafizasi

olarak sayabiliriz (Terzi, vd. 2014: 192-204).

2.7.4. Kurumsal Yapi ile Bagimsiz Denetcilik Tliskisi

Yatirimcilarin, yatirnm kararlarint dogru bir sekilde verebilmeleri igin, yatirim
yapilacak firmalar hakkinda dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, seffaf ve
kolayca erigebilecekleri kaynaklara sahip olabilmeleri gerekmektedir. Firmalarin
yonetsel ve finansal performanslari yatirim karari verecekler i¢in bilhassa énemlidir.
S6z konusu hususta bagimsiz denetim ve bu denetim sonucu olusacak goriislerin
yatirimcilar igin ¢ok dnemli bir yer tutacagi asikardir. Nalan Akdogan’in bagimsiz
denetcilerin goriislerinin Borsa Istanbul’da yer verilen Pazarlar arasindaki iliskileri
inceleyen c¢aligmasinda (Akdogan, 2016: 12-21); Kurumsal Yo6netim Endeksine dahil
olan firmalarin Ulusal Pazar ve G6zalt1 Pazarinda yer verilen sirketlere kiyasen daha
fazla olumlu goriis aldiklar tespitine yer verilmistir. Yapilan ¢aligmaya gore, olumlu
goriis haricinde goriisle kars1 karsiya kalan firmalarin olumlu goriis alanlara oranla
denet¢i degistirme egilimlerinin ¢ok fazla olduguna, buradan da verilen goriisiin

denet¢i degisiminde etkili oldugu sonucuna ulagilmistir.

Calismada ayrica 2014 yili igin 93 bagimsiz denetim sirketinden 4 biiyiik olan [AKisS
Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. (KPMG), Giiney Bagimsiz Denetim ve SMMM
A.S. nin (Ernst & Young), Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.
(PricewaterhouseCoopers) ve DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.’nin (Deloitte
Touche Tohmatsu)] bagimsiz denetim sirketinin Ulusal Pazar ve Kurumsal Y6netim
Endeksine dahil olan sirketlerde olan Pazar paylarmin Gozalti pazarlarina kiyasen
daha fazla oldugu belirtilerek (Akdogan vd. 2016: 18-21) bagimsiz denetim

piyasasinda oligopol bir yapinin olusmasina yonelik egilimin bulundugu, var olan veya
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kurulmasi muhtemel diger bagimsiz denetim sirketlerinin Kurumsal Yonetim
Endeksinde ve Sermaye Piyasast Kanunu’na tabi sirketler haricinde, nispeten kiiciik

olan firmalarla siirlandirildig bir ortamin olustugu tespitlerine yer verilmistir.

2.7.5. YTTK Kapsaminda Bagimsiz Denetim

eTTK da sirketlerin kendi ortaklar1 arasindan atadiklari veya sirket yonetimi ile yakin
iliski i¢esinde bulunan kisilere yaptirilan denetim faaliyetinin (denetim kurulunun
faaliyeti) sirket ortaklarina, devlete, finans kuruluslarina ve diger menfaat ¢evrelerine
giiven vermedigi bilinen bir gercektir. yTTK’da yer verilen “diiriist resim ilkesi”
cergevesinde gelistirilen bagimsiz denetimin, hazirlanan finansal tablolarin denetim
standartlar1 gergevesinde yapilmasiyla, basta pay sahipleri olmak {izere sirket
ilgililerinin acik, anlasilabilir ve yorumlanabilir denetim sonuglarina ulasabilmelerine
olanak saglanmaktadir. Kiiresellesmenin sonucu olarak ortaya ¢ikan yabanci sermayeli
sirketlerin sayisinin artmasi, yabancilara yonelik olarak hisse senedi ve diger tiirev
yatirim araglarinin kullandiriliyor olmasi, bu sekilde yatirim yapma fikri olan kisilerin
yatirim kararlarii saglikli ve gilivenilir sekilde verebilmeleri agisindan yTTK’da yer
verilen bagimsiz denetimin ve bunun olusmasinda yer alan kurum ve kuruluglarin
hayati 6nemi vardir. Bu olusumun firmalarimizin uluslararasi rekabet edebilirlik
seviyesini de arttiracagl ongoriilmektedir. yTTK’nin ilk yayimlanan halinde tiim
sermaye sirketlerinde (anonim, limited, eshamli komandit sirketler) bagimsiz
denetimi zorunlu kilmakta iken; daha sonraki degisikliklerle bagimsiz denetim
zorunlulugu belli faaliyetleri yiiriiten ve belli 6l¢ekleri asan sermaye sirketleri ile
sinirlanmistir. Almanya Ticaret Kanunu’nda da bizdeki yTTK degisikligine benzer bir
siirece gidilmis, bu siire¢te Almanya’da kurulu kiiclik 6lgekli sirketler bagimsiz
denetimin disinda birakilmistir. Tirkiye’deki sirket tiirlerine ve sayilarina
baktigimizda, 2016 yili Kasim ay1 rakamlari ile?®; 121.053 adet anonim ve 781.785
adet limited sirket bulunmaktadir®. Tiirkiye niifusu ile kiyaslandiginda saymnim bu

denli fazla olmasinin baslica iki nedeni vardir®®. Birincisi, vergisel acidan sermaye

2 Giimriik ve Ticaret Bakanligi, 2016 Yihh Kasim Ayr  Veri Biilteni. S.9.
http://risk.gtb.gov.tr/istatistikler/veri-bultenleri/2016 (E.t.: 24.12.2016)

24 Sirket sayilarinin fazla olmasinda; halen tasfiyede olan, pasif durumda olan, kamu alacaklarindan
dolay1 kayd: terkin edilmeyen, Mahkemede goriilmekte olan davalar nedeniyle kapatilmas: geciken
sirketler ve benzeri bircok nedenden kaynaklanabilmektedir.

%5 Sermaye sirketleri bilango usulii ile defter tutuklarmdan dolay: sirketle ilgili (Kanunen Kabul
Edilmeyen Giderler Hari¢) bir¢ok harcamayi gider kaydedebilmekte ve bunlar1 vergi matrahindan
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sirketlerinin sahis sirketlerinden avantajli olmasi (Gelir Vergisi en {ist dilim %35 iken,
Kurumlar Vergisi %20 dir. ) ikincisi sermaye sirketlerinde ortaklarin sorumluluklari
koymay1 taahhiit ettikleri sermaye ile smirli iken (kamu alacaklarindan kaynakli
sorumluluk alanlar1 hari¢ olmak iizere) sahis sirketlerinde ikinci derece sorumluluk
olmakla birlikte sirket sahibinin veya ortagmin mal varligi ile sorumluluguna da
gidilebilmesidir. Bu husus kisilerin is yasamlar1 disindaki hayatlarina da sirayet
edebileceginden dolay1 sartlar1 saglayanlar sermaye sirketi kurmayi tercih etmektedir.
6102 sayil yTTK ile tiim sermaye sirketlerinde bagimsiz denetimin zorunlu kilinmasi
belki de yapisal olarak sermaye sirketi olamayacak veya sermaye sirketlerinin sahip
oldugu bir¢cok vasfi tasimayan sirketin sahis sirketine donme egilimine girmesine
neden olabilecekken, 6335 sayili yasa ile degisiklige ugrayan yTTK ile bahsedilen
sekildeki bir donilisiim firsati kagirilmis veya cok sonralara ertelenmis olmaktadir

(Ozkorkut, 2013: 32-36).

Yeni TTK ile anonim sirketlerde denetim kurulu sirketin bir organi olmaktan
cikarilmis, s6z konusu gorevin belli standartlar cergevesinde bagimsiz denetgiler eliyle
yerine getirilmesi 6ngdrmiistiir. Yeni TTK’nin olgunlagma siireci diger kanunlarla
kiyaslandiginda daha uzun bir siireci gerektirmistir. Bunda kanunun ¢ok kapsamli
olmasi ve kanunda ticari ve ekonomik yasantiyr etkileyen bir¢cok hiikmiin yer
almasinin etkisi biiyiiktiir. Bagimsiz denetgiligin so6z konusu siire¢ igerisindeki
gelisimine bakilacak olunursa; 2005 yilinda kamuoyu ile paylasilan Tiirk Ticaret
Kanunu tasar1 metninde “yiu/ sonu hesap denetgisi” seklinde bir olusum tasarlanmastir.
Bu denet¢inin gorevi olarak da tasari metninde; sirketin ve sirket toplulugunun yilsonu
ve konsolide finansal tablolarini, raporlarini ve hesaplarini denetleyen denetgi olarak

tanimlanmustir.

6102 sayil1 yTTK ile denetginin denetiminden gegmemis finansal tablolar ile yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporu diizenlenmemis hiikkmiinde olacagi seklinde amir
hiikmii yer almaktadir. Kanunun madde metninden de agikga goriilecegi iizere; cok

keskin bir ifade kullanilarak bagimsiz denetimin 6nemi ortaya konmakta idi. Ancak

diisebilmektedirler. Bunun haricinde sermaye sirketlerinden anonim sirketlerin 50 bin ve limited
sirketlerin ise 10 bin Tiirk Liras1 ile kurulabilmesi de sermaye sirketlerinin sayisinin nispeten fazla
olmasinin nedenleri arasinda sayilabilir.
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c¢ikarilan kanunda sirketlerin tiirleri, 6lgekleri ve faaliyet konulari dikkate alinmaksizin
tiim sermaye sirketlerinin bagimsiz denetime tabi olacagi sonucunu dogurmakta idi.
2016 yili Kasim ay1 verilerine gore 120 binin {lizerinde anonim sirket ve 781 binin
tizerinde limited sirket oldugu diisiiniildiigiinde bu kadar kapsamli bir degisiklige bu
denli fazla firmanin intibak etmesinin zorlu diisiiniilerek 6335 sayili yasa ile yTTK da
degisiklige gidilmis olup (madde 397), madde metni; denetime tabi olanlar,
hazirlanmis olan finansal tablolarinin denetimden ge¢ip ge¢medigini, denetimden
gecmis ise denetci gorilistinii ilgili finansal tablonun bashiginda agik¢a belirtmek
zorundadir. Bu hiikiim, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icin de uygulanir.
Denetime tabi oldugu halde, denetlettirilmemis finansal tablolar ile yonetim kurulunun
yillik faaliyet raporu, diizenlenmemis hiikkmiinde olacagi seklinde degistirilmistir

(Ozkorkut, 2013: 36-40).

2.8. BAGIMSIZ DENETIMLE iLGILI DIGER MEVZUAT

Bagimsiz denetimle ilgili olarak basta 660 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname olmak
tizere, SPK Tebliglerinde ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali
Miisavirlik Kanununda hiikiimlere yer verilmistir. Bu hiikiimlere asagida ana hatlar

ile yer verilecektir.

2.8.1. 660 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamede Yer Verilen Hiikiimler

2 Kasim 2011 tarihli 28103 sayil1 Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun Hiikkmiinde Kararname’nin
1’inci maddesinde s6z konusu kurumun kurulus amaclar1 ve kapsami kisminda; Bu
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amaci; uluslararasi standartlarla uyumlu Tiirkiye
Muhasebe Standartlarini olusturmak ve yayimlamak, bagimsiz denetimde uygulama
birligini, gerekli giiveni ve kaliteyi saglamak, denetim standartlarini belirlemek,
bagimsiz denetg¢i ve bagimsiz denetim kuruluglarini yetkilendirmek ve bunlarin
faaliyetlerini denetlemek ve bagimsiz denetim alaninda kamu gézetimi yapmak
yetkisini haiz Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun
kurulus, teskilat, gérev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek
seklinde tanimlanmistir. Kanunun 2’nci maddesinde bagimsiz denetim; finansal tablo

ve diger finansal bilgilerin, finansal raporlama standartlarina uygunlugu ve dogrulugu
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hususunda, makul glivence saglayacak yeterli ve uygun bagimsiz denetim kanitlarinin
elde edilmesi amaciyla, denetim standartlarinda 6ngdriilen gerekli bagimsiz denetim
tekniklerinin uygulanarak defter, kayit ve belgeler iizerinden denetlenmesi ve
degerlendirilerek rapora baglanmasi seklinde tanimlanmistir. S6z konusu bagimsiz
denetim faaliyeti tiizel kisilik catis1 altinda da yapilabildiginden ilgili kisimda
Bagimsiz Denetim Kurumu’ndan bagimsiz denetim yapmak tizere, Kurum tarafindan
yetkilendirilen sermaye sirketlerinin kastedildigine yer verilmektedir. Kurum
igerisinde yer alan ve bagimsiz sekilde karar vermesi is bu KHK ile giivence altina
alman Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari1 Kurulu’nun gorev ve
yetkileri; bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin kurulus sartlarini ve
calisma esaslarini belirlemek, bu sartlar1 tasiyan kuruluslari ve bagimsiz denetim
yapacak meslek mensuplarini yetkilendirerek listeler halinde ilan etmek ve bunlar
olusturacagir resmi sicile kaydederek Kurumun internet sitesinde kamuoyunun
erisimine siirekli olarak agik tutmak seklinde yer verilmekle Kurula bagimsiz denetim
ve bu denetimin ne sekilde yapilacag: ile ilgili kapsamli bir yetki verilmektedir.
Kurulun s6z konusu hususta diizenleyici islemler yapma hususunda ise; bagimsiz
denetciler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile denetim ¢alismalarinin,
Kurumca yayimlanan standart ve diizenlemelere uyumunu goézetlemek ve denetlemek
yetkilerine yer verilmekte, bu ve KHK ile getirilen diger hiikiimlere aykiri
davranilmasinin mieyyidesi olarak da Kurul; inceleme ve denetimler sonucunda
aykiriliklar: saptanan bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin faaliyet
izinlerini askiya almak veya iptal etmek gibi kapsamli bir sekilde yaptirim uygulama
yetkisine de haiz olmaktadir. Buraya kadarki kistmda 660 sayili KHK, 6102 sayili
yTTK, Bakanlar Kurulu Karar1 ile belli kistaslar konularak bagimsiz denetime tabi
olan sirketler iizerinde KGK’nin gorev ve yetkilerine ana hatlariyla deginmis olduk.
Ancak SPK ve TURMOB gibi kurum/kuruluslarin kendi mevzuatlarinda yer verilen

bagimsiz denetimle ilgili hususlara da deginilmesinde fayda olacagi diistiniilmektedir.

2.8.2. SPK Agisindan

Bu kisitmda SPK mevzuatinda bagimsiz denetgilik ile ilgili yer verilen hiikiimlere

kisaca deginilecektir.
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2.8.2.1. Bagimsiz Denetimin Tanmim

Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda Teblig’de (Seri: X,
No: 22) Bagimsiz Denetim; isletmelerin kamuya agiklanacak veya Kurulca istenecek
yillik finansal tablo ve diger finansal bilgilerinin, finansal raporlama standartlarina
uygunlugu ve dogrulugu hususunda, makul giivence saglayacak yeterli ve uygun
bagimsiz denetim kanitlarinin elde edilmesi amaciyla bagimsiz denetim
standartlarinda 6ngdriilen gerekli tiim bagimsiz denetim tekniklerinin uygulanarak,
defter, kayit ve belgeler tizerinden denetlenmesi ve degerlendirilerek rapora
baglanmasi seklinde tanimlanmigtir. Diger mevzuatlarda yer verilen tanimlardan ayirt
edici olarak tebligde “makul giivence” kavramina yer verildigi goriilmektedir.
Kavramin 6nemine binaen tezimizin ilerleyen kisimlarinda bu kavrama ayrica yer

verilecektir.

2.8.2.2. Bagimsiz Denetimin Amaci

Yukarida da bahsedilen mezkir Teblig’de bagimsiz denetimin amaci; finansal
tablolarin finansal raporlama standartlar1 dogrultusunda bir isletmenin finansal
durumunu ve faaliyet sonuglarini tiim 6nemli yonleriyle ger¢cege uygun ve dogru bir
bicimde gosterip gostermedigi konusunda bagimsiz denet¢inin goriis bildirmesini
saglamak seklinde tanimlanmistir (SPK 22 Nolu Teblig). Tanimdan da anlasilacagi
lizere bagimsiz denetimin amact; belli standartlar ¢er¢evesinde hazirlanan bagimsiz
denetim raporlarinin mevcut durumu yansitacak sekilde finansal tablolara
aktarildigini, bir baska deyisle, yapilan analizlerin “diiriist resim ilkesine” uygun
sekilde hazirlanip hazirlanmadigi hususunda goriis sunmaktir. Verilen bu goriis
dogrultusunda karar vericilerin ve/veya ilgililerin saglikli bir degerlendirme

yapabilmeleri bagimsiz denetimin en 6nemli amaglarinda birini olusturmaktadir.

2.8.2.3. Makul Giivence Kavrami

Bahse konu SPK Teblig’inde makul giivence ile ilgili olarak; Teblig hiikiimlerine
uygun olarak yapilacak bir bagimsiz denetimin, finansal tablolarin 6nemli bir yanliglik
icermedigi konusunda makul bir giivenceyi saglayacak sekilde tasarlandigi

degerlendirilmistir. Makul gilivence, bir biitiin olarak finansal tablolarin nitelik ve
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nicelik bakimindan 6nemli bir yanlislik icermedigine dair bir sonuca varmada yeterli
ve uygun bagimsiz denetim kanitinin toplanmasidir. Makul giivencenin bagimsiz
denetimin tiim asamalarinda g6z 6niinde bulundurulmasi gerektigi de hiikiim altina
almmistir (SPK 22 Nolu Teblig). Madde hitkkmiinden de anlasilacag tizere, Makul
Glivence yiizde yiizliik bir glivence anlamina gelmemekte, ancak hazirlanan tablolarin
ilgilileri nezdinde degerlendirilmesi, yorumlanmasi ve nihayetinde karar vermeleri

noktasinda son derece giiglii bir glivence verdiginden s6z edebiliriz.

2.8.3. TURMOB Mevzuati

Bilindigi tizere; Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalar1 Birligi (TURMOB), illerde ve ilcelerde odalara kayith Serbest
Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir Ve Yeminli Mali Miisavirlerin mesleki
olarak bagli olduklar1 birliktir. Yukarida 660 sayili KHK’da bahsedildigi gibi bagimsiz
denetci olabilmenin sartlarindan biri de SMMM veya YMM olmaktir. S6z konusu
meslek mensuplarini yetkilendirilme, faaliyetlerinin belirlenmesi gibi birgok hususu
icerinde barindiran 3568 sayilit SMMM ve YMM Kanunu’nda bagimsiz denetgilik ile
ilgili yer verilen hiikiimlere kisaca deginecek olursak: Kanunun gegici 11’inci
maddesinde, ilgili kanunlart uyarinca bagimsiz denet¢i unvaniyla denetim
yapabilmeleri i¢in s6z konusu mevzuatta belirtilen sartlara, ilave olarak 5’inci
maddenin (A) fikrasinin (a) bendinde belirtilen egitim sartin1 tagimalar1 gerektiginden
bahsedilmektedir. Buradan ayni1 kanunun 5°nci maddesinde yer verilen hiikiimlere
baktigimizda, bagimsiz denet¢i adaylarinin; hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe,
bankacilik, kamu yonetimi ve siyasal bilimler dallarinda egitim veren fakiilte ve
yiiksekokullardan veya denkligi Yiiksekdgretim Kurumunca tasdik edilmis yabanci
yiiksekogretim kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmak veya diger
ogretim kurumlarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu fikrada belirtilen
bilim dallarindan lisansiistii seviyesinde diploma almis olmak seklinde sartlar1 tagimis

olmalar1 gerekmektedir.

2.9. BAGIMSIZ DENETCILERIN NiCELiGi, NITELiGi VE GOREVLERIi

660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname basta olmak iizere TTK, SPK ve Serbest

Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunlarinda bagimsiz
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denetgilige iligkin hiikkiimler yer almaktadir. Bunlardan 660 sayili KHK’da bagimsiz
denetgi; bagimsiz denetim yapmak tiizere, 01.06.1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununa gore yeminli mali
miisavir ya da serbest muhasebeci mali miisavirlik ruhsatin1 almis meslek mensuplari
arasindan Kurum tarafindan yetkilendirilen kisiler seklinde tanimlanmistir (660 sayili
KHK. Md. 2/1.a). Sermaye Piyasasi Kurulu’nun tebliginde ise bagimsiz denetgi;
bagimsiz denetim kuruluslarinin bagimsiz denetimle gorevlendirdigi her kidemdeki
denetim elemanlar1 olarak tanimlanmaktadir. 2016 yili itibariyle Kurulun belirledigi
tarihlerde genellikle yilda 2 defa agilan bagimsiz denetcilik sinavlarinda; her
bolimden ayri ayri kirkar soru g¢oktan seg¢meli sinav sistemi (test) seklinde
sorulmaktadir. Smav konular1 ise; Muhasebe Standartlari, Sermaye Piyasasi,
Bankacilik, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Mevzuati, Kurumsal Yoénetim Ilkeleri ve

Finansal Yo6netim, Denetim, Muhasebe ve Genel Hukuk Mevzuat: seklindedir.?®

2016 yili itibariyle bagimsiz denetgilerin ve bagimsiz denetim kuruluglarinin

niceligiyle ilgili istatistiki bilgilere Tablo 2’de yer verilmistir.

% KGK, https://www.kgk.gov.tr/content_detail-368-2321-13-kasim-2016-tarihli-bagimsiz-denetcilik-
sinavi-sorulari-ve-cevap-anahtari.html (E.t.:21.12.2016)
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Tablo 2: 2016 Yih itibariyle Tiirkiye’deki Bagimsiz Denetcilerin illere Gore Dagilin

1 | Adana 287 |28 | Edirne 50|55 |Kiitahya 62
2 | Adiyaman 41|29 |Elaz1g 33|56 |Malatya 76
3 | Afyon 61|30 |Erzincan 12 |57 | Manisa 66
4 |Agn 8131 | Erzurum 56 | 58 | Mardin 15
5 | Aksaray 25|32 | Eskisehir 140 |59 | Mugla 168
6 | Amasya 18|33 | Gaziantep 27760 | Mus 3
7 | Ankara 2246 | 34 | Giresun 16 |61 | Nevsehir 24
8 | Antalya 498 | 35 | Glimiishane 3|62 |Nigde 17
9 | Ardahan 5|36 | Hakkari 4163 |Ordu 30
10 | Artvin 6|37 |Hatay 127 |64 | Osmaniye 35
11 | Aydin 8938 |Igdir 10 (65 |Rize 14
12 | Balikesir 99|39 |lIsparta 32|66 |Sakarya 121
13 |Bartin 9140 |Mersin 191 |67 | Samsun 143
14 |Batman 23 |41 |Istanbul 5804 |68 | Siirt 2
15 | Bayburt 0|42 |izmir 912 |69 |Sinop 5
16 | Bilecik 22|43 | KMaras 61|70 |Sivas 60
17 | Bingdl 11|44 |Karabiik 25|71 | Sanlurfa 63
18 | Bitlis 7145 | Karaman 37|72 | Swnak 2
19 |Bolu 37|46 |Kars 10 | 73 | Tekirdag 57
20 | Burdur 20 | 47 | Kastamonu 18|74 | Tokat 19
21 |Bursa 700 | 48 | Kayseri 256 | 75 | Trabzon 100
22 | Canakkale 49149 | Kirikkale 11|76 | Tunceli 1
23 | Cankir 9150 |Kirklareli 23|77 | Usak 46
24 | Corum 39|51 |Kirsehir 19|78 |Van 35
25 | Denizli 153 |52 | Kilis 2|79 |Yalova 20
26 | Diyarbakir 89|53 | Kocaeli 17180 |Yozgat 21
27 | Diizce 30|54 | Konya 331|181 | Zonguldak 38
TOPLAM 14.455

Kaynakga : KGK, http://kgk.gov.tr/bagimsiz_denetciler/Istatistik-BSD.aspx (E.t.:21.12.2016).

Tablo 2’de yer verilen bilgilere ek olarak; 14.455 adet bagimsiz denet¢inin yani sira

Kurulca yetkilendirilmesine karar verilenlerden, heniiz gerekli har¢ ve {icretleri

O0demeyerek tescil talebinde bulunmayanlarin sayis1 da 2016 tarihi itibariyle 1.888
kisidir. Sicile Kaydi gergeklestirilen bagimsiz denetgilerin 2.695 adeti YMM, 11.760

adeti ise SMMM ruhsatina sahip kisilerden olusmaktadir.?’

2T KGK, http://kgk.gov.tr/bagimsiz_denetciler/Istatistik-BSD.aspx (E.t.:21.12.2016).

70



Kanunda bahsedilen bagimsiz denetim kuruluslarinin illere gére dagilimi Tablo 3’de

verilmistir.

Tablo 3: 2016 Y1l itibariyle Tiirkiye’deki Bagimsiz Denetim Kuruluslar

_ BAGIMSIZ ‘ BAGIMSIZ
SIN IL ADI DENETIM SIN IL ADI DENETIM
KURULUSU SAYISI KURULUSU SAYISI
1 Adana 1 11 [zmir 14
2 Ankara 44 12 Kayseri 3
3 Antalya 7 13 Kocaeli 1
4 Bursa 10 14 Malatya 1
5 Canakkale 1 15 Manisa 1
6 Denizli 1 16 Sakarya 1
7 Elazig 1 17 Samsun 3
8 Eskisehir 1 18 Sanlurfa 1
9 Gaziantep 7 19 Sivas 1
10 | Istanbul 128 20 Zonguldak 1
TOPLAM 228

Kaynakea : KGK, http://denkur.kgk.gov.tr/ (E.t.:22.12.2016).

Tablo 3’de yer verilen 228 adet bagimsiz denetim kurulusundan; Kamu Yararini
flgilendiren Kuruluslar (KAYIK) nezdinde denetim yapma yetkisine haiz denetim
kuruluglarinin toplam sayisi 50’dir. Bunlarin dagilimima bakildiginda Antalya ve
Samsun illerinde birer tane olmak iizere 48 adeti Istanbul, Ankara ve Izmir’de
bulunmaktadir. KAYIK dahil bagimsiz denetim kuruluslarinin (sigortacilik ve zel
emeklilik alanlart hari¢) toplam sayisi ise 69’dur. Bu kuruluslarin illere gore
dagilimina bakildiginda Bursa, Kayseri ve Samsun illerinde birer adet olma iizere, 66
adeti ise Istanbul, Ankara ve Izmir illerinde bulunmaktadir. Burada yer verilen bu
denetim kuruluslarinin  yogun sekilde Istanbul, Ankara ve Izmir illerinde

bulunmalarini anlayabilmek i¢in asagida KAYIK hakkinda 6zet bilgiye yer verilmistir.

2.9.1. Kamu Yararim Ilgilendiren Kuruluslar (KAYIK)

660 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 2’nci maddesinde Kamu yararim
ilgilendiren kuruluslar: (KAYIK): Halka acik sirketler, bankalar, sigorta, reasiirans ve
emeklilik sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri, finansal kiralama
sirketleri, varlik yonetim sirketleri, emeklilik fonlari, ihraggilar ve sermaye piyasasi

kurumlan ile faaliyet alanlari, islem hacimleri, istthdam ettikleri ¢alisan sayist ve
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benzeri 6l¢iitlere gore dnemli 6l¢iide kamuoyunu ilgilendirdigi i¢cin Kurum tarafindan
bu kapsamda degerlendirilen kuruluslar olarak tanimlanmistir. KHK da bazi kuruluslar
(sirketler) agik¢a sayilmig olmasina ragmen Kurumun belli kriterlere ve dnemlerine
binaen tespit ettigi kuruluslar1 da KAYIK olarak belirleme hakkini sakli tuttugu
anlasilmakla beraber KGK’nin sitesinde su an i¢in bu yonde belirlenen bir kurulus

bulunmamaktadir.?®

Yukarida KHK ile belirlenen sirketlerin tiirlerine bakildiginda; sermaye, istihdam,
kurumsal yonetim, ciro, islem hacmi, kapasite gibi birgok yonden Tiirkiye’de yer alan
diger sermaye sirketlerinden ayrilarak One c¢ikan, mevzuatlar1 yoniinden de ¢ok
cesitlilik arz eden bu kuruluslarin, sirket merkezleri basta Istanbul olmak iizere

sirastyla Ankara ve Izmir illerinde bulunmaktadir.

2.9.2. Denetimde Yetkili Otorite: KGK

ABD’de 2002 yilinda yasanan Wroldcom, Tyco ve Xerox gibi denetim sirketlerinin
Ozellikle kamuya agik Amerikan sirketlerinin hissedarlarini aldatmaya yonelik
faaliyetlerinin ortaya c¢ikmasi, sirket ilgililerine yapilan beyanlarin dogrulugu ve
giivenilirligini artirmak amaciyla yasal diizenleme yapilmasini zorunlu hale getirmistir
(Uzay, 2006: 4-5). Bu siirecte mezkir iilkede Kamu G6zetim Kurumu olusturulmustur.
Bu kurum bagimsiz denetimle ilgili standartlar belirlemekte, ayrica bagimsiz

denet¢ilerin meslege kabulii ve sonrasinda denetlenmesini saglamaktadir.

ABD’de yapilan diizenlemeler kapsaminda; denet¢inin bagimsizligini saglamaya
yonelik olarak; denetim ekibinin rotasyonu, denetgi {icretinin sinirlari ve agiklanmasit,
sonuglarin denetim komitesine raporlanmasi hususlarina yer verilmistir. Bununla
birlikte bagimsiz denet¢inin sirketle ilgili olarak yapamayacaklar isler de tek tek
sayilmistir. Bunlar; defter tutma, finansal bilgi sistemi olusturma ve ydnetme,

degerleme yapma, sigortacilik, i¢ denetim hizmetleri, genel idari yonetim ve insan

2 KGK, http://www.kgk.gov.tr/content_detail-191-618-kamu-yararini-ilgilendiren-kuruluslara-
(kayik)-iliskin-duyuru.html (E.t.:22.12.2016)
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kaynaklar1 yonetimi, hukuki damigmanlik vb. olarak sayilmistir (Yereli ve Ozdogan,
2009: 56-57).

2.10. YENI TURK TICARET KANUNUNDA OZEL DENETCI

Esas olarak yTTK’nin 438-444’iincii maddeleri arasinda diizenlenen “6zel denetim”
kavrami, ayni kanunun 207, 404, 406, 554 ve 618’inci maddelerinde de karsimiza
cikmaktadir.

Ozel denetimi ise, belirlenmis bir konuda isletmeye bilgi saglamayr amaglayan
denetim tiirii olarak tanimlayabiliriz. Ozel denetimde sorunlar ve denetimin konusu
onceden belirlenmistir. Bu sorunlarin belirlenmesinde kullanilacak hipotezler acgik¢a
belirlenir. Konuyla ilgili uygulanan hipotezlerin sonuglar1 ¢ikarildiktan sonra

sonuglarin gelistirilmesine ¢aba sarf edilir (Ricchiute, 1995: 6).

Bahsedilen 6zel denetimi Siniflayacak olursak;

e Hakim sirket ve bagli sirket arasindaki ihtilaflarin giderilmesi hususunda,
e Sirket genel kurulunca bazi hususlarin agiga kavusturulmasi igin,

e Sirket azlik pay sahiplerinin istemi lizerine,

lic ana baghk altinda toplamak miimkiindiir. Bu siiflamalara asagida ayr1 ayr yer

verilecektir.

2.10.1. Hakim Sirket ve Bagh Sirket Arasindaki Ihtilaflarin Giderilmesi

Hususunda Yapilan Ozel Denetim.

Tek diizen hesap plani ¢ercevesinde olusturulan sirket bilangolarina bakildiginda “24
Mali Duran Varliklar” igerisinde “bagli ortakliklar” muhasebe kaleminin oldugu
gorebiliriz. Ayrica bagh ortakliklar ile ilgili bor¢ ve alacak hesaplari da muhasebe
hesap planinda yer almaktadir. Bu kalemlere sahip olan isletmelerin bilangolar1 bagh

ortakliklarin finansal tablolarindan etkilenecektir. Sirket bilangolarinin degismesi,
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sirketin finansal tablolar analizinde yer alan bir¢ok hesaplama 6l¢iitlinlin, dolayisiyla

da sirketin risk ve karlilik vb. degerlerinin degismesine sebebiyet verebilecektir.

Yukarida yer verilen riskler ve/veya tereddiitlerle ilgili uyusmazliklarin ¢dziime
kavusturulmasi amaciyla kanunda bazi hiikiimlere yer verilmistir. Kanunun 207’inci
maddesinde denetgi, 6zel denetci, riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesi; bagl
sirketin, hakim sirketle veya diger bagh bir sirketle iligkilerinde hilenin veya dolanin
varligini belirtir sekilde goriis bildirmisse, bagl sirketin her pay sahibi, bu konunun
acikliga kavusturulmasi amaciyla, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinden 6zel denet¢i atanmasini isteyebilecegi hitkkmiine yer verilmistir. Bir

diger durum ise Kanunun 406’ inc1 maddesinde;

a) Denetci, sirketin hakim sirketle veya topluluk sirketleriyle iligkileriyle ilgili

olarak sinirli olumlu goriis veya kaginma yazis1 yazmissa veya

b) Yonetim kurulu, sirketin topluluk tarafindan, bazi belirli hukuki islemler veya
uygulanan onlemler dolayisiyla kayba ugratildigini ve bunlar dolayisiyla

denklestirme yapilmadigini agiklamissa,

herhangi bir pay sahibinin istemi {izerine, sirketin merkezinin bulundugu yerdeki
asliye ticaret mahkemesi tarafindan sirketin, hakim sirketle veya hakim sirkete bagh
sirketlerden biriyle olan iligkisini incelemek {lizere 6zel denetci atanabilecegi seklinde

yer almaktadir.

2.10.2. Sirket Genel Kurulunca Bazi Hususlarin A¢iga Kavusturulmasi

I¢in Yapilan Ozel Denetim

Sirket pay sahiplerinin sirket karindan pay almak, tasfiden pay almak, genel kurulda
oy kullanmak (oy hakkindan yoksun pay sahipleri hari¢) gibi bir¢ok kanuni haklar
vardir. Yapilacak denetimlerde en 6nemli taraflardan biri olan sirket pay sahiplerinin
haklarindan biri de bilgi alma veya inceleme yapilmasini isteme hakkidir. Bu hakkin
kullanimi1; pay sahibinin isteminin (denetim taleplerinin) genel kurulca kabulii veya

reddi durumlarinda karsilasilacak durumlara iligkin hiitkiimler ile yaptirilacak 6zel
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denetimin usul ve esaslarinin yer aldig hiikiimlere, Kanunun 438-444’iincii maddeleri

arasindaki kisimda yer verilmistir.

+* Genel kurulun kabulii

Kanunun 438’inci maddesinde her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi
icin gerekli oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha Once
kullanilmissa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga kavusturulmasini, giindemde
yer almasa bile genel kuruldan isteyebilecegi sekli ile uygun goriilecek istek tizerine
0zel denetgi atanmasiyla ilgili olarak da, Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her
bir pay sahibi otuz giin iginde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret

mahkemesinden bir 6zel denet¢i atanmasini isteyebilecegi hitkkmiine yer verilmistir.

2.10.3. Genel Kurulun Ozel Denetim istegini Reddi (Sirket Azhk Pay

Sahiplerinin istemi Uzerine)

Bu kisimda ise, pay sahibi sirket faaliyetlerinde veya finansal tablolarinda ciddi bir
hata veya hile oldugunu diistinmesine ragmen kendisi gibi diislinen kisilerin sayisi
genel kurulda karar yetersayisina ulasmadigindan dolayr yukarida anlatilan olagan
yolla 6zel denetim talebini ger¢eklestirememesinden dolayi, Kanun belli dlgiitleri asan
pay sahibi ve/veya pay sahiplerini azlik pay sahibi olarak gormekte ve azinligin
haklarinin korunmasi adma sartlar1 tasimak kosuluyla 6zel denetim yaptirabilme
imkanini saglamaktadir. Kanunun 439’uncu maddesinde Genel kurulun 6zel denetim
istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az onda birini, halka acik anonim
sirketlerde yirmide birini olusturan pay sahipleri veya paylarinin itibari degeri toplami
en az bir milyon Tirk Lirasi olan pay sahipleri {i¢ ay i¢inde sirket merkezinin
bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinden 6zel denet¢i atamasini isteyebilecegi

hiikmiine yer verilmistir.

Yukarida yer verilen 6zel denetim taleplerinin gerceklestirilmesinde; 6zel denetci
atamasinin ne sekilde yapilacagi, gorev yapacak 6zel denet¢inin denetim kapsami ve
bu denetim gerceklestirirken kimlerden bilgi isteyebilecegi, denetim sonucu rapor

hazirlanmasi ile bu raporda yer alan bilgilerin kimlere ne sekilde aktarilabilecegi,
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raporda yer yerilen bilgilerin ne sekilde isleme konulacagi, yapilan veya yapilacak
masraflarin kimlere yiikletilebilecegi hususlarini agiklayan hiikiimlere Kanunun 440-
446’mc1  maddeleri arasinda yer verilmistir. Bununla birlikte denetcilerin
sorumluluklariyla ilgili olarak Kanunun 554’tincii maddesinde de hiikiimler yer

almaktadir (yTTK md. 207,404,406,438-444,554).
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UCUNCU BOLUM
BAGIMSIZ DENETIMIN LiSANSLI DEPO iSLETMELERI UZERINDEKI
ETKIiLERI

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nun sermaye sirketleri iizerinde c¢ok sayida etkisi
bulunmaktadir. Bu degisiklikler arasinda en 6nemli olani kugskusuz anonim sirketlerde
denetim kurulunun kaldirilarak uluslararasi standartlarda denetim ve raporlama
yapabilecek olan bagimsiz denetgileri ongérmesidir. yTTK’nin sermaye sirketlerini
etkileyen baslica diger hususlarmi siralayacak olursak; birincisi, yeni kanun ile
sermaye sirketlerine internet sitesi kurma ve bu sitede belli icerikleri belirli siirelerle
bulundurma zorunlulugu getirilmesidir. Mevcut internet sitesi olanlarin ise kanunda
yer verilen hiikiimlere gore internet sitelerini kanunda yer verilen sekliyle revize
etmeleri gerekecektir. ikincisi, sermaye sirketlerinin defter tutma yiikiimliiliigiindeki
degisikliklerdir. eTTK da tasdike tabi olmayan ve/veya ilk tasdiki yapilmakla birlikte
bitiminde yeni defter ihdas edilinceye kadar tasdik gerektirmeyen bazi defterlerin
donem sonlarinda tasdike tabi tutulmasi, diger yandan tasdiki yapilan (6zellikle
kapanis tasdiki) bazi defterlerin tasdike tabi olmaktan ¢ikarilmasi, ayrica defter tutma
ve tasdik ettirme ile ilgili kanun hiikiimlerine muhalefet edenler hakkinda 6ngdriilen
cezalarda ve ceza sorumluluguna sahip kisilerde yapilan degisikliklerde yTTK nin
onemli degisikliklerinden bir digeridir. Ugiincii bir husus ise, uluslararas1 muhasebe
ve denetim standartlarina uygun hareket etme yiikiimliiliigiidiir?®. Dérdiincii olarak,
sirketlerde yeni bir kurum olarak risk yonetim sisteminin olusturulmasi ve bunun i¢in

risk yonetim komitesinin kurulabilmesidir.

yITK’nin sermeye sirketleri nezdindeki en 6nemli degisikligi olarak kabul edilen

bagimsiz denetimin etkisinin 6l¢iilmesi is bu tezimizin amacidir.

3.1. ARASTIRMANIN ONEMIi

Yapilan arastirmalar sonucunda; kanun yiirlirlige girmeden oOncesinde (SPK
diizenlemeleri ile bagimsiz denetimin kanunla Ongdriilen firmalarda yapilagelir

olmasi) ve sonrasinda bagimsiz denetimle ilgili olarak tezlerin ve arastirmalarin var

29 Bagimsiz denetime tabi sirketler igin s6z konusudur.
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oldugu, ancak bu caligmalarin ekseriyetinin bagimsiz denetimin ne oldugu, neyi
amagladig1 ve eski kanunla yeni kanunun karsilastirilmas: seklindeki calismalar
olmakla beraber, bagimsiz denetimle ilgili anket seklinde yapilan ¢alismalarda ise,
bagimsiz denetciler, SMMM ve YMMM’lerin bagimsiz denetimle ilgili olarak bilgi
ve algilarinin dlgililmesinin amaglandigi goriilmektedir. Ancak, bagimsiz denetimin
lisansli depo isletmeleri iizerindeki etkisini 6l¢en bir ¢alisma yapilmamistir. Bu
tezimizle yapilan calismanin, bagimsiz denetim hizmetinden yararlanan tarafin
bagimsiz denetime bakis acisin1 yansitmasi ayrica anket 6rnekleminin de Tiirkiye’de
yeni ihdas edilen bir sektoriin temsilcilerinden se¢ilmesi bakimindan 6nem arz ettigi

distiniilmektedir.

Calismanin bu boliimiinde, Tiirkiye genelinde lisansli depo isletmeleri yoneticileri
ve/veya personelinin (Genel Miidiir, Muhasebe Miidiirii, Yénetim Kurulu Uyesi veya
yardimci personel) yTTK’da yer verilen bagimsiz denetimin, isletmeleri {izerinde ne
sekilde etkileri oldugu yoniindeki goriislerini yansitan bir uygulamadan elde edilen

bulgular degerlendirilmektedir.

3.2. LISANSLI DEPO iSLETMELERI

Lisansh depo isletmelerini; depolamaya uygun nitelikteki hububat, baklagiller, yagh
tohumlar, pamuk, findik, zeytin, zeytinyag1 ve kuru kayis1 gibi standardize edilebilen
temel ve islenmis tarim dirlinlerinin standartlar1 belirlenerek emniyetli ve saglikli
kosullarda lisansli depo isletmelerine ait depolarda depolanmasini ve bu {iriinlerin
ticaretinin yine bu isletmeler tarafindan diizenlenen iirlin senetleri vasitasiyla
yapilmasini amaglayan anonim sirket statiisiinde kurulabilen ve icra edilen isin
kamusal fayda olusturmasina binaen bagimsiz denetime tabi olan sirketler olarak

tanimlayabiliriz.

Lisansh depo isletmeleri 5300 sayili Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu ile
kurulmustur. S6z konusu isletmelerde depolanan iiriinlerin gerek fiziki gerekse {iriin
senetleri vasitasiyla satisin1 veya tedaviiliinii saglayacak bir yapr olan firiin ihtisas
borsalarinin olusturulmasi 6ngoriilmiis olup bu dogrultuda 6 Nisan 2017 tarihli

Bakanlar Kurulu karari ile Tiirkiye Uriin htisas Borsas1 Anonim Sirketi kurulmustur.
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Lisansli depo isletmelerinin; hasadin bol oldugu yillarda fiyatin diismesini
engellemek, finansman sikintist ¢eken ciftgiye liritin senedi verilmesi ile kredi
cekmesini kolaylastirmak, kaliteli iirlin yapmaya tesvik, tarim iirlinlerinin kayit altina
alinmasi, Uriinlerin pazarlanmasin1 kolaylastirmasi vb. iireticiye, tiiketiciye, tarim
liriinii satan ticaret erbabina ve dolayisiyla da Tiirkiye ekonomisine bir¢ok faydasinin

oldugu sdyleyebiliriz.*°

Tirkiye’de kurulu toplam 42 lisanshi depo isletmelerinin adlari, faaliyet konulari,
sirket merkezleri, kapasite miktarlar1 ve kurulus izinin yayimlandig tarihlere iliskin

bilgilere Tablo 4’te yer verilmistir.

% f¢ Ticaret Genel Miidiirliigii, “Lisansli Depoculuk ve Uriin Ihtisas Borsacihigi Genel Bilgi”
http://icticaret.gtb.gov.tr/hizmetler/lisansli-depoculuk-ve-urun-ihtisas-borsaciligi/genel-bilgiler
(E.t.:11.04.2017)
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Tablo 4 : Tiirkiye’de Kurulu Lisansh Depo Isletmelerine Ait Bilgiler

KURULUS
. . FAALIYET SIRKET |KAPASITE iZNiN
SIN SIRKETIN ADI KONUSU MERKEZI TON YAYIMLANDIGI
TARIH
TMO-TOBB TARIM EXEEES‘;L'LER
1 |URUNLERI LISANSLI - > | ANKARA 90.000 26.02.2010
DEPOCULUK A.S YAGLI
: TOHUMLAR
EGE TARIM
2 | URUNLERI LISANSLI |PAMUK [zZMIR 17.000 13.01.2011
DEPOCULUK A.S
MARMARABIRLIK
TARIM URUNLERI ZEYTIN,
3 LISANSLI ZEVTINYAGI BURSA 17.500 03.06.2011
DEPOCULUK A.S
TIRYAKI TARIM ];'XIEEEQIELER
4 | URUNLERI LISANSLI o > | GAZIANTEP 137.800 25.10.2011
DEPOCULUK A.S YAGLI
" TOHUMLAR
ANADOLU HUBUBAT,
SELCUKLU TARIM BAKLAGILLER,
5 URUNLERI LISANSLI | YAGLI KONYA 100.000 16.08.2012
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
oK AR Lo
6 |URUNLERI LISANSLI - > | KIRIKKALE 40.000 17.12.2012
DEPOCULUK A.S YAGLI
> TOHUMLAR
KAINAT TARIM EXEEEQIELLER
7 | URUNLERI LISANSLI YAGLI ’ KONYA 86.000 29.05.2013
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
TOPRAK TARIM HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER,
8 DEPOCULUK SANAYI | YAGLI KONYA 63.000 06.08.2014
VE TICARET A.S. TOHUMLAR
CANKIRI TARIM HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER,
9 DEPOCULUK SANAYI | YAGLI CANKIRI 20.000 17.12.2014
VE TICARET A.S. TOHUMLAR
YALNIZLAR AGRO
TARIM URUNLERI EXELLJESTELER
10 |LISANSLI YAGLI ’ KONYA 25.000 25.12.2014
DEPOCULUK SANAYI TOHUMLAR
VE TICARET A.S.
KONYA TARIM HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER,
11 DEPOCULUK SANAYI | YAGLI KONYA 20.000 02.01.2015
VE TICARET A.S. TOHUMLAR
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KURULUS

. . FAALIYET SIRKET |KAPASITE iZNiN
SN|  SIRKETIN ADI KONUSU MERKEZi TON | YAYIMLANDIGI
TARIH
ALTUNTAS TARIM EXEEEQIL'LER
12 | URUNLERI LiSANSLI - > | AKSARAY 20.000 04.03.2015
DEPOCULUK A.S YAGLI
e TOHUMLAR
ULIDAS TARIM HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER,
13 DEPOCULUK SAN. YAGLI SAMSUN 303.340 04.03.2015
TIC. A.S. TOHUMLAR
warois T [HEVRAT,
14 | URUNLERI LiSANSLI o ’ MARDIN 25.000 22.04.2015
DEPOCULUK A.S YAGLI
e TOHUMLAR
AZIZ ATA TARIM HUBUBAT,
15 |URUNLERI LiSANSLI |BAKLAGILLER, | koNYA 40.000 13.05.2015
DEPOCULUK A.S. YAGLI
TOHI INI AD
LULEBURGAZ HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER, .
16 | [ iSANSLI YAGLI KIRKLARELI| 20.000 17.06.2015
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
RANA FARM TARIM EXEIEJEQIELER
17 | URUNLERI LISANSLI o > | KARAMAN 30.000 24.06.2015
DEPOCULUK A.S YAGLI
: TOHUMLAR
KAYSERI SEKER HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER, .
18 LISANSLI YACGLI KAYSERI 80.000 25.06.2015
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
KONAGRO TARIM EXElLJEQITL'LER
19 | URUNLERI LISANSLI o ’ KONYA 24.000 18.02.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
e TOHUMLAR
[ZMIR EGE TARIM EXEEEQIELLER
20 |URUNLERI LISANSLI YAGLI ’ [ZMIR 40.000 24.02.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
KOSEOGLU AGRO HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER,
21 | iSANSLI YAGLI ADANA 30.000 15.04.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
psaLaTARIM | HUBUBAT,
22 | URUNLERI LISANSLI - ’ EDIRNE 20.000 13.05.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
e TOHUMLAR
OZMEN HUBUBAT HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER, .
23 LISANSLI VAGLI GAZIANTEP 53.200 07.06.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
GRAIN TARIM EXELLJESTELER
24 |URUNLERI LISANSLI YAGLI ’ HATAY 40.000 08.06.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR

81




KURULUS

. . FAALIYET SIRKET |KAPASITE iZNiN
SIN|  SIRKETIN ADI KONUSU MERKEZi | TON | YAYIMLANDIGI
TARIH
EVLIK TARIM HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER,
25 | DEPOCULUK SAN. YAGLI KONYA 70.000 24.06.2016
TIC. AS. TOHUMLAR
SARAC HUBUBAT
TARIM URUNLERI EXEgEQJL'LER
26 |LISANSLI YAGLI ’ KONYA 22.000 04.07.2016
DEPOCULUK SAN. TOHUMLAR
VE TICARET A.S.
HUBUBAT,
TARIM KREDI TARIM gﬁléi?GlLLER’
27 | URUNLERI LISANSLI ANKARA 3.230.000 04.07.2016
DEPOCULUK A.S TOHUMLAR,
> FINDIK, KURU
KAYISI
waTL AT ORURAT
28 |URUNLERI LISANSLI o ’ BURSA 50.000 24.08.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
> TOHUMLAR
OBA LIDAS TARIM EXEEEQIELER
29 | URUNLERI LISANSLI o > | GAZIANTEP | 110.000 18.10.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
> TOHUMLAR
SIMSEK BASAK HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER,
30 || iSANSLI YAGLI SANLIURFA 20.000 17.08.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
MUTLU GRAIN HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER, :
31 |[iSANSLI YAGLI GAZIANTEP 70.000 31.08.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
NERGIZLER TARIM EXEEEQIELLER
32 |URUNLERI LiSANSLI . ’ ADANA 70.000 26.09.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
> TOHUMLAR
COKYIGIT TARIM EXIEIEJESIE:LER
33 | URUNLERI LISANSLI > ’ NiGDE 30.000 14.10.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
" TOHUMLAR
TRAKYA EVREN HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER, . -
34 | [ iSANSLI YAGLI TEKIRDAG 50.000 20.10.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
GIRESUN FINDIK
g5 | TARIM URUNLERL |0 o GIRESUN | 17.000 29.11.2016

LISANSLI
DEPOCULUK A.S.

82




KURULUS
. . FAALIYET SIRKET |KAPASITE IZNIN
SIN|  SIRKETIN ADI KONUSU MERKEZi | TON | YAYIMLANDIGI
TARIH
AKGULLER TAHIL HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER,
36 | | iSANSLI VACGLI ADANA 20.000 16.11.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
OZEKIZLER AGRO HUBUBAT,
TARIM URUNLERI BAKLAGILLER,
37 | [iSANSLI YAGLI ADANA 32.500 18.11.2016
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
MYSILO TARIM EXEEEQ—L’LER
38 | URUNLERI LISANSLI . > | AKSARAY 20.000 23.11.2016
DEPOCULUK A.S YAGLI
" TOHUMLAR
ENSAR AGRO TARIM | HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER, :
39 | DEPOCULUK SAN. YAGLI MARDIN 21.000 18.01.2017
VE TIC. AS. TOHUMLAR
AZIM TARIM HUBUBAT,
URUNLERI LISANSLI | BAKLAGILLER, .
40 | DEPOCULUK SAN. YAGLI MARDIN 60.000 04.01.2017
VE TIC. AS. TOHUMLAR
nTarm LR
41 | URUNLERI LISANSLI YAGLI ’ KONYA 40.000 10.01.2017
DEPOCULUK A.S. TOHUMLAR
TASYAPI TARIM EXELLJEQITL'LER
42 |URUNLERI LISANSLI o > | ISTANBUL 110.000 06.03.2017
DEPOCULUK A.S YAGLI
" TOHUMLAR
TOPLAM KAPASITE 5.384.340

Kaynak http://icticaret.gtb.gov.tr/hizmetler/lisansli-depoculuk-ve-urun-ihtisas-
borsaciligi/ kurulus-ve-faaliyet-izinleri/lisansli-depo-isletmeleri E.t: 07.04.2017

Tablo 4’te goriilecegi lizere Tiirkiye’de kurulu 42 lisanshi depo isletmesinin toplam
kapasitesi 5.384.340 tondur. Bununla birlikte 31 adet lisanshi depo isletmesinin de
kurulus izni i¢in Giimriik ve Ticaret Bakanligina basvurdugu, basvurusu alinan bu
isletmelerin de kapasite miktarlarimin toplamda 1.729.600 ton oldugu gériilmektedir®.

Dolayisiyla bu firmalarinda kurulus izinlerinin tamamlanmasindan sonra Tiirkiye’deki

lisansli  depo igletmelerinin toplam kapasitesinin  7.113.940 ton olmas1

ongoriilmektedir. Bunlarla birlikte, Tiirkiye’de ticaret borsasi kurulu bir¢ok ilimizde

31 GTB, i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii, http://icticaret.gtb.gov.tr/hizmetler/lisansli-depoculuk-ve-urun-
ihtisas-borsaciligi/ kurulus-ve-faaliyet-izinleri/lisansli-depo-isletmeleri E.t: 09.06.2017.
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halen lisansli depo isletmelerinin olmadigi, dolayisiyla bu illerde kurulacak lisansh

depo isletmeleri ile kapasitenin artmaya devam edecegi ongoriilmektedir.

Tirkiye’de kurulu 42 lisanslhi depo isletmesinin merkezleri baz alinarak kapasite

miktarlarinin illere gore dagilimi Sekil 4’teki gibidir.

Sekil 4: Tirkiye’deki Lisansh Depo Isletmelerinin Kapasite Miktarlar
Itibariyle Illere Gore Dagilim

KAPASITE TON

3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00

iZMIR 1

ADANA 1
AKSARAY 1
ANKARA

BURSA 1
BURSA

CANKIRI |
EDIRNE |

GAZIANTEP mmm

GIRESUN |
HATAY 1
iSTANBUL m
iZMIR 1

KARAMAN |
KIRIKKALE 1

KIRKLARELI |

KONYA
MARDIN &
NiGDE |
SAMSUN mm
SANLIURFA |
TEKIRDAG 1

Sekil 4’den anlasilacag: tizere; Tirkiye’de kurulu 42 lisansli depo isletmesinin
kapasite miktarlar itibariyle illere gére dagilimina bakildiginda; Ankara ilinin diger
illere nazaran agik bir farkla 6nde oldugu, Ankara’yr Konya, Gaziantep ve Samsun
ilinin takip ettigi goriilmektedir®?. Ankara ilinin biiyiik bir farkla 6nde olmasindaki
temel etkenin, 3.230.000 ton kapasite ile sermayesinin tamami1 Tiirkiye Tarim Kredi
Kooperatifleri Merkez Birligi'ne ait olan Tarim Kredi Tarim Uriinleri Lisansh

Depoculuk A.S. isletmesinin merkezinin Ankara’da bulunmasi gosterilebilir.

8 GTB, I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii, http://icticaret.gtb.gov.tr/hizmetler/lisansli-depoculuk-ve-urun-
ihtisas-borsaciligi/ kurulus-ve-faaliyet-izinleri/lisansli-depo-isletmeleri E.t: 09.06.2017.
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3.3. ARASTIRMANIN AMACI

Calismamizin amaci, Tiirkiye’de 10.02.2005 tarihinde kabul edilen 5300 Sayili Tarim
Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu ile 2010 yil1 sonrasinda faaliyetlerine baslayan
KGK mevzuati ile bagimsiz denetime tabi tutulan lisanshi depo isletmelerinin bagimsiz
denetim hakkindaki bilgileri, isletmelerine fayda/maliyet olarak katki saglayip
saglamadiklari, isletme yonetimi, yatirimcilar, ortaklar nezdindeki degerlendirmeleri,
baska bir degisle isletmelerin biinyelerinde gerceklestirilmekte olan bagimsiz denetim

faaliyetleri tizerindeki bilgi ve alg1 diizeylerinin 6l¢iilmesi amaglanmustir.

3.4. ARASTIRMANIN KAPSAMI

Arastirmamizda, anket ¢alismamizin yapildigi donemde Tirkiye’de faaliyet gosteren
toplam 42 adet Lisanl1 Depo Isletmesinin tamamu ile iletisime gegilmistir. Ancak s6z
konusu isletmelerden 14 adeti anket calismamiza katilabilmistir. Geri doniis orani1 %33
olarak gerceklesmistir. Isletmelere cesitli birimlerden birden fazla anket
doldurulabilecegi hususu hatirlatilmis, bunun iizerine bazi isletmelerden 2’ser anket
formu doldurtulmustur. Sonug olarak da mezkur isletmeler toplamda 23 adet anket

formu ile ¢alismalarimiza katki saglamiglardir.

Yukarida da bahsedildigi tizere, arastirmamizin ana kiitlesini Tiirkiye’de faaliyet
gosteren 42 adet lisanshi depo isletmesi olusturmaktadir. S6z konusu isletmelerden
14’1 anketimize katilmis olup bu isletmelerin merkezlerinin illere dagilimi; Konya 4,
Gaziantep 2, Adana 1, Ankara 1, Bursa 1, Cankir1 1, Izmir 1, Kayseri 1, Kirikkale 1

ve Samsun 1 adet seklindedir.

3.5. ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu baslik altinda, arastirmanin modeli, aragtirma verilerinin toplanmasi, anket
verilerinin toplanma ydnetimi ve son olarak da aragtirma verilerinin analizi kisimlarina

yer verilecektir,

85



3.5.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma genel tarama modeli seklinde yapilmistir. Tarama modelleri, gegmiste ya
da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklasimlaridir. Aragtirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar iginde
ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir. Genel tarama modelleri ise, ¢ok sayida
elemandan olugan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile
evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup o6rnek ya da oérneklem iizerinde yapilan

tarama seklidir (Karasar, 2005: 77).

3.5.2. Arastirma Verilerinin Toplanmasi

Aragtirma verileri, ankette yer verilen demografi bilgiler ile ilgili sorular haricinde

kapali u¢lu sorular ile yapilandirilmis anket formu kullanilarak temin edilmistir.

3.5.3. Anket Verilerinin Toplanmasi

Arastirmamiz durum saptamaya yonelik tanimlayici bir aragtirmadir. Calismamizda
ithtiya¢ duyulan veriler, kapali uclu sorular ile yapilandirilmis anket formu araciligiyla
temin edilmistir. Veri toplama araci olarak hazirlanan anket formu bes kisimdan
olusmustur. Birinci kisimda, denetciye iliskin demografik dort adet soruya; ikinci
kisimda bagimsiz denetimin isletme maliyet ve yonetimi tiizerindeki etkisini
degerlendirmeyi amaglayan 3 adet, iiclincii kisimda bagimsiz denetimin isletme
ortaklar tizerindeki etkisini degerlendirmeyi amaclayan 2 adet, dordiincii kisimda
bagimsiz denetimin isletme finansmani tizerindeki etkisini degerlendirmeyi amaglayan
2 adet, besinci kisimda bagimsiz denetimin isletme politikalar1 ve kurumsal yapisi
tizerindeki etkisini degerlendirmeyi amaclayan 2 adet yargiya yer verilmistir. Diger
bir deyisle anket demografik bilgileri iceren 4 adet ve bagimsiz denetimle ilgili bilgi

ve algilar1 6lgmeye yonelik 9 adet soru olmak iizere toplam 13 sorudan olusmaktadir.

Anket formu, arastirmanin ana kiitlesini olusturan bagimsiz denetim firmalarinin
tamamina, yiiz ylize ve telefonla yapilan goriismelerle ulastirilmis, s6z konusu
firmalarin  %33’lik kismi e-posta yoluyla doldurulan ankaetleri tarafimiza

ulagtirmiglardir.
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3.5.4. Arastirma Verilerinin Analizi

Anketimizin demografik 6zellikleri igeren birinci kisim goktan se¢meli ve agik uglu
sorulardan olusurken, diger kisimlarda besli likert 6lgeginde hazirlanmis yargilar ile
Ol¢iilmiistiir. Bu Ol¢eklendirme yontemine gore, verilen cevaplar “1= Kesinlikle
Katilmiyorum; 2= Katilmiyorum; 3= Kararsizim/Bu Konu Hakkinda Bilgim Yok; 4=
Katiliyorum; 5= Kesinlikle Katiliyorum” seklinde degerlendirilmistir. Yapilan puan
siralamasinda bir (1) puan en olumsuz goriisii, bes (5) puan da en olumlu gorisi

yansitmaktadir.

Anket verileri Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) paket programina

aktarilmis, aktarilan bu veriler istatistiki analize tabi tutulmustur.

Arastirma tek orneklem itizerinde gerceklestirildiginden tek drneklem (one-sample) t-
testi kullanmilmustir. Bu testin tercih edilmesinin nedeni bir gruba ait olgiimlerin
onceden bilinen bagka bir degerden farkli olup olmadiginin arastirildigi durumlarda
kullanilabiliyor olmasidir. Buna gore arastirmada t-testi, katilimcilarin bagimsiz
denetimin  isletme i¢in faydali/faydasiz  olacagina iligkin  goriislerinin
(ortalamalarinin), onceden belirlenen degerden (kararsizliga tekabiil eden 3’den) farkli

olup olmadigini test etmek i¢in kullanilmistir.

Elde edilen veriler dogrultusunda sonuglarin ortalamasi 3’den kii¢iik ¢ikmasi, sz
konusu isletmelerin bagimsiz denetime olumsuz yaklastiklarini, ortalamanin 3’den
biiyiilk ¢ikmasinda ise bagimsiz denetime olumlu yaklagim sergilediklerini
gostermektedir. Buna gore 1-2 arasindaki ortalama degerlerin “en kotii-en olumsuz”
seklinde yorumlandigi, 4-5 arasindaki degerin ise “en iyi-en olumlu” seklinde
yorumlanmasi gerekmektedir. Bununla birlikte, ortalamanin 2,5 degerinden kiigiik
oldugu durumda “kétii-olumsuz” ve 2.5-3 degerleri arasinda oldugunda yoneticilerin
“kararsiz/konu hakkinda bilgileri olmadig1” seklinde yorumlanacaktir. Ayni sekilde
ortalama degerin 3,5’dan fazla oldugu durumda “iyi-olumlu” ve 3-3,5 degerleri

arasinda kaldiginda ise yine yoneticilerin “kararsiz/konu hakkinda bilgileri olmadig1”

seklinde kanaat bildirdikleri seklinde yorumlanacaktir.
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Asagida yer alan Sekil 4’te belirlenen Olgege gore lisansli depo isletmesi
yoneticilerinin  bagimsiz denetime olan olumlu-olumsuz goériis durumlarin

derecelendirmesi gosterilmektedir.

Sekil 5 :Yoneticilerin Bagimsiz Denetime Karsi Olumlu-Olumsuz Diisiincelerinin
Derecelendirme Bi¢imi

(Kesinlikle) Katilmryorum - Kararsizim/Bu Konu (Kesinlikle) Katiliyorum -
Olumsuz = (<3) Hakkinda Bilgim Yok =( 3 ) Olumlu = (>3)

(En Olumsuz)
Bagimsiz Denetimin Zarari Oldugu-
Faydasinin Olmadigi

(En Olumilu)
Bagimsiz Denetimin Faydasi
Oldugu

3.6. HIPOTEZ

Hipotez 1: Bagimsiz denetim lisansli depo isletmelerinin maliyetlerini artirmaktadir.

Hipotez 2: Bagimsiz denetim, lisansli depo isletmelerinin yonetim faaliyetlerinde

olumlu yonde degisiklige neden olmaktadir.

Hipotez 3: Bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolar isletme yoneticilerinin

alacagi kararlar1 olumlu yonde etkiler.

Hipotez 4: Bagimsiz denetim, ortaklarin isletme faaliyetleri hakkindaki bilgi diizeyini

artirmaktadir.

Hipotez 5: Bagimsiz denetim, ortaklarin isletmeye olan giivenini artirmaktadir.

Hipotez 6: Bagimsiz denetim, isletmenin daha kolay finansman saglamasina katki

saglamaktadir.
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Hipotez 7: Bagimsiz denetim yatirimcilarin, yatirim kararlar tizerinde olumlu etki

etmektedir.

Hipotez 8: Bagimsiz denetim raporlarinin isletme politikalarinin degismesinde olumlu

etkileri vardir.

Hipotez 9: Bagimsiz denetimin saglikli sekilde gergeklestirilmesi isletmenin kurumsal

yapisinin gelismesine olumlu katki saglar.

3.7. ARASTIRMA SONUCUNDA ELDE EDILEN BULGULAR

Lisansli depo isletmelerinin yoneticilerine yonelik olarak yapilan anket ¢alismamizda
toplam 13 soru yer almaktadir. Bu sorularin 4’ii demografik nitelikte, kalan 9’u ise
lisansli depo isletmecilerinin bagimsiz denetimle ilgili bilgi ve algilarint 6lgmeye
yoneliktir. Bahse konusu sorulara verilen cevaplara iliskin veriler asagida

sunulmustur.

3.7.1. Demografik Bilgiler

Lisansh depo isletmelerinin yoneticilerine cinsiyet, 6§renim durumu, sirketteki gérevi
ve lisansli depo isletmesinin yasi ile ilgili anket sorular1 yoneltilmistir. S6z konusu

sorulara verilen cevaplara iliskin veriler asagida sunulmustur.

3.7.1.1. Cinsiyet

Anket katilimcilariin cinsiyet dagilimina iliskin verilerin frekans dagilimi Tablo 5’de

gosterilmistir.

Tablo 5: Yas Dagilimm

Frekans Yiizde(%)
Kadmn 2 0,09
Erkek 21 0,91
Toplam 23 100
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Tablo 5’de goriildiigii gibi; arastirmaya katilan kisilerden %9 unun kadin ve %91’inin
erkek oldugu, dolayisiyla katilimcilarin 6nemli bir boliimiiniin erkeklerden olustugu

gorilmektedir.

3.7.1.2. Ogrenim Durumu

Anket katilimcilarinin 6grenim durumuna iligkin verilerin frekans dagilimi1 Tablo 6’de

gosterilmistir.

Tablo 6: Ogrenim Durumu

Frekans Yiizde(%)
Lise 3 0,13
Universite (Lisans) 17 0,74
Yiiksek Lisans 3 0,13
Doktora 0 0
Toplam 23 100

Tablo 6’ten anlasilacagi ilizere, arastirmaya katilan kisilerden %13’iiniin Lise,
%74 {iniin Universite (lisans) ve %13’iiniin Yiiksek Lisans mezuniyetlerinin oldugu,
dolayisiyla da katilimcilarin biiylik bir ¢ogunlugunun tniversite (lisans) mezunu

oldugu goriilmektedir.

3.7.1.3. Gorevi

Anket katilimeilarinin lisansh depo isletmesindeki gorevine iliskin verilerin frekans

dagilimi Tablo 7°da gosterilmistir.

Tablo 7: Gorevi

Frekans Yiizde(%)
Genel Miidiir 7 0,30
Muhasebe Miidiri 7 0,30
Yonetim Kurulu Uyesi 5 0,22
Isletme Sefi 1 0,04
Sube Miidiirii 1 0,04
Muhasebeci 2 0,09
Toplam 23 100
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Tablo 7°dan anlasilacagi iizere; ankete katilanlarin %30’unu isletme genel miidiirleri,
yine %30’unu muhasebe miidiirleri, %22’sini yonetim kurulu iiyeleri olusturmaktadir.
Dolayisiyla katilimcilarin %88’ini {ist diizey yoOnetici kademesinin olusturdugu

gorilmektedir.

3.7.1.4. isletmenin Yas1

Ankete katilim saglayan isletmelerin kuruluslarindan itibaren gecen siirelere iligkin

verilerin frekans dagilimi1 Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8: Isletme Yasi

Frekans Yiizde(%)
1-5 14 0,61
6-10 6 0,26
11-15 1 0,04
16 yildan fazla 2 0,09
Toplam 23 100

Yukaridaki tablodan da anlasilacag: lizere; ankete katilan isletmelerin %60’ 11 1-5
yillik, %26’sm1 ise 6-10 yillik isletmeler olusturmaktadir. Daha 6nce de belirtildigi
lizere yeni bir mevzuatla kurulan bu isletmelerin (sirket tiir ve faaliyet alan1 degisikligi

ile intibak edenler hari¢) yeni kurulan isletmelerden olustugu goriilmektedir.

3.7.2. Analiz Sonuclar

Bu baslik altinda lisansli depoculuk isletmeleri yoneticilerine bagimsiz denetim
hakkinda bilgi ve algilarim1 6lgmeye yonelik sorulan 9 sorunun frekans, yiizdeleri,
ortalama degerleri, t-testi sonuglarina yonelik analiz ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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3.7.2.1 Bagimsiz Denetim Lisansh Depo Isletmelerinin Maliyeti Uzerine

Etkisi

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ile birlikte lisanshi depo isletmelerinin tamami bagimsiz
denetime tabi tutulmustur. Bagimsiz denetime tabi tutulan lisansh depo isletmelerinin
lizerinde ise bu denetimin belirli bir maliyetinin olmasi kagiilmazdir. Ornegin,
isletmeler faaliyetlerini siirdiiriirken ve/veya genel kurul toplantilarina saglikl bilango
ve finansal tablolar sunabilmek i¢in belli hazirliklar yapmakta, bu hazirliklar igin
denetim konusunda uzman kisilerin goriislerine bagvurmaktadirlar. Dolayisiyla bu
baslik altinda, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmeleri i¢in maliyet unsuru olarak
diisiiniiliip diisiiniilmedigi konusunda sirket yoneticilerin algilart ele alinmistir. Bu
kapsamda Tablo 9’da isletme yoneticilerinin bu konuya iligskin verdikleri cevaplarin

frekanslar1 ve ylizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.

Tablo 9 : Bagimsiz Denetimin Lisansh Depo Isletmelerinin Maliyeti Uzerine
Etkisi

g g é‘ £ £
@ B S = =3 E o £ «
Maliyet ve Isletme = = = SEE o = 8 3
Yonetimi Uzerine Etkisi | ‘% E E |95 £ | §= s | £
8| 2 |23 3§ | &35 ¢ |5
«< «<
2 2 S Y Y
Frekans/Yiizde fl % |f| % |f % fl % [f| % | f | % | Ort
Bagimsiz denetim lisansl
depo igletmelerinin 8/035(4(017|3| 013 |4|0.17[4|0,17|23|100]2,65
maliyetlerini
artirmaktadir.

Tablo 9’da gorildigli tizere, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin
maliyetini arttirmadigina katilimeilarin = %35°1  kesinlikle katilmamis, %17’si
katilmamus, %131 kararsiz kalmis, %17’si katilmis ve son olarak %17°si de kesinlikle
katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme yoneticilerinin biiyiikk ¢ogunlugu, bagimsiz

denetimin igletme maliyetini artirmadig1 yoniinde goriis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisanshi depo isletmelerinin maliyetini artirdig

konusunda verilen cevaplarin ortalamast 2,65’dir. Bu ortalamaysa, isletme
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yoneticilerinin bagimsiz denetimin isletmeye olan maliyet etkisinin oldugu konusunda

kararsiz kaldiklar1 anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin isletme iizerindeki maliyet etkisinin istatistiki
olarak anlamliligini belirlemek igin hipotez testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan

hipotez su sekildedir.

Hipotez 1: Bagimsiz denetim lisansli depo isletmelerinin maliyetlerini artirmaktadir.

Hipotez 1’in test edilmesi i¢in tek 6rneklem t testi yapilmis ¢cikan sonuglar Tablo 10°da

gosterilmistir.

Tablo 10 : Bagimsiz Denetimin Maliyete Etkisine Yonelik t-testi Sonuclar:
Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in 95%
(Cift Tarafl1) Ortalama Giiven Araligi

t sd (p) Farki Alt Sinir Ust Smir
Bagimsiz denetim 1,073 22 ,295 ,34783 -,3247 1,0204
lisansli depo
isletmelerinin
maliyetlerini
artirmamaktadir.

Tablo 10°da gortildiigii gibi p degeri 0,05’ten biyiiktiir (0,295>0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilememistir. Dolayisiyla, H1 hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunamamustir. Bir diger ifadeyle, %95 giliven diizeyinde, bagimsiz denetimin lisansh
depo isletmelerinin maliyetini arttirdig1 hipotezi desteklenmemektedir. Sonug olarak,
lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102 sayili yTTK ile birlikte uygulama alani
bulan bagimsiz denetimin, isletme maliyetini artirdig1r konusunda istatistiksel olarak
anlamli bir farkliliktan bahsedilememekle birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin
test degerinden sapmasi gz 6niinde bulunduruldugunda, bu konuda kararsiz kaldiklari

anlasilmaktadir.
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3.7.2.2 Bagimsiz Denetim, Lisansh Depo Isletmelerinin Yonetim

Faaliyetlerindeki EtkKisi

Lisansli depo isletmelerinin bagimsiz denetime tabi olmalar isletmenin yonetim
faaliyetlerini siirdiiriirken farkli uygulamalarla karsilagsmalarina neden olabilmektedir.
Bu farkliliklar, yoOnetimin yapacagi belli is ve islemlerin bagimsiz denetim
gerceklestirilirken  olusturulacak  olan  finansal tablolara  yansimasindan
kaynaklanmaktadir. Bu veriler olusturulurken isletme yoneticilerinden ilgili is ve
islemler hakkinda gerekli bilgiler temin edilmektedir. Dolayisiyla bu baslik altinda,
bagimsiz denetimin lisanslt depo isletmelerinin yonetim faaliyetlerinde degisiklige
neden olup olmamasi konusunda sirket yoneticilerinin algilari ele alinmigtir. Bu
kapsamda Tablo 11°de isletme yoneticilerinin bu konuya iliskin verdikleri cevaplarin

frekanslar1 ve ylizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.

Tablo 11 : Bagimsiz Denetimin Lisansh Depo Isletmelerinin Yonetim Faaliyetleri
Uzerine Etkisi

g = 2

22| & |§_8g E | 2§ @
£ . X g e = e > = X = S IS
Maliyet ve Isletme = = = SE 3 c 2 =82 ~ K]
Yonetimi Uzerine Etkisi | 2 E | E | £8%3 £ | g% s |£
X2 | 5 |5 Fg 2 | ¥2 ©

Z v, Vi = =

Frekans/Yiizde fl % |[f| % |(f| % fl % |f]| % | f | % | Ort

Bagimsiz denetim, lisansh
depo isletmelerinin
yonetim faaliyetlerinde 410,17|6|0,263| 0,13 |5|0,22|5|0,22| 23 | 100 | 3,04
olumlu yonde degisiklige
neden olmaktadir

Tablo 11°de goriildiigii tizere, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin yonetim
faaliyetlerini olumlu yonde etkiledigine katilimcilarin %17’si kesinlikle katilmamus,

%26’s1 katilmamis, %13’1 kararsiz kalmis, %22°si katilmis ve son olarak %22’si de

kesinlikle katilmistir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisansl depo isletmelerinin yonetim faaliyetleri

tizerine etkisi konusunda verilen cevaplarin ortalamasi 3,04’dir. Bu ortalamaysa,
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isletme yoOneticilerinin yonetim faaliyetleri etkisi konusunda kararsiz kaldiklar

anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin isletme faaliyetleri iizerindeki etkisinin istatistiki
olarak anlamliligin1 sinamak igin hipotez testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan

hipotez su sekildedir.

Hipotez 2: Bagimsiz denetim lisansli depo isletmelerinin faaliyetlerinde olumlu yonde

degisiklige neden olmaktadir.

Hipotez 2’in test edilmesi igin tek 6rneklem t testi yapilmis ve ¢ikan sonuglar Tablo

12’de gosterilmistir.

Tablo 12 : Bagimsiz Denetimin Yonetim Faaliyetlerine Etkisine Yonelik t-testi
Sonuclar

Tek-OrnekTesti
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in %95
(Cift Tarafl1) Ortalama Giiven Araligi
t sd (p) Farki Alt Sinir Ust Sinir
Bagimsiz denetim, ,143 22 ,888 ,04348 -,5883 ,6752

lisansli depo
isletmelerinin yonetim
faaliyetlerinde olumlu
yonde degisiklige

neden olmaktadir.

Tablo 12°de goriildiigii gibi p degeri 0,05’ten biiyiiktiir (0,888>0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilememistir. Dolayisiyla, H2 hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunamamistir. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimin
lisansh depo isletmelerinin yonetim faaliyetlerinde degisiklige neden oldugu hipotezi
desteklenmemektedir. Sonug olarak, lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102
sayitll yTTK ile birlikte uygulama alan1 bulan bagimsiz denetimin yonetim

faaliyetlerini olumlu etkiledigi konusunda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan
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bahsedilememekle birlikte, verilen cevaplarin ortalamast da géz Oniinde

bulunduruldugunda, bu konuda kararsiz kaldiklar1 anlagilmaktadir.

3.7.2.3 Bagimsiz Denetimden Gecmis Finansal Tablolarin Isletme

Yoneticilerinin Alacag1 Kararlara Etkisi

Lisansl depo igletmelerinin bagimsiz denetime tabi olmalar isletmede yer alan farkli
diizeylerdeki yonetici veya yonetim kurulu kararlarinin alinmasinda bagimsiz
denetime tabi olmaktan kaynakli 6zellikle de hesap verilebilirlik ilkesi agisindan
dikkate alman bir husus olarak karsimiza cikmaktadir. Isletmede karar alma
mekanizmasinda bulunan yoneticinin bagimsiz denetimi gerceklestirecek olan
denetciye lizumu halindeki bilgi ve belgeleri verme sorumlulugu altinda karar
verecegi diistinlilmektedir. Dolayisiyla bu baslik altinda, bagimsiz denetimden ge¢cmis
finansal tablolar isletme yoneticilerinin alacagi kararlari olumlu yonde etkileyip
etkilemedigi konusunda sirket yoneticilerin algilar1 ele alinmistir. Bu kapsamda Tablo
13’de isletme yoneticilerinin bu konuya iligkin verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve

yiizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.

Tablo 13 : Bagmsiz Denetimden Gecmis Finansal Tablolarin Isletme
Yoneticilerinin Kararlar1 Uzerine Etkisi

[N} E E g o Y = [5) £ ©
. . X 5 5 EsEs] E < Z £ £
Maliyet ve Isletme = 5 > S c 5 S = 9o < ks
e T |l £ 2 = 7 G =< 9 = c = S <
Yonetimi Uzerine Etkisi | '3 £ E Lv=x3 = B = 5 =
— — < < O = D = [t —
¥ £ g |5 =g 3 ¥ 3 o
- o M
Frekans/Yiizde fl % [f| % [f| % fl| % |fl] % [f| % | Ort

Bagimsiz denetimden
geemis finansal tablolar
isletme yOneticilerinin 1/0,04|5(022|1| 0,04 |11|0,48 |5] 0,22 |23 | 100 | 3,60
alacag kararlar1 olumlu
yonde etkiler

Tablo 13’de goriildiigii tizere, bagimsiz denetimden geg¢mis finansal tablolarin isletme
yoneticilerinin kararlari tizerine olumlu etki ettigine katilimcilarin %4°i kesinlikle
katilmamis, %22’si katilmamis, %4’1 kararsiz kalmis, %48°1 katilmis ve son olarak

%22’si de kesinlikle katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme yoneticilerinin biiyiik
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cogunlugu, bagimsiz denetimden gegmis finansal tablolarin isletme yoneticilerinin

kararlar1 tizerinde olumlu etkisinin oldugu yoniinde goriis bildirmiglerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimden ge¢cmis finansal tablolarin isletme yoneticilerinin
kararlar1 tizerinde etkisi konusunda verilen cevaplarin ortalamasi 3,60’dir. Bu
ortalamaysa, bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolarin isletme yoneticilerinin

kararlar1 {izerine olumlu etkisinin var oldugu anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimden geg¢mis finansal tablolarn isletme
yoOneticilerinin kararlar1 {izerinde etkisinin istatistiki olarak anlamliligin1 belirlemek

icin hipotez testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan hipotez su sekildedir.

Hipotez 3: Bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolarin isletme yoneticilerinin

kararlari iizerine olumlu etki yapmaktadir.

Hipotez 3’in test edilmesi igin t testi yapilmig ¢ikan sonuglar Tablo 14’de

gosterilmigtir.

Tablo 14 : Bagmsiz Denetimden Gecmis Finansal Tablolarin isletme
Yoneticilerinin Alacag) Kararlara Etkisine Yonelik t-testi Sonuclar:

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in %95
(Cift Tarafl1) Ortalama Giiven Araligt
t sd (p) Farki Alt Sinir Ust Sinir
Bagimsiz denetimden 2,440 22 ,023 ,60870 ,0914 1,1260

geemis finansal
tablolar isletme
yoneticilerinin alacagi

kararlar1 olumlu

yonde etkiler.

Tablo 14°de goriildigi gibi p degeri 0,05’ten kiigiiktiir (0,023<0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilmistir. Dolayisiyla, Hs hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunabilmistir. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimden

gee¢mis finansal tablolarin isletme yoneticilerinin kararlar1 {izerine olumlu etkisi
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oldugu hipotezi desteklenmistir. Sonug olarak, lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin,
6102 sayili yITK ile birlikte uygulama alani bulan Bagimsiz denetimden gec¢mis
finansal tablolarin isletme yoneticilerinin kararlar1 iizerine olumlu etki ettigi
konusunda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilmekle birlikte, verilen
cevaplarin ortalamasinin test degerinden sapmasi géz oniinde bulunduruldugunda, bu

konuda olumlu kanaate sahip olduklar1 anlasilmaktadir.

3.7.2.4 Bagimsiz Denetimin Ortaklarin Isletme Faaliyetleri Hakkindaki
Bilgi Diizeyine Etkisi

Bagimsiz denetgilik meslegi, belirli bir egitim, deneyim, bilgi diizeyinin yaninda KGK
tarafindan yapilan sinavlar1 kazanmak suretiyle ruhsat almaya hak kazanan kisilerce
icra edilmektedir. Eski Tiirk Ticaret Kanunu’nda sirket iginden veya digindan nitelikli
bir kalite diizeyi aranmaksizin atanan denetim kurulu iiyelerinin yerine, yTTK da belli
standartlar dahilinde isletmenin is ve islemlerini inceleyerek genel kurula goris
bildiren bagimsiz denetgilerin ortaklarin tam, dogru, anlasilabilir ve yorumlanabilir
raporlarla saglikli sekilde bilgilendirilmesi amaglanmistir. Dolayisiyla bu baslik
altinda, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarinin igletme faaliyetleri
hakkinda bilgi diizeyini artirip artirmadigi konusunda sirket yoneticilerin algilar ele
alinmistir. Bu kapsamda Tablo 15°de isletme yoneticilerinin bu konuya iliskin

verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve yiizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.

Tablo 15 : Bagimsiz Denetim, Ortaklarin Isletme Faaliyetleri Hakkindaki Bilgi
Diizeyini Arttirmasi Uzerine EtKkisi

oE| E |& sx| g | ot o
x5 5 ESTS £ < B £ £
& . .. = > > N C o = o ®© ]
Ortaklar Uzerine Etkisi £z = 20 =E = c = S I
7 E g Lv 25| E 5 = o €
YE | £ |£EZ| E| L5 | v |[©o
< < m
2 v g M M
Frekans/Yiizde flw | f|%]|f % |f|l % | f | % | f | % |Ort
Bagimsiz denetim,
ortaklarin isletme
faaliyetleri hakkindaki 2 |0,09| 4 |0,17| 3 | 0,13 |8|0,35| 6 |0,26| 23 | 100} 3,52
bilgi diizeyini
artirmaktadir
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Tablo 15’de goriildiigii tizere, bagimsiz denetimin lisanshi depo isletmesi ortaklarinin
isletme faaliyetleri hakkinda bilgi diizeyini arttirdigina katilimceilarin %9’u kesinlikle
katilmamuis, %17’si katilmamis, %13’1 kararsiz kalmis, %35°1 katilmis ve son olarak
%26’s1 da kesinlikle katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme yoneticilerinin ¢ogunlugu,
bagimsiz denetimin lisansl depo isletmesi ortaklarinin isletme faaliyetleri hakkinda

bilgi diizeyini arttirmasi {izerinde etkisi oldugu yoniinde goriis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarmin isletme
faaliyetleri hakkinda bilgi diizeyini arttirdig1 konusunda verilen cevaplarin ortalamasi
3,52°dir. Bu ortalamaysa isletme yoneticilerinin, bagimsiz denetimin lisanslt depo
isletmesi ortaklarinin isletme faaliyetleri hakkinda bilgi sahibi olmalarina etkisi

konusunda olumlu kanaate sahip olduklari anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarmin isletme
faaliyetleri hakkinda bilgi diizeyinin artmasina etkisinin istatistiki olarak anlamliligini

smamak i¢in hipotez testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan hipotez su sekildedir.

Hipotez 4: Bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarinin isletme faaliyetleri

hakkinda bilgi diizeyinin artmasina neden olmaktadir.

Hipotez 4’in test edilmesi igin t testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 16’da

gosterilmistir.
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Tablo 16 : Bagimsiz Denetim, Ortaklarin isletme Faaliyetleri Hakkindaki Bilgi
Diizeyine Etkisine Yonelik t-testi Sonuclari

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki i¢in %95
(Cift Giiven Aralig1
Tarafli) Ortalama

t sd (p) Farki Alt Smir Ust Sinir
Bagimsiz denetim, 1,910 22 ,069 52174 -,0446 1,0881
ortaklarin igletme
faaliyetleri
hakkindaki bilgi
diizeyini
artirmaktadir.

Tablo 16°da gortildiigi gibi p degeri 0,05’ten biyiiktiir (0,069>0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilememistir. Dolayisiyla, Hs hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunamamustir. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimin lisansh
depo isletmelerinin maliyetini arttirdig1 hipotezi desteklenmemektedir. Sonug olarak,
lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102 sayili yTTK ile birlikte uygulama alani
bulan bagimsiz denetimin ortaklarin isletme faaliyetleri hakkinda bilgi diizeyini
arttirdigr hususunda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilememekle
birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin test degerinden sapmasi g6z Oniinde

bulunduruldugunda, bu konuda olumlu kanaate sahip olduklar1 anlagilmaktadir.

3.7.2.5Bagimsiz Denetimin, Ortaklarin Isletmeye Olan Giivenini

Artirmadaki Etkisi

Isletme ortaklarmin isletme hakkinda en genis sekilde bilgi edinebildikleri ortam sirket
genel kurullaridir. Bu genel kurullarda isletme yonetimi yillik faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerin finansal tablolara aktarilmis sekillerini ortaklarin bilgisine sunarlar.
Ancak ortaklar finansal tablolarin gergegi yansitip yansitmadigi, hata ve hile barindirip
barmdirmadig1 hususunda saglikli bir degerlendir yapamayabilirler. Bagimsiz denetci
tarafinda tetkik edilerek belli standartlar dahilinde finansal tablolarin gergegi yansitip

yansitmadigi denet¢i goriisii ile bagimsiz denetim raporunda yer alir. Bagimsiz denetci

100



raporu ile bilgilendirilen sirket ortaklari, saglikli karar verme olanagina

kavusabilecektir.

Dolayisiyla bu baglik altinda, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarinin
isletmeye olan giivenini artirip artirmadigi konusunda isletme yoneticilerinin algilari
ele alinmistir. Bu kapsamda Tablo 17°de isletme yoneticilerinin bu konuya iligkin

verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve ytizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.

Tablo 17 : Bagimsiz Denetimin Ortaklarin isletmeye Olan Giivenini Artirmasi

Ortaklar Uzerine Etkisi

Konu
Hakkinda
Bilgim Yok
Kesinlikle
Toplam
Ortalama

Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim/Bu

Katiliyorum
Katihyorum

o | f

o
>
—h

%

X
—h
X
—h
=3
-
X
o
=3

Frekans/Yiizde f

Bagimsiz denetim,
ortaklarm isletmeye olan | O 0,00 5 |0,22| 2 | 0,09 |7]|0,30| 9 {0,39| 23 |100] 3,87
giivenini artirmaktadir

Tablo 17°de goriildiigii izere, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarinin
isletmeye olan giliven diizeyini arttirdigina katilimeilarin %22’si katilmamis, %9’u
kararsiz kalmais, %30°u katilmis ve son olarak %39°u da kesinlikle katilmistir. Bir diger
ifadeyle, isletme yoneticilerinin gogunlugu, bagimsiz denetimin lisansh depo isletmesi

ortaklarinin igletme olan giivenini arttirdig1 yoniinde goriis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisansli depo igletmesi ortaklarinin isletmeye olan
giivenini arttirdigi konusunda verilen cevaplarin ortalamasi 3,87°dir. Bu ortalamaysa
isletme yoneticilerinin, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarinin
isletmeye olan gilivenini arttirdig1 konusunda olumlu kanaate sahip olduklar1 anlamina

gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarinin isletmeye olan
glivenini arttirmada etkisinin istatistiki olarak anlamliligin1 belirlemek igin hipotez

testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan hipotez su sekildedir.
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Hipotez 5: Bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi ortaklarmin igletmeye olan

giivenini arttirir.

Hipotez 5’in test edilmesi igin t testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 18’de

gosterilmistir.

Tablo 18 : Bagimsiz Denetim, Ortaklarin Isletmeye Olan Giivenini Artirmasina
Yonelik t-testi Sonuglar

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Fark1 I¢in %95
(Cift Tarafl1) Ortalama Giiven Araligi
t sd (p) Fark1 Alt Smir Ust Sinir
Bagimsiz denetim, 3,536 22 ,002 ,86957 ,3595 1,3796

ortaklarin isletmeye

olan giivenini

artirmaktadir.

Tablo 18’de goriildiigii gibi p degeri 0,05’ten kiigiiktiir (0,002<0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilmistir. Dolayisiyla, Hs hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunabilmistir. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimin lisansl
depo isletmelerinin maliyetini arttirdigi hipotezi desteklenmektedir. Sonug olarak,
lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102 sayili yTTK ile birlikte uygulama alani
bulan bagimsiz denetimin ortaklarin isletmeye olan giivenini arttirdigi konusunda
istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilmekle birlikte, verilen cevaplarin
ortalamasinin test degerinden sapmasi goz Oniinde bulunduruldugunda, bu konuda

olumlu kanaate sahip olduklar1 anlagilmaktadir.

3.7.2.6 Bagimsiz Denetimin, Isletmenin Finansman Bulmasindaki EtKisi

Gilinltimiizde, tigiincii kisiler i¢in igletmeler hakkinda bilgi edinilmesinin yegane yolu
finansal tablolardir. Bu finansal tablolarin isletmelerin ger¢cek durumunu yansitip
yansitmadigr ise Ozellikle yatirimeilar i¢in biiyiik bir sorundur. Bu sorunun
giderilmesinde bagimsiz denetim raporlart 6nemli bir rol oynamaktadir. Soyle ki,
ozellikle biiyiik isletmeler i¢in finansman saglayan kredi kuruluslarinin, sirketler

hakkindaki bilgi kaynaginin temelini s6z konusu bagimsiz denetim raporlari
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olusturmaktadir. ~ Bir diger ifadeyle, bagimsiz denetgiler tarafindan denetim
standartlarina gore gozden gegirilen finansal tablolarin varlig1 finansman sirketleri i¢in
giivence saglamaktadir. Dolayisiyla bu baslik altinda, bagimsiz denetimin lisansli depo
isletmesinin daha kolay finansman sagmada etkisinin olup olmadigi konusunda sirket
yoneticilerin algilar1 ele alinmistir. Bu kapsamda Tablo 19°da isletme ydneticilerinin
bu konuya iliskin verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve ylizdeleri ile ortalama degeri

verilmistir.

Tablo 19 : Bagimsiz Denetimin, Isletmenin Daha Kolay Finansman Bulmasina
Katki Saglamasi

® E E 5 o X g o E <
- . X S 5 E T3 £ ~ 2 £ £
Isletme Finansmam = & = R S S = 9o < ks
., . c = = 752 €g = c > = =
Uzerine Etkisi % E E £9x = = — 5 2 g
N S |E g 3 | ¢35 | F |o
< <
v v, 2 < .-
Frekans/Yiizde fl% | f]% | f| % |f| % | f| % | f]|%]Orm

Bagimsiz denetim,

igletmenin dabgiay 1 |0,04| 4 [0,17| 4 | 0,17 |7|0,30| 7 [0,30| 23 |100]3,65
finansman bulmasina

katk: saglamaktadir.

Tablo 19’da goriildiigi tizere, bagimsiz denetimin lisanshi depo isletmelerinin daha
kolay finansman bulmasina katki saglamasma katilimcilarin %4’ kesinlikle
katilmamuis, %17’si katilmamus, %17’si kararsiz kalmis, %30°u katilmis ve son olarak
%30’u de kesinlikle katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme yoneticilerinin biiyiik
cogunlugu, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin finansman bulmasini

kolaylastirdig1 yoniinde gortis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisanshi depo isletmelerinin finansman bulmasini
kolaylagtirmas1 konusunda verilen cevaplarin ortalamasi 3,65’dir. Bu ortalamaysa,
isletme yoneticilerinin bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin finansman

bulmada kolaylik saglamasina katildiklar1 anlamina gelmektedir.
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Ikinci asamada, bagimsiz  denetimin  isletmenin  finansman  bulmasim
kolaylastirmasindaki etkisinin istatistiki olarak anlamliligin1 stnamak i¢in hipotez testi

yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan hipotez su sekildedir.

Hipotez 6: Bagimsiz denetim lisansli depo isletmelerinin daha kolay finansman

bulmasini saglar.

Hipotez 6’in test edilmesi igin t testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 20°de

gosterilmistir.

Tablo 20 : Bagimsiz Denetim, Isletmenin Daha Kolay Finansman Bulmasina
Katki Saglamasina Yonelik t-testi Sonuclari

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in %95
(Cift Tarafli) ~ Ortalama Giiven Araligt
t sd (p) Farki Alt Sinir Ust Smir
Bagimsiz denetim, 2,545 22 ,018 ,65217 , 1208 1,1835

isletmenin daha kolay

finansman bulmasina

katki saglamaktadir.

Tablo 20°de gorildiigi gibi p degeri 0,05’ten kiigiiktiir (0,018<0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilmistir. Dolayisiyla, He hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunmustur. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimin,
isletmenin  daha kolay finansman bulmasina katki sagladigi  hipotezi
desteklenmektedir. Sonug olarak, lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102 sayili
yTTK ile birlikte uygulama alani bulan bagimsiz denetimin, isletmenin daha kolay
finansman bulmasina katki sagladigi konusunda istatistiksel olarak anlamli bir
farkliliktan bahsedilmekle birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin test degerinden
sapmasi goz oniinde bulunduruldugunda, bu konuda olumlu kanaate sahip olduklari

anlasilmaktadir.
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3.7.2.7 Bagimsiz  Denetimin, Yatirnmcilarin  Yatirnm Kararlan

Uzerindeki Etkisi

Kiiresellesen diinyamizda sermaye, kar seviyesi yliksek riski diisiik yatirnm alanlar
arayisindadir. Gerek bireysel gerekse kurumsal yatirimcilar tarafindan bir isletmeye
yatirim yapilacagi zaman (hisse senedi, tahvil alimi vb.) s6z konusu isletme hakkinda
saglikli bir bilgi edinebilmek zaruridir. Bunun igin sirketin seffaf, uluslararasi kalite
ve standartlara uyumlu, sektorel gelecegi parlak, amaglar1 ve vizyonu olan®® isletmeler
yatirim kararlarinda tercih edilmektedir. Bagimsiz denetim meslegini belli kalite ve
standartlar dahilinde yerine getiren meslek mensuplarinin sirket finansal tablolarinin
hazirlanmasinda verecegi goriis, yatirnmcilarin risk seviyesini diisiirerek bagimsiz
denetime tabi olan sirketlere yonelmelerine sebebiyet verecektir. Dolayisiyla bu baglik
altinda, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerine yatirim yapacak
yatirimeilarinin kararlarinin olumlu yonde etkilenip etkilenmedigi konusunda sirket
yoneticilerin algilart ele alinmistir. Bu kapsamda Tablo 21°de isletme yoneticilerinin
bu konuya iliskin verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve yiizdeleri ile ortalama degeri

verilmistir.

Tablo 21 : Bagimsiz Denetim, Yatirimeilarin Yatirim Kararlari Uzerinde Olumlu
Etkisi

® g g 5 = =< g o E ©
. . X S s EsTs £ ~ £ £ =
Isletme Finansmam = = > SIS ° =9 < <
- s . e c = = = O =& E = c = ok <
Uzerine Etkisi % E E go=z = G = 2 g
53 < o0
v v, v, < X
Frekans/Yiizde fl% |f| % |fT| % |[f| % |f| % | f | %]Ort

Bagimsiz denetim

yatiimeilarin, yatirim 0 |0,00| 6 |026] 3 |0,13|8|035| 6 |0,26| 23 |100]3,60
kararlar1 Uizerinde olumlu

etkiye sahiptir.

Tablo 21°de goriildiigii lizere, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerine yatirim
yapacak yatirimcilarinin kararlarinin  olumlu etkiledigine katilimcilarin  %26°s1

katilmamus, %131 kararsiz kalmis, %35’1 katilmis ve son olarak %26’s1 de kesinlikle

33 Yatirim karar1 verilmesindeki kistaslar bunlarla smirli olmayip gorece énemli olanlari sayilmistir.
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katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme yoneticilerinin biiyiikk ¢ogunlugu, bagimsiz
denetimin lisansli depo isletmelerine yatirim yapacak yatirimcilarin kararlarini olumlu

etkiledigi yoniinde goriis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerine yatirim yapacak
yatirimeilarin kararlarini olumlu etkiledigi konusunda verilen cevaplarin ortalamasi
3,60°dir. Bu ortalamaysa isletme yoneticilerinin, bagimsiz denetimin lisansli depo
isletmelerine yatirim yapacak yatirimcilarin kararlarini olumlu etkiledigine katildiklari

anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerine yatirim yapacak
yatirimcilarin kararlarini olumlu yonde etkilemesinin istatistiki olarak anlamliligini

belirlemek icin hipotez testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan hipotez su

sekildedir.

Hipotez 7: Bagimsiz denetim lisansli depo isletmelerine yatirrm yapacak

yatirimeilarin kararlarini olumlu yonde etkiler.

Hipotez 7’in test edilmesi igin t testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 22’de

gosterilmistir.

Tablo 22 : Bagimsiz Denetim, Yatirimeilarin Yatirim Kararlari Uzerinde Olumlu
Etki Ettigine Yonelik t-testi Sonuclar

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in %95
(Cift Taraflr) Ortalama Giiven Aralig1
t sd (p) Fark1 Alt Sinir Ust Sinir
Bagimsiz denetim 2,522 22 ,019 ,60870 , 1081 1,1093

yatirimeilarin, yatirim
kararlar1 tizerinde

olumlu etki

etmektedir.

Tablo 22°de goriildigii gibi p degeri 0,05’ten kiigiiktiir (0,019<0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilmistir. Dolayisiyla, H7 hipotezini destekleyen yeterince kanit
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bulunmustur. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimin
yatirimcilarin yatirim kararlar tizerinde olumlu etki ettigi hipotezi desteklenmektedir.
Sonug olarak, lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102 sayili yTTK ile birlikte
uygulama alanmi1 bulan bagimsiz denetimin yatirimcilarin yatirim kararlar1 lizerinde
olumlu etki ettigi konusunda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilmekle
birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin test degerinden sapmasi goéz Oniinde

bulunduruldugunda, bu konuda olumlu kanaate sahip olduklar1 anlagilmaktadir.

3.7.2.8 Bagimsiz Denetim Raporlarinin isletme Politikalarina Etkisi

Isletme politikas1 belirlenmis amaglara ulasmak icin izlenen yol veya genel planlarla
isletmeye kilavuzluk etmek olarak tanimlanabilir. Izlenen bu yol belli ilkeler ve
kurallar1 icerir. Isletme politikas1 saptanmis amaclar dogrultusunda izlenen bir yol
haritasidir (Giiglii, 2003: 68). Bagimsiz denetimin varligi isletme politikasinda
degisikliklere sebep olabilmektedir. Isletme politikalari isletme taraflarmin da tam ve
dogru sekilde bilgilendirilmelerinin etkisiyle ger¢ek¢i ve ulasilabilir diizlemde
olugsmasina etki edebilmektedir. Dolayisiyla bu baslik altinda, bagimsiz denetimin
lisansh depo isletmelerinin isletme politikalarinin degismesinde olumlu etkisi olup
olmadig1 konusunda sirket yoneticilerin algilar1 ele alinmistir. Bu kapsamda Tablo
23’de isletme yoneticilerinin bu konuya iligskin verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve

yiizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.

Tablo 23 : Bagimsiz Denetim Raporlariin isletme Politikalarimin Degismesinde
Olumlu Etkisi

=
. ef | E |2 38 E | oE s
Isletme Politikasi ve < S s ESE> = < £ £ E
Kurumsal Yapisi = = S5 =2€ =S c > = <
- o . . 7] E E -\ g = — n = =) +—
Uzerine EtKkisi 502 = = s s g £ @£ 2 -
< < < : m M A4 M O

i i M

Frekans/Yiizde fl % |f| % |f % fl % |f| % | f | %]|Ort

Bagimsiz denetim
raporlarinin isletme
politikalarmin 21009| 4 |017| 4| 017 |11|0,48| 2 |0,09| 23 |100] 3,30
degismesinde olumlu
etkileri vardir.
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Tablo 23’de goriildiigii iizere, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin isletme
politikalarinin degismesinde olumlu etkisi olduguna katilimcilarin %9’u kesinlikle
katilmamuis, %17’si katilmamis, %17’si kararsiz kalmis, %48°1 katilmis ve son olarak
%9’si de kesinlikle katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme yoneticilerinin biiyiik
cogunlugu, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin isletme politikalarinin

degismesinde olumlu etkisi oldugu yoniinde goriis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin isletme politikalarinin
degismesinde olumlu etkisi oldugu konusunda verilen cevaplarin ortalamasi 3,30°dur.
Bu ortalamaysa, bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin isletme politikalarinin

degismesinde olumlu etkisi konusunda kararsiz kaldiklari anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin lisansl depo isletmelerinin isletme politikalarinin
degismesinde olumlu etkisinin istatistiki olarak anlamliligini sinamak igin hipotez testi

yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan hipotez su sekildedir.

Hipotez 8: Bagimsiz denetim lisansli depo isletmelerinin isletme politikalarinin

degismesinde olumlu etki saglar.

Hipotez 8’in test edilmesi igin t testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 24’de

gosterilmistir.

Tablo 24 : Bagimsiz Denetim Raporlarinin isletme Politikalarinin Degismesinde
Olumlu Etki Ettigine Yonelik t-testi Sonuclari

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in %95
(Cift Tarafl1) Ortalama Giiven Araligi
t sd (p) Farki Alt Smur Ust Sinir
Bagimsiz denetim 1,274 22 ,216 ,30435 -,1910 , 7997

raporlarinin igletme
politikalarinin

degismesinde olumlu

etkileri vardir.
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Tablo 24’de goriildiigii gibi p degeri 0,05’ten biiyiiktiir (0,216>0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilememistir. Dolayisiyla, Hg hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunamamistir. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetim
raporlarinin isletme politikalarinin  degismesinde olumlu etki ettigi hipotezi
desteklenmemektedir. Sonug olarak, lisansli depo isletmeleri yoneticilerinin, 6102
sayili yTTK ile birlikte uygulama alani bulan bagimsiz denetim raporlarinin igletme
politikalarinin degismesinde olumlu etki ettigi konusunda istatistiksel olarak anlamli
bir farkliliktan bahsedilememekle birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin test
degerinden sapmasi géz oniinde bulunduruldugunda, bu konuda kararsiz kaldiklari

anlasilmaktadir.

3.7.2.9 Bagimsiz Denetimin Saghkh Sekilde Gergeklestirilmesinin

Isletmenin Kurumsal Yapisina Etkisi

Kiiresellesmenin sonucu olarak hizli degisim ve gelisim siireci yeni anlayiglarin
dogmasina sebebiyet vermektedir. Uluslararasi ekonomik iliskilerin gelismesiyle
sermaye akiskanliklar1 da artmaktadir. Bu ortamda kacinilmaz olarak da sirket
hissedarlarinin isletme yonetimi {izerindeki etkileri azalmaktadir. Sirket yonetim
kurulu tyeleri ve/veya genel miidiirleri (CEQ) eliyle faaliyetlerini gerceklestiren
isletmelerin, aldiklar1 kararlarin isletme taraflarina etkileri giin gegtikge artmaktadir.
Ozellikle de yonetim zafiyetleri, suiistimaller ve finansal krizlerle kisa siirede ticaret
hayatindan ayrilan isletmeler biiylik magduriyetlere ve ticaret hayatindaki bozulmalara
sebebiyet vermektedir. Bu ve benzeri olumsuzluklarin oniine geg¢ilmek amaciyla
isletmelerde kurumsal yonetim ilkelerinin olusturulmasi yoluna gidilmistir (Ding,
2009: 159). Bagimsiz denetci tarafindan yapilan denetim sonucunda verilen goriisler
isletmenin taraflarina saglikli bilgi sunulup sunulmadigi noktasinda karine
olusturmaktadir. Bu yoOniiyle bagimsiz denetimin yapiliyor olmasi isletmelerin
kurumsal yapisinin olugmasiyla dogrudan ilintilidir. Dolayisiyla bu baglik altinda,
bagimsiz denetimin saglikli sekilde gergeklestirilmesi isletmenin kurumsal yapisinin
gelismesine olumlu katki saglayip saglamadigi konusunda sirket yoneticilerinin
algilart ele alinmistir. Bu kapsamda Tablo 25’de isletme yoneticilerinin bu konuya

iliskin verdikleri cevaplarin frekanslar1 ve yiizdeleri ile ortalama degeri verilmistir.
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Tablo 25 : Bagimsiz Denetimin Saghkh Sekilde Gerceklestirilmesinin Isletmenin
Kurumsal Yapisinin Gelismesine Olumlu Katki Saglamasi

=
i Z S S 2 =¥ E @ E ©
Isletme Politikas1 ve X o S § 5 2> - X I E S
- > = N & = e = o © [
Kurumsal Yapisi c z = 7z © =% E = == - =
e . . . o E £ SV <= _ o = o) —
Uzerine EtKkisi = = = =2 £ @ £ 2 C
X ] < ; m m M XY M (@)

5 5 M
Frekans/Yiizde flw |f|%|f % (f| % | f| % | f | % |Ort

Bagimsiz denetimin
saglikl sekilde
gergeklestirilmesi 2 {0,09| 4 [017| 1| 004 |9/039| 7 [0,30]23 |100(3,65
isletmenin kurumsal
yapisinin gelismesine
olumlu katki saglar.

Tablo 25’de goriildiigi {izere, bagimsiz denetimin saglikli sekilde gergeklestirilmesi
isletmenin kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki saglamasina katilimcilarin
%9’u kesinlikle katilmamais, %17’si katilmamais, %41 kararsiz kalmis, %39’u katilmis
ve son olarak %30°u de kesinlikle katilmistir. Bir diger ifadeyle, isletme
yoneticilerinin ~ biiylik  ¢ogunlugu, bagimsiz  denetimin  saglikli  sekilde
gerceklestirilmesinin  igletmenin kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki

sagladig1 yoniinde goriis bildirmislerdir.

Diger taraftan, bagimsiz denetimin saglikli sekilde gergeklestirilmesinin isletmenin
kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki sagladigi konusunda verilen cevaplarin
ortalamasi1 3,65’dir. Bu ortalamaysa, isletme yoneticilerinin bagimsiz denetimin
saglikli sekilde gerceklestirilmesinin isletmenin kurumsal yapisinin gelismesine

olumlu katki sagladig1 goriisiine katildiklari anlamina gelmektedir.

Ikinci asamada, bagimsiz denetimin saglikli sekilde gerceklestirilmesi isletmenin
kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki saglamasmin istatistiki olarak
anlamliligimmi belirlemek icin hipotez testi yapilmistir. Bu kapsamda olusturulan

hipotez su sekildedir.

Hipotez 9: Bagimsiz denetimin saglikli sekilde gergeklestirilmesi isletmenin kurumsal

yapisinin gelismesine olumlu katki saglar.
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Hipotez 9’in test edilmesi igin t testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 26’da

gosterilmistir.

Tablo 26: Bagimsiz Denetimin Saghkh Sekilde Gerceklestirilmesinin Isletmenin
Kurumsal Yapisinin Gelismesine Olumlu Katki Saglamasina Yonelik t-testi
Sonuclar

Tek-Ornek Testi
Test Degeri = 3

Anlamlilik Ortalama Farki I¢in %95
(Cift Taraflr) Ortalama Giiven Aralig1
t sd (p) Fark1 Alt Smur Ust Sinir
Bagimsiz denetimin 2,343 22 ,029 ,65217 ,0748 1,2295
saglikl sekilde
gergeklestirilmesi

isletmenin kurumsal

yapisinin gelismesine

olumlu katki saglar.

Tablo 26’da goriildiigii gibi p degeri 0,05’ten kiigiiktiir (0,029<0,05). Bu nedenle de
Ho hipotezi reddedilmistir. Dolayisiyla, Hg hipotezini destekleyen yeterince kanit
bulunabilmistir. Bir diger ifadeyle, %95 giiven diizeyinde, bagimsiz denetimin saglikli
sekilde gergeklestirilmesinin isletmenin kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki
sagladigi hipotezi desteklenmektedir. Sonu¢ olarak, lisansli depo isletmeleri
yoneticilerinin, 6102 sayili yTTK ile birlikte uygulama alani bulan bagimsiz denetimin
saglikli sekilde gergeklestirilmesinin isletmenin kurumsal yapisinin gelismesine
olumlu katki sagladigi konusunda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan
bahsedilmekle birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin test degerinden sapmasi géz
onlinde bulunduruldugunda, bu konuda olumlu kanaate sahip olduklar

anlasilmaktadir.
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SONUC

Tiirkiye’de 1957 den beri yiiriirliikkte bulunan, temel kanunlarimizdan biri olan 6762
sayil1 eTTK nin yerine, 01.07.2012 tarihinde 6102 sayili (yeni) Tiirk Ticaret Kanunu

yiriirlige girmistir. Yeni kanun reform niteliginde bir¢ok degisiklik icermektedir.

Kiiresellesen diinyamizda ulusal firmalarimizin da uluslararas: is diinyasinda yer
edinmesiyle birlikte eTTK hiikiimlerinin de degismesi elzem hale gelmistir. Boylelikle
uluslararasi finansal raporlama ve denetim standartlari olusturulmustur. Hem bagimsiz
denetim mesleginin geregi gibi ifasi, meslege giris, yetistirilme, sinav vb. hususlarin
olusturulmasi hem de bagimsiz denetim mesleginin icrasinda uluslararasi standartlarin
da g6z oniinde bulundurularak uygulama birliginin saglanmasi adma 2011 yilindan
660 sayili KHK ile Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu

olusturulmustur.

Tiirkiye’deki sermaye sirketlerinin ekseriyeti muhasebeyi édenecek vergi miktarinin
hesaplanmas1 ve dolayisiyla vergi mevzuatina uyum i¢in tutulmaktadir. Maalesef bu
durum uluslararas1 muhasebe standartlarinin uygulanmasinda engel teskil etmektedir.
Oysaki bagimsiz denetimde vergi mevzuatindan ayri olarak pay sahiplerinin dogru
bilgilendirilmesi, sirket taraflarinin sirket hakkinda saglikli bilgi almas1 vb. hususlar

On plana ¢ikmaktadir.

Yeni kanunun denetim konusundaki koklii degisikliklerinin yani sira, muhasebe ile
ilgili, ticari defterlerin tutulmasi ve tasdiki, elektronik ortamda kayitlarin diizenlemesi,
sirket yapistyla 1lgili olarak, sirket birlesmeleri, boliinmeleri, tiir degisiklikleri
hususlarinda, sirket faaliyet konusuyla ilgili ultra vires ilkesinin kaldirilmasi,
sirketlerin seffaflik ilkesi geregince; web sayfasi kurma zorunlulugu getirilerek,
mevzuatla tayin olunan belli igeriklerin belli siirelerle bu sitelerde yayimlanmasi
zorunlulugu gerektigi, sirket sermayesiyle ilgili olarak; sermaye miktar1 ve 6denme
sekilleri hususlarinda, sirket yonetim yapisiyla ilgili olarak; tek kisilik sermaye sirketi
kurulabilmesinin saglanmasi, teknolojik imkanlarin kullanilabilirligi agisindan genel
kurul ve yonetim kurulu toplantilarinin elektronik ortamda yapilabilmesi hususlarinda

onemli degisiklikler icerdigini sdyleyebiliriz.
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Calismamizda lisansli depo isletmelerini ele almamizin nedeni, s6z konusu isletmelere
iliskin mevzuatin yeni olusturulmasi (2005), Tiirkiye’nin tarimsal potansiyeli goz
ontinde bulunduruldugunda, sektoriin ¢ok onemli bir boslugu dolduracagina olan
inancimizdir. Bununla birlikte sektor temsilcilerinin, yine mevzuat olarak yeni
sayilabilecek bagimsiz denetim faaliyetleri ile ilgili goriislerinin alinmasinin faydali
olacagina inanmaktayiz. Diger yandan daha 6nce mevzuati hazir olmasina ragmen
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulus izni ancak 2017 yilinda verilebilen Tiirkiye Uriin
Ihtisas Borsasi’nin da hayata gecirilmesi ile tarim ve ticaret hayatinda lisansl depo

isletmelerinin yerinin ve dneminin artacagi kanaatindeyiz.

Calismalarimizin bagladigi 2017 yili bas itibariyle Tiirkiye’de kurulu lisansli depo
isletme say1s1 42°dir. Tezimizin 3’{lincii bolimiinii olusturan lisansl depo isletmelerine
yonelik anket ¢alismamizda Tiirkiye’de kurulu tiim lisansh depo isletmelerinin konu
hakkinda diisiinceleri alinmak istenmistir. Bu amacla Tiirkiye’deki tiim lisansli depo
isletmeleri ile irtibata gecilmistir. Sonug olarak 42 lisansli depo isletmesinde 14’{inde

toplam 23 anket uygulamasi gerceklestirilebilmistir.

Yapilan anket calismasinda demografik bilgilere de yer verilmistir. Bunlara
baktigimizda, anket ¢alismamiza katilan isletme yoneticilerinin biiyiikk cogunlugunu
erkeklerin olustugu goriilmektedir. Bunun yaninda isletme yoneticilerinin mezuniyet
durumlar1 da sorulmus, sonug olarak isletme yoneticilerinin biiyiik bir cogunlugunun
(tiniversite) lisans diizeyinde mezuniyete sahip olduklar1 anlasilmistir. Yine igletme
yoneticilerinin isletmedeki yonetici pozisyonlart sorulmus, katilimcilarin ¢ogunun
genel midiir ve yonetim kurulu tiyelerinden olustugu goriilmiistiir. Bunlarla birlikte
isletmelerin yaslar1 da 6grenilmek istenmis, verilen cevaplardan isletmelerin biiyiik

cogunlugunu 1-5 yillik lisansli depo isletmelerinden olustugu anlagilmistir.

Genel bilgilerden sonra aragtirmanin kapsami, 9 baglik altinda sunulmustur. Her baslik
altinda isletme yOneticilere sorulan sorularin frekanslarina, yiizdeliklerine ve ortalama
degerlerine yer verilmistir. Elde edilen veriler 9 hipotez olusturularak test edilmistir.
Hipotezlerin olusturulmasina yonelik bu yaklasim, lisanslt depo isletmelerinin
bagimsiz denetime tabi olmalarmin olumlu etki yapip yapmadigi yoniindeki

yoneticilerin bilgi ve algilarinin 6l¢iilmesinin sonucudur. Ayrica anketler 5°1i likert
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6l¢egi ile hazirlanmis olup anket sorularindan elde edilen veriler ortalama 3 test degeri
(Kararsizzim/Bu konu hakkinda bilgim yok) ile tek orneklem (one sample) t-test

kullanilarak test edilmistir. S6z konusu test sonuglar1 6zet olarak asagidaki gibidir.

Hi ic¢in yapilan hipotez testi sonucunda (Hi: Bagimsiz denetim lisansli depo
isletmelerinin maliyetlerini artirmaktadir), lisansli depo isletmelerinin ydneticileri,
bagimsiz denetimin isletme maliyetini artirdigina katilmamakla birlikte, bu hususta
istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilememektedir. Ancak verilen
cevaplarin ortalamasi (ortalama:2,65) goz Onilinde bulunduruldugunda, isletme

yoneticilerinin bu konuda kararsiz kaldiklar1 anlagilmaktadir.

H> i¢in yapilan hipotez testi sonucunda (Hz: Bagimsiz denetim lisansli depo
isletmelerinin faaliyetlerinde olumlu yonde degisiklige neden olmaktadir), lisansh
depo isletmelerinin yoneticileri, bagimsiz denetimin yonetim faaliyetlerini olumlu
etkiledigi konusuna katilmamakla birlikte, verilen cevaplarda istatistiksel olarak
anlamli bir farkliliktan bahsedilememektedir. Ancak verilen cevaplarin ortalamasi
(ortalama:3,04) goz o6niinde bulunduruldugunda, isletme yoneticilerinin bu konuda

kararsiz kaldiklar1 anlasilmaktadir.

Hz i¢in yapilan hipotez testi sonucunda (Hsz: Bagimsiz denetimden ge¢mis finansal
tablolarin isletme yoneticilerinin kararlar tizerine olumlu etki yapmaktadir), lisansh
depo isletmelerinin yoneticileri, bagimsiz denetimden geg¢mis finansal tablolarin
isletme yoneticilerinin aldigi kararlari olumlu etkiledigine katilmakla birlikte, verilen

cevaplarin ortalamasi (ortalama:3,60) da bu olumlu etkiye katildiklar1 yoniindedir.

Haigin yapilan hipotez testi sonucunda (Ha: Bagimsiz denetimin lisansli depo isletmesi
ortaklarinin igletme faaliyetleri hakkinda bilgi diizeyinin artmasina neden olmaktadir),
lisansli depo isletmelerinin yoneticileri, bagimsiz denetimin ortaklarin isletme
faaliyetleri hakkinda bilgi diizeyini arttirdigina katilmadiklar1 goriilmekle birlikte,
verilen cevaplarda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilememektedir.
Ancak cevaplarin ortalamasi (ortalama:3,52) g6z 6niinde bulunduruldugunda, isletme

yoneticilerinin bu konudaki olumlu etkiye katildiklar: anlagilmaktadir.
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Hs i¢in yapilan hipotez testi sonucunda (Hs: Bagimsiz denetimin lisansli depo igletmesi
ortaklarinin isletmeye olan giivenini arttirir), lisansh depo isletmelerinin yoneticileri,
bagimsiz denetimin ortaklarin isletmeye olan giivenini arttirdigina katilmakla birlikte,
verilen cevaplarin ortalamas: (ortalama: 3,87) da bu olumlu etkiye katildiklari

yoniindedir.

He icin yapilan hipotez testi sonucunda (He: Bagimsiz denetim lisansli depo
isletmelerinin daha kolay finansman bulmasini saglar), lisansli depo isletmelerinin
yoneticileri, bagimsiz denetimin isletmenin daha kolay finansman bulmasini
sagladigina katilmakla birlikte, verilen cevaplarin ortalamasimin (ortalama: 3,65) da

ayn1 goriisii ihtiva ettigi goriillmektedir.

H7 i¢in yapilan hipotez testi sonucunda (H7: Bagimsiz denetim lisansli depo
isletmelerine yatirirm yapacak yatirimcilarinin kararlarini olumlu ydnde etkiler),
lisansli depo isletmelerinin yoneticileri, bagimsiz denetimin yatirimcilarin yatirim
kararlar1 tlizerinde olumlu etki ettigine katilmakla birlikte, verilen cevaplarin

ortalamasinin (ortalama:3,60) da ayni1 goriisii ihtiva ettigi goriilmektedir.

Hs icin yapilan hipotez testi sonucunda (Hs: Bagimsiz denetim lisansli depo
isletmelerinin isletme politikalarinin degismesinde olumlu etki saglar), lisansh depo
isletmelerinin yoOneticileri, bagimsiz denetim raporlarinin isletme politikalarinin
degismesinde olumlu etkisi olduguna katilmamakla birlikte, verilen cevaplarda
istatistiksel olarak anlamli bir farkliliktan bahsedilememektedir. Ancak cevaplarin
ortalamasi (ortalama:3,30) g6z oniinde bulunduruldugunda, isletme yoneticilerinin bu

konuda kararsiz kaldiklar1 anlagilmaktadir.

Ho i¢in yapilan hipotez testi sonucunda (He: Bagimsiz denetimin saglikli sekilde
gerceklestirilmesi isletmenin kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki saglar),
lisansli depo isletmelerinin yoneticileri, bagimsiz denetimin saglikli sekilde
gerceklesmesi isletmenin kurumsal yapisinin gelismesine olumlu katki sagladigina
katilmakla birlikte, verilen cevaplarin ortalamasinin (ortalama:3,65) da ayni goriisii

yansittig1 goriilmektedir.
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Yukarida yer verilen analizlerden, bagimsiz denetimin isletme tlizerindeki etkileri
konusunda isletme yoneticilerinin olumlu algiya sahip olduklarini soylemek
miimkiindiir. Cilinkii bagimsiz denetimin isletme {iizerindeki olumlu etkilerinin
soruldugu her bir anket sorularimiza (Hi ve H hipotezleri harig¢) isletmelerin
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum yanitt verenlerin sayist katilmiyorum ve
kesinlikle katilmiyorum olanlardan fazladir. Ayrica ortalama degerlere bakildiginda
da likert 6lgegimizin orta sayisini olusturan 3 degerinden biiyiik sayilar elde edildigi
(H1 hipotezi hari¢) goriilmektedir (3 degerinden diisiik olanlar olumsuz, biiyiik olanlar
ise olumlu olarak yorumlanmaktadir). Ortalama degerlerin kiyaslanmasindan ayrica,
bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerinin maliyetini arttirmaktadir seklindeki
anket sorumuzun ortalamasi 2,65 ile en diisiik ortalama degere sahipken
(Kararsizim/Bu konu hakkinda bilgim yok’a yakin), bagimsiz denetimin lisansli depo
isletmesi ortaklarinin isletmeye olan giivenini arttirdigina iliskin anket sorumuzun
ortalamas1 ise 3,87 ile en biiyik ortalama degere sahip oldugunu sOylemek
miimkiindiir (Katiliyorum’a yakin). Isletme yéneticilerinin goriislerinin alindig
sorulara verilen cevaplarin ortalamalarinin (Hz hipotezi harig) 3-4 degerleri arasinda

oldugu gozlemlenmistir.

Bunlarla birlikte, 9 anket sorusu i¢in hazirlanan 9 hipotez testinin (tek-6rneklem t testi)
5’inde Ho hipotezinin reddedilemedigi, 4’iinde ise Ho hipotezinin reddedildigi yapilan
SPSS test sonuglarindan anlasilmaktadir. Dolayistyla 4 hipotez testine iligkin verilerin
istatistiksel olarak anlamli bir farklilig1 yansitmadigi goriilmistiir. Bunun sebebinin
hem bagimsiz denetim mesleginin hem de lisansh depo isletmeciligi sektoriiniin yeni

kurumlar olmasinda kaynaklandig1 sdylenebilir.

Calismanin bir takim kisitlar1 da bulunmaktadir. Bunlardan ilki arastirma kisminda veri
toplanan Orneklerin sayis1 daha da artirilabilirdi. Arastirmanin ana kitlesini olusturun
lisansli depo isletmelerinin tamami ile anket c¢alismamiz konusunda goriisme
yapilmasina ragmen bu isletmelerden bazilar1 g¢esitli sebeplerle ankete katilmaktan

¢ekindiklerini ifade etmislerdir.

Yapilan aragtirma sonucunda bagimsiz denetimin lisansli depo isletmelerine olumlu

etkileri konusunda isletme yoneticilerinin kararsizlik ile olumlu yoénde etkileri
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oldugunu diisiinmek arasinda kaldiklarin1 gérmekteyiz. Bunun birinci sebebi olarak;
calismamiza katilan lisansli depolama isletmelerinin bir¢oklariin 1-5 yil arasindaki
sirketlerden olustugunu, bu nedenle isletmelerin tam olarak sirket hafizalariin
olusmamis olmas1 gosterilebilir. Ikinci olarak; neredeyse kurulustan itibaren bagimsiz
denetime tabi olan bu sirketlerin bagimsiz denetime tabi olmadiklart donemle ilgili
bagimsiz denetgiligin olumlu ve olumsuz etkileri kiyaslama sanslarinin olmamasi

sayilabilir.

Son olarak lisansli depo isletmelerine yonelik olarak asagida yer verilen tavsiyelerde

bulunulmasinin faydali olacagi diisiiniilmektedir.

e Bagimsiz denetgiligin isletmenin kurumsallasmasindaki faydalari, isletmenin
seffaflasmasi, giivenilir finansal tablolara sahip olmadaki katkilari,

e Ortaklarda olusturacagi giiven duygusu ve ortaklarin sirket hakkinda saglikli
bilgi sahibi olmalariyla isletmeyle olan baglarimin giiclendirilmesi ve
dolayisiyla da daha uzun ticari hayat siireleri olan firmalarin olugmasinin
saglanmasi,

e Finansal olarak daha giiglii ve sektorel olarak da daha giivenilir duruma
gelmeleri, ayrica uluslararast muhasebe ve finansal raporlama standartlari ile

ulusal ve kiiresel finansman saglamada oncti kuruluslar haline gelinmesi,

gibi bagimsiz denetimin birgok faydasindan yararlanmak icin, bagimsiz denetimi bir
maliyet ve yasal zorunlulugun yerine getirilmesi olarak gérmeyerek bagimsiz
denetimin isletmeye katacagi degerler konusunda bilinglenmek ve en etkin ve verimli

sekilde yararlanmanin yollar1 arastirilmalidir.
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EKLER

Ek-1

ANKET FORMU

Degerli Katilimc,

Bu Anket Formu, “6102 Sayil (Yeni) Tiirk Ticaret Kanunu’nda Yer Verilen Denetimin Sermaye
Sirketleri Uzerine Etkileri: Lisansh Depoculuk Firmalar1 Uzerine Bir Arastirma” isimli Yiiksek
Lisans Tez calismast icin hazirlanmistir. Cevaplariniz, bilimsel bir ¢alismada kullanilacagr icin ad ve
soyadi belirtmenize gerek olmayip, elde edilen bilgiler bu Tez Calisma amact disinda
kullanilmayacaktir. Cevaplariniz son derece onemlidir.

Zaman aywrdiginiz icin gimdiden tesekkiir ederim.

Genel Bilgiler
Soru 1: Cinsiyetiniz: Kadm ( ) Erkek ( )
Soru 2: Ogrenim durumunuz:

Lise ( ) Lisans () Yiksek Lisans ( ) Doktora ( ) Diger

Soru 3: Sahibi/Ortagi oldugunuz veya ¢alistigimiz firmadaki goreviniz veya unvanimz:

Genel Miidiir ( ) Muhasebe Miidiirii ( ) Yonetim Kurulu Uyesi () Diger

Soru 4: Firmamin kurulusundan itibaren gecgen siire:

1-5y1l () 6-10y1l () 11-15yl ( ) 16 yildan daha fazla ( )

Malivet ve isletme Yonetimi Uzerine Etkisi

Soru 5: Bagimsiz denetim lisansh depo isletmelerinin maliyetlerini arttirmaktadir.

Kesinlikle ( ) Katilmiyorum () Kararsizim/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum ( ) Kesinlikle Katiliyorum ()

Soru 6: Bagimsiz denetim, lisansh depo isletmelerinin yonetim faaliyetlerinde olumlu
yonde degisiklige neden olmaktadir:

Kesinlikle () Katilmiyorum () Kararsizim/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiltyorum () Kesinlikle Katillyorum ()

Soru 7: Bagimsiz denetimden gecmis finansal tablolar isletme yoneticilerinin alacag
kararlar1 olumlu yonde etkiler:
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Kesinlikle () Katilmiyorum () Kararsizin/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum () Kesinlikle Katiiyorum ()

Ortaklar Uzerine Etkisi

Soru 8: Bagimsiz denetim, ortaklarin isletme faaliyetleri hakkindaki bilgi diizeyini
artirmaktadir:

Kesinlikle () Katilmiyorum () Kararsiziny/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum () Kesinlikle Katiliyorum ()

Soru 9: Bagimsiz denetim, ortaklarin isletmeye olan giivenini artirmaktadir:

Kesinlikle () Katilmiyorum () Kararsizin/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum () Kesinlikle Katihlyorum ()

isletme Finansmani Uzerine Etkisi

Soru 10: Bagimsiz denetim, isletmenin daha kolay finansman saglamasina katki
saglamaktadir.

Kesinlikle () Katilmiyorum ( ) Kararsizim/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum () Kesinlikle Katiiyorum ()

Soru 11: Bagimsiz denetim yatirimcilarin, yatirnom kararlar iizerinde olumlu etkiye
sahiptir.

Kesinlikle () Katilmiyorum () Kararsizim/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum () Kesinlikle Katiiyorum ()

isletme Politikalar1 ve Kurumsal Yapis1 Uzerine Etkisi

Soru 12 : Bagimsiz denetim raporlarinin isletme politikalarimin degismesinde olumlu
etkileri vardir.

Kesinlikle () Katilmiyorum () Kararsizim/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiliyorum () Kesinlikle Katiiyorum ()

Soru 13 : Bagimsiz denetimin saghkh sekilde gerceklestirilmesi isletmenin kurumsal
yapisinin gelismesine olumlu katki saglar.

Kesinlikle () Katilmiyorum ( ) Kararsizim/ Bu ()
Katilmiyorum Konuda Bilgim Yok
Katiltyorum () Kesinlikle Katillyorum ()
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